“Decenio de fa lgualdad de Oportunidades para las Mujeres y Hombres”
“Afio del Didlogo y lu Reconciliacion Nacional”

~ Oficina
- de Recursos Humanos

PROCESO CAS N° 138-2018-SERVIR-REEMPLAZO

SERVIR, requiere contratar los servicios de un {01) COORDINADOR({A) DEL PROGRAMA ACADEMICO
DE GESTION DEL CONOCIMIENTO para la ESCUELA NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA,

realizando el presente proceso de seleccion, cuyos Criterios de Evaluacion Curricular son los
siguientes:

CRITERIOS DE EVALUACION CURRICULAR
ANEXC A

EVALUACIONES

PUNTAIJE

PUNTAIJE

MINIMO  MAXIMO

20 30
L EVALUACION CURRICULAR PUNTOS PUNTOS
Formacién Académica 8 12
Titulo Universitario en Educacion, Derecho, Ciencias de la Informacion
1.1 |y/o Comunicacién, Ciencias Sociales, Bibliotecologia o afines a la| CUMPLE | CUMPLE
formacién profesional.
Egresado de Maestria en Administracion, Gestion/Administracion
it g . e -, . ; 8
Pablica, Educacidn, Innovacion, Tecnologia o afines.
Titulo de Maestria en Administracion, Gestién/Administracion Publica, 12
Educacidn, Innovacion, Tecnologia o afines. _
Experiencia General 5,
53;, .1 | Minimo cinco {05) afios de experiencia general. CUMPLE | CUMPLE
2
&
FTExperiencia Especifica
Experiencia especifica de cuatro (04) a cinco (05) afios realizando labores
de direccién, gestién o coordinacidon de personas, y/o proyectos y/o
31 actividades de planificacion y/o coordinacion y/o evaluacion de 12
"~ |actividades y/o funciones de capacitacion; preferentemente en
instituciones educativas de educacién superior, o dirigidas a la
capacitacion para el trabajo.
Mas de cinco (05) afios de experiencia realizando labores de direccidn,
gestion o coordinacién de personas, y/o proyectos y/o actividades de
planificacién y/o coordinacién y/o evaluacidn de actividades y/o 18
funciones de capacitacion; preferentemente en instituciones educativas
de educacion superior, o dirigidas a la capacitacién para el trabajo.
32 _Expenem_:i’a en BCtIVId?d?S o proyectos afines a la gestion de la CUMPLE | CUMPLE
informacién o del conocimiento.
33 Expen.erTma en el nivel minimo, ya sea en el sector publico y/o privado: CUMPLE | CUMPLE
Especialista
Cursos [ Estudios de especializacién - CU;M?‘:;-E
a1 Curso en Gestién publica, Politicas publicas, Administracién de CUMPLE CUMPLE

proyectos, Planificacion o Gestion del talento, Educacién o similares.




