PERU | Presidencia ac | Oficina
del Consejo de Ministros = de Recursos Humanos

“Decenio de lu iguaidad de Oportunidades pora lus Mujeres y Hombres”
“Afio del Didlogo y la Reconciliacion Nacional”

PROCESO CAS N° 136—-2018—-SERVIR-REEMPLAZO

SERVIR, requiere reemplazar los servicios de un {01) AUXILIAR DE ARCHIVO para el TRIBUNAL DEL
SERVICIO CIVIL, realizando el presente procesc de seleccidn, cuyos Criterios de Evaluacién Curricular
son los siguientes:

CRITERIOS DE EVALUACION CURRICULAR

ANEXO A
EVALUACIONES Sk e
EVALUACION CURRICULAR 20 PUNTOS | 30 PUNTOS
Formacién Académica 8 12
1.1, Secundaria Completa 8
Estudios técnicos o universitarios 12

Experiencia General

2.1 | Dos {02) afios de experiencia general. CUMPLE CUMPLE
Experiencia Especifica f:l: g T2 i R
31 De un (01) a dos (02) afios de experiencia en funciones y/o 12
| materias similares.
Mas de dos (02) afios de experiencia en funciones y/fo 18
materias similares.
Cursos [ Estudios de especializacién CUMPLE CUMPLE
41 | Certificado de Curso Bdsico de Archivos, Sistemas e Informatica CUMPLE CUMPLE

o Microformas digitales. b
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