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PROCESO CAS N° 135-2018-SERVIR - REEMPLAZO

SERVIR, requiere contratar los servicios de un ANALISTA DE GESTION DE LA INFORMACION DE LA
POLITICA DE CAPACITACION para la Gerencia de Desarrollo de Capacidades y Rendimiento del
Servicio Civil, realizando el presente proceso de seleccién, cuyos Criterios de Evaluacion Curricular
son fos siguientes:

CRITERIOS DE EVALUACION CURRICULAR
ANEXO A

PUNTAIE PUNTAIE
MINIMO MAXIMO

EVALUACIONES

EVALUACION CURRICULAR 20 PUNTOS 30 PUNTOS
Formacidn Académica 8 12
11 Bachiller en Ciencias Politicas, Economia, Sociologia, Ingenieria de 3
~ | Sistemas o afines a la formacidn profesional
Titulo Universitario en Ciencias Politicas, Economia, Sociologia, 12
Ingenieria de Sistemas o afines a la formacién profesional
Experiencia General
2.1 | Minimo cuatro (04) afios de experiencia general. CUMPLE CUMPLE
| Experiencia Especifica Siesathecd 185

“ I | Minimo dos (02) afios de experiencia en el sector publico o privado,
ejecutando lahores relacionadas al perfil, o en mejora de procesos, o
3.1 | en sistematizacién de la informacidn de proyectos o en gestién de la CUMPLE CUMPLE
~ | informacién para la toma de decisiones, ocupando puestos de
Analista o equivalentes como minimo.

: | De uno {01} a dos (02) afios de experiencia en el sector pablico,

| ejecutando labores relacicnadas al perfil, o en mejora de procesos, o
| en sistematizacién de la informacion de proyectos plblicos o en 12
| gestion de la informacién para la toma de decisiones, ocupando
| puestos de Analista o equivalentes como minimo.

Mas de dos (02) afios de experiencia en el sector publico, ejecutando
labores relacionadas al perfil, o en mejora de procesos, o en
sistematizacion de la informacién de proyectos pdblicos o en gestién 18
de la informacién para la tama de decisiones, ocupando puestos de
Analista o equivalentes como minimo.

Cursos / Estudios de especializacién CUMPLE CUMPLE

Curso en Disefio de Estudios Cuantitativos y/o Cualitativos o Andlisis

s e CUMPLE CUMPLE
1 de Datos Estadisticos (24 horas acumuladas como minimo).




