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PROCESO CAS N° 128-2018-SERVIR - REEMPLAZO
{01} ESPECIALISTA EN GESTION DE PROYECTOS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION - OGAF - SITI

RELACION DE POSTULANTES CONVOCADOS A LAS ETAPAS DE:
1.- EVALUACION TECNICA
2.- PRESENTACION DE CURRICULO DOCUMENTADO

Fecha de Evaluacion : Sabado, 10 de noviembre de 2018
Hora de Evaluacién :09:30 horas
Lugar de Evaluacién : Av. San Luis N° 1771 - San Borja (Auditorio Principal de INICTEL)

Criterios a Considerar:

a) Los candidatos presentaran su curriculo vitae documentado para poder rendir la Evaluacién Técnica en la fecha
indicada en esta publicacién. No se considerar la remisidn virtual del curriculo documentado.

b} El curriculo documentado y Formatos de Declaracion Jurada A, B, C, Dy E (foliado firmado y con impresién
dactilar) se presentard en un "folder manila" en cuya cardtula debera consignar el nimero de proceso de
convocatoria, puesto y nimere de orden del postutante (seglin el modelo y el listado lineas abajo la presente
relacion y modele); caso contrario no podra rendir la Evaluacién Técnica.

CONVOCATORIA PUBLICA CAS N2 128-2018-SERVIR -
REEMPLAZO

1. PUESTO: ESPECIALISTA EN GESTION DE PROVECTOS DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION - OGAF - SITI

2. NOMBRES Y APELLIDOS DEL CANDIDATO:

3. N° DE ORDEN: {Seg(n el ndmero indicado a cada candidato {en el listada

lineas abajo}

4. TOTAL N° DE FOLIOS: {Segun el CV del postulante)

¢) Los candidatos convocados deberdn presentarse 30 minutos antes de la Evaluacién, portando su DNI, brevete o
pasaporte original; caso contrario se les denegaré el ingreso; asimismao debera portar un lapicero azul o negro.

d) Las reglas de la evaluacion técnica se hardn de conocimiento a los postulantes el dia de la evaluacion.

¢) Se evaluard el curriculo documentado s6lo de los postulantes que aprueben la Etapa de Evaluacién Técnica,
tomando como referencia el Perfil y el Anexo A "Criteros de Evaluacion Curricular” de la presente convocatoria.

f) Los postulantes que tengan la condicién de discapacidad y/o sean Licenciados de las Fuerzas Armadas, tendran que
presentar en su Curriculo Vitae Documentado, copia de los documentos gue sustenten dicha condicidn, de acuerdo a
lo sefialado en las Bases del Procesos de Seleccion.

RELACION DE POSTULANTES CONVOCADOS

N° DE ORDEN DEL

APELLIDOS Y NOMBRES
POSTULANTE (*)

1 AGADO AQUIE MILAGROS ISABEL
2 AROCUTIPA CABRERA RENE

3 AYALA PANIURA ANIBAL JESUS

4 BAZAN POMA RICHARD ENRIQUE

5 CERNA RIVAS LIONEL ALEXANDER

6 CERVANTES CORNELIO JUAN CARLOS
7 CHUMBIPUMA VILLA NELSON JANSS
8 FLORES CHAVEZ LUIS MIGUEL

9 GOMEZ ENCISO EDGAR
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N° DE ORDEN DE
POSTULANTE (*)

APELLIDOS Y NOMBRES

10 HUALLANCA VITERI ROMAN JARPAIKAMAYOC
1 LEON BACA MARCO ANTONIO

12 LEON LAQS ROSA ANA

13 LOPEZ JURADO JAVIER

14 PERALTILLA ACEVEDO JESUS CESAR

15 RUIZ CRISOSTOMO PAUL VLADIMIR

16 SALAZAR LARA GERARDO ENRIQUE

{*) Considerar el "N°* de Orden del postulante” en el sobre manila que contiene su CV documentade {literal b; de los
Criterios a Considerar).

Jesas Maria, 08 de noviembre de 2018
Oficina de Recursos Humanos
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