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PROCESO CAS N° 116-2018-SERVIR-APOYO TEMPORAL

{01) ASISTENTE DE ADMINISTRACION DE PERSONAL - ORH

RESULTADOS FINALES
PQW&E- | PUNTAIE PUNTAJE
| sy owss (ARG Sl o) MR |
(30 puntos) | (30 puntos) | (40 puntos)
1 |AMPUERO ANGULO HEISNERTH JAVIER 21,75 30,00 28,00 79,75 (*) GANADOR
2 |CHUMBE RAMOS MIGUEL ANGEL 21,75 24,00 27,00 72,75 (*¥%) ACCESITARIO

A LOS CANDIBATOS:

(*) El candidato{a) o candidatos que hayan aprobado todas las etapas del proceso de seleccidn y obhtenido la puntuacién
mas alta, en cada servicio convocado, siempre que haya obtenido 70.00 puntos como minimo, serd considerado coma
“GANADOR(A)" de la convocatoria, segun lo indicado en el literal ¢}, numeral 4.2 de las Bases del Proceso del Sefeccién.

{**) El candidato{a} que haya cbtenido como minimo 70.00 puntos segin cuadro de méritos y no resulten ganadores, seran
considerados como accesitarios, segun lo indicado en el literal d}, numeral 4.2 de las Bases del proceso de seleccion.

CONSIDERACIONES PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATO:

Los candidatos GANADORES deberdn presentarse dentro de los 5 dias hdbiles, posteriores a la publicacién de los resultados
finales en Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR, en Calle Natalio Sanchez N° 220 - Oficina 1302 (piso 13) - fesds
Maria.

Los documentos a presentar son los siguientes:
a. Curriculum Vitae Documentado (Originales y copias para fedatearlos).
b. 01 foto tamaiio carnet

Para coordinar la firma de contrato puede comunicarse con Recursos Humanos (Teléfono : 2063370 - Anexo 5037)

Jesus Maria, 31 de octubre de 2018
OFICINA DE RECURS0OS HUMANOS




