’ PERU R Presidencia
del Consejo de Ministros §«

~ Oficina
| de Recursos Humanos

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Didlogo v 1a Reconciliacion Nacional”

PROCESO CAS N° 102-2018-SERVIR - APOYO TEMPORAL
ABOGADO - PROGRAMA RETO EXCELENCIA - GDCRSC

RESULTADO DE LA EVALUACION TECNICA, EVALUACION CURRICULAR

Y ROL DE ENTREVISTAS

Se comunica a los interesados los resultados obtenidos en las Etapas de Evaluacion Técnica y Evaluacién Curricular.

Asimismo, se convoca a la Etapa de Entrevista Personal a los postulantes identificados en el siguiente cuadro, de acuerdo a lo

siguiente:

Fecha :
Lugar :

Hora :

ETAPA DE ENTREVISTA PERSONAL

Martes, 30 de octubre de 2018

Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR, Pasaje Francisco de Zela N° 150, Piso - Jesus Marfa (Espalda del Ministro

de Trabajo y Promocién del Emplea}

Segun corresponda a cada participante - (ver cuadro: Hora de Entrevista {*))

Consideraciones:

a) Presentarse 20 minutos antes del horario programadeo para la entrevista respectiva.
b} Portar Documento Nacional de Identidad en original, caso contrario se le denegara el acceso.

RESULTADOS DE EVALUACION TECNICA, EVALUACION CURRICULAR Y CONVOCADOS A ENTREVISTAS

N APELLI M S Y NOMBRES . wnzzm@m mmmmﬁmsae m | HORA DE ENTREVISTA (*)
2 CURRICULAR

(*) HUERTA RONDAN HIVETH ROSALIN 26.00 30.00 11:20 horas

{**)  |ARQQUE GARCIA LISBETH 20.00 NO CUMPLE
{***)  |CERNA CAVERO GLADYS BERENICE 1100 | e |
{***)  |LEO GUZMAN MARTHA MAGALY goo | .. | ..
(****) ACOSTA LEDESMA CARLGCS ISAAC NSP |
(****) BRAVO VALENCIA LAURA FABIOLA NSP
(***%) CASTRO PEREZ RONALD ANGEL NSP )
(FF**) COFFERATI ROMAN PAOLO SALVATORE NSP | e
(FHE*) DIAZ TARAZONA NELIDA ESPERANZA NSP |
(*+*%)  |ERAZO SARO EVA JOHANNA JESUS NS | e
(*++%)  |ESTRADA MIRANDA ZULY HAELL NP e
(++**)  |GALARZA LOPEZ FRANCISCO MARTIN NSP |
(****)  |LOPEZ OTOYA RICARDO LUIS NSP
(#**+)  |LUZQUINOS RODRIGUEZ RICARDO GUILLERMO NP |
(****)  |MORALES MONDRAGON FRANCISCO JAVIER NSP
(**+*)  |ORCOTOMA MACHUCA LUIS ALBERTO DAVID NSP
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PUNTAJE DE LA
N® APELLIDOS Y NOMBRES v At::;f;i?rié:ma EVALUACION HORA DE ENTREVISTA (*)
CURRICULAR
(****¥)  [SALINAS DONAYRE ANGEL IVAN NSP
{****)  |SIGUENAS SIADEN CECILIA TERESA NSP |
DETALLE DE CONDICIONES:

(*) Los candidatos se encuentran convocados a Etapa de Entrevista, al haber aprobado las Etapas de Evaluacidn Técnica y
Evaluacién Curricular.

(**} Los postulantes que aprobaron la Etapa de Evaluacion Técnica; sin embargo no cumplen con los requisitos establecidos en la
etapa de Evaluacion Curricular, en funcién a los documentos sustentatorios presentados.

{***) No alcanzaron la puntuacién minima aprobatoria en la Etapa de Evaluacién Técnica de 20.00 puntos; por lo cual no
corresponde realizar la Evaluacion Curricular.

{****) Los postulantes inscritos en el presente proceso de seleccion; no asistieron a [a etapa de Evaluacién Técnica ni presentaron
los documentos sustentatorios solicitados en la Evaluacién Curricular,

Los curriculos docurnentados de los postulantes que no aprobaron la Evaluacién Técnica (***) seran devueltos solo el 06 de
noviembre en Calle Natalio Sanchez N° 220 - Jes(s Maria - Piso 13 - Oficina 1302 {De 15:00 a 17:00 horas).

Jeslis Maria, 29 de octubre de 2018
Oficina de Recursos Humanos




