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PROCESO CAS N° 090-2018-SERVIR-REEMPLAZO
ESPECIALISTA JURIDICO - PP

RELACION DE POSTULANTES CONVOCADOS A LAS ETAPAS DE:
1.- EVALUACION TECNICA
2.- PRESENTACION DE CURRICULO DOCUMENTADO

Fecha de Evaluacién : Miércoles, 29 de agosto de 2018
Hora de Evaluacion :15:00 horas
Lugar de Evaluacion » Av. San Luis N° 1771 - San Borja (Auditorio Principal de INICTEL)

Criterios a Considerar:

a) Los candidatos presentardn su curriculo vitae documentado para poder rendir la Evaluacion Técnica en la fecha
indicada en esta publicacién. No se considerara la remisidn virtual del curriculo documentado.

b) El curriculo documentado y Formatos de Declaracion Jurada A, B, C, D y E (foliado firmado y con impresion
dactilar) se presentara en un "folder manila" en cuya caratula deberd consignar el nimero de proceso de
convocatoria, puesto y nimero de orden del postulante (segiin el modelo y el listado lineas abajo |a presente

CONVOCATORIA PUBLICA CAS N2 090 - 2018-SERVIR-
REEMPLAZO

1. PUESTO: ESPECIALISTA JURIDICO - PP

2. NOMIBRES Y APELLIDOS DEL CANDIDATO:

3. N° DE ORDEN: (Segtin el nimero indicado a cada candidato (en el listado

lineas abajo)

4. TOTAL N° DE FOLIOS: (Segiin el CV del postulante)

c) Los candidatos convocados deberdn presentarse 30 minutos antes de la Evaluacidn, portando su DNI, brevete o
pasaporte original; caso contrario se les denegara el ingreso; asimismo debera portar un lapicero azul o negro.

d) Las reglas de la evaluacién técnica se haran de conocimiento a los postulantes el dia de la evaluacion.

e) Se evaluard el curriculo documentado sélo de los postulantes que aprueben la Etapa de Evaluacion Técnica,
tomando como referencia el Perfil y el Anexo A "Criteros de Evaluacion Curricular" de la presente convocatoria.

f) Los postulantes que tengan la condicidn de discapacidad y/o sean Licenciados de las Fuerzas Armadas, tendrén
que presentar en su Curriculo Vitae Documentado, copia de los documentos que sustenten dicha condicién, de
acuerdo a lo sefialado en las Bases del Procesos de Seleccion.

RELACION DE POSTULANTES CONVOCADOS

1 ANAYA BARRIENTOS AUGUSTIN RUFINO

2 CARRERA VENTOCILLA JUNIORS ANTOBELLI
3 CARRILLO VALVERDE SANDY BEATRIZ

4 DE LA TORRE VASQUEZ URSULA DEL CORAL
5 ESCALANTE LUYO LUIS ALEXANDER

6 GOMEZ HUAMAN LUPE LILY
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7 GONZALES LAZON FRANCO LEONARDO
8 HILARIO QUISPE WUILMER ENRIQUE

9 HUERTA CONDORI MEDALITH YULIANA
10 LEON RODRIGUEZ ROBERTO CARLOS

11 LLATAS PADILLA GHENRRY LEONARDO
12 LOPEZ PALOMINO JACKELINE DORA

13 MALARIN FLORES SHEILA GIOVANNA

14 MONTENEGRO PAREDES KELLY MARIELA
15 MUNGUIA CAMARENA FRANCISCO JAVIER
16 MURNANTE SANCHEZ JOHANNA ELLYDE
17 PERALTA OROSCO SULY

18 QUIROZ VASQUEZ CASTORINA YODALI
13 ROJAS SANCHEZ JESUS ANTONIO

20 ROJAS TRELLES ISABEL CRISTINA

21 VELA RAMIREZ JUAN CARLOS

22 YARLEQUE VILLARREAL RONY GUSTAVO

{*) Considerar el "N° de Orden del postulante" en el sobre manila que contiene su CV documentado (literal b; de los

Criterios a Considerar).

Jesus Maria, 27 de agosto de 2018
Oficina de Recursos Humanos
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