2" B PERU | Presidencia Oficina i
& . del Consejo de l\/'!inz de Recursos Humanos

PROCESO CAS N° 089-2018-SERVIR-REEMPLAZO
TERCERA CONVOCATORIA
ANALISTA DE ASISTENCIA TECNICA DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE GESTION
DE RECURSOS HUMANOS - GDSRH
RELACION DE POSTULANTES CONVOCADOS A LAS ETAPAS DE:
1.- EVALUACION TECNICA
2.- PRESENTACION DE CURRICULO DOCUMENTADO

Fecha de Evaluacion : Sébado, 18 de agosto de 2018
Hora de Presentacion :09:30 horas
Lugar de Evaluacion : Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR, en Calle Natalio Sdnchez N° 220 - Oficina

1301, Piso 13 - Jesus Maria (Alt. Cdra. 5 de la Av. Arenales)

Criterios a Considerar:

a) Los candidatos presentaran su curriculo vitae documentado para poder rendir la Evaluacion Técnica en la fecha
indicada en esta publicacién. No se considerara la remisién virtual dei curriculo documentado.

b) El curriculo documentado y Formatos de Declaracién Jurada A, B, C, D y E (foliado firmado y con impresién dactilar) se
presentard en un "folder manila" en cuya caratula debera consigna " @ nimero de proceso de convocatoria, puesto y
numero de orden del postuiznte (segln el modelo y el listado line 35 abajo la presente relaciéon y modelo); caso contrario
no podra rendir la Evaluacid: Técnic

CONVOCATORIA PUBLICA CAS M 089 - 2018-SERVIR-
REEMPLAZO

1. PiJESTO: ANALISTA DE ASISTENC!A TECNICA [*£! SISTEMA
ADMINISTRATIVO DE G: 57I0N DZ RECURSOS
HUMANOS - GDSRH

2. NCMBRES Y APELLIDOS DEL CANDIDATO:

3. N° Di: ORDEN: (Segun el nimero indicado a adx « andidato (en el listado

lineas abajo)

4. TOTAL N° DE FOLIOS: (Segun el CV del postulante)

¢) Los candidatos convocados deberan presentarse 30 minutos antes ce la Evaluacién, portando su DNI, brevete o pasaporte
original; caso contrario se les denegard el ingreso; asimismo debera pertar un lapicero azul o negro.
d) Las reglas de la evaluacién técnica se haran de conocimiento a los postulantes el dia de la evaluacién.

e) Se evaluara el curriculo documentado sélo de los postulantes qu. ¢ prueben la Etapa de Evaluacién Técnica, tomando
como referencia el Perfil y el Anexo A "Criteros de Evaluacicr: Curriciar” de la presente convocatoria.

f) Los postulantes que tengan la condicién de discapacidad y/o sean Licenciados de las Fuerzas Armadas, tendran que
presentar en su Curriculo Vitae Documentado, copia de los documentos que sustenten dicha condicién, de acuerdo a lo
sefialado en las Bases del Procesos de Seleccién.

RELACION DE POSTULANTES CONVOCADOS

hF‘:OZ;?LRA[:\IE'?E?E; APELLIDOS Y NOMBRES
1 ALE ALE AMANECIA LOURDES
2 ALEJOS GONZALEZ DENIS PABLO
3 ALLENDE MOYA JORGE LUIS GUSTAVO
4 ALVA SARMIENTO LUIS ALBERTO
5 ANGLES PAREDES HAN MILLER
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N° DE ORDEN DEL

APELLIDOS Y NOMBRES

POSTULANTE {*)
6 ANAZGO AGUILAR CARLA CAROLINNE
7 AVILES LOPEZ ULISES
8 BARRENECHEA GALARZA NATALY GEORGINA GADDY
9 BELTRAN MILLAN RICHARD ARTURO
10 BERRIOS LOPEZ RAUL MELECIO
11 BETANCOUR GUERRERO MARIA TERESA MILAGROS
12 BORDA BALDERRAMA ROMMEL LENNY
13 BRANCACHO CORTIJO JOSE MANUEL
14 BUTRON HERRERA MILAGROS RINA
15 CAJACHAHUA ESPINOZA GODOFREDO LUIS
16 CALDERON HERNANDEZ ROCIO MILAGROS
17 CARHUAVILCA GARCIA GABRIELA MILAGROS
18 CARRASCO DAVILA CESAR
19 CASTRO TRIGOSO HAROLD
20  |cELIS VARGAS OSCAR ENRIQUE
21 CHAFLOQUE MILLONES EDWIN FREDDY
22 CHAMOCHUMBI HINOSTROZA CARLOS HECTOR
23 CHANCHAS QUINTO JUAN
24 CHAPONAN MENDOZA SANDRA VICTORIA
25 CHIVILCHES AMPUERO LUIS ALBERTO
26 CORDOVA CORDOVA KAREN GUISELLA
27 CORONADO RAMOS DIANA MINERVA o
28 CRUZADO ANTONIO LICEL
29 CRUZADO PAREDES CARLOS ENRIQUE
30 DE LA FUENTE BARREDA CARLOS SANTIAGO -
31 EVANGELISTA HUERTO ADELAIDA HELDY
32 GAVIRIA RODRIGUEZ ANA MARIA
33 ‘ \ GRADOS HERRERA FIORELLA ROCIO
34 GRIEVE MARIN LUIS ALBERTO
35 HERRERA ANDREU EDUARDO JORGE
36 HONORES ACOSTA DENISSE LILIBETH
37 HUANCAS RAMOS CARLY ADELMO
38 IRIGOYEN AGUINAGA IRIS ADELA IRENE
39 JARAMILLO COAGUILA ALICIA MERY
40 LABRIN MARTINEZ FABIOLA ELENA
41 LAZO TORRES GELMITH KARIN
42 LUDENA RIVEROS EDUARDO ISAIAS
43 MANTILLA GUTIERREZ OSCARELY MAROLLANA
44 MARTINEZ RIVERA SHIRLEY JOANNA
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B
Ai}ELUDOS Y NOMBRES
i

N° DE ORDEN DEL

POSTULANTE (*)
45 MEJIA MARTINEZ FRANK JHONSON
46 MENDEZ MENDOZA CARLA PATRICIA
47 MERINO ARAUJO KENNETH
48 MONDRAGON ODAR MARCO ANTONIO
49 MONJARAS RUIZ DE SOMOCURCIO LUIS ALESSANDRO JAVIER
50 MUCHA MONTOYA KIKE ANGEL
51 NAVARRO ALBURQUEQUE EDWIN
52 PASCUAL GARCIA KATHERINE SONIA
53 POMIANO SEOPA JORGE
54 PORTOCARRERO BENAVENTE ELIAS JORGE
55 QUISPE OJANAMA JANE
56 RAMIREZ SANCHEZ GIOVANNA PAOLA
57 REATEGUI GAMBOA CESAR A{ -'-I URO
58 RETAMOZO PEREZ ANIBAL i
59 REYES LINARES ANGELA ELSA
60 RIOS FUENTES RADYELIZ KA-”!\:?V.'EL
61 SALAS ZETA HENRY FABIAN : B
62 SANCHEZ VIDAL JULISA AUR(,:‘-.'&;\
63 SANTA CRUZ GUTIERREZ RO.'\-»':‘T‘;A
64 SERRANO KANO BORIS NAOJ;;&) o
65 SIGUAS LASTARRIA FELIPE RAFAEL
66 SOLANO ADRIAN KELLY KATE ¥
67 SOTO RIVERA COLBERT MAR' .-N CARLOS
68 SUAREZ LIRA MELISZA JANN;.’V"H.
69 TANTALEAN TAFUR CARLOS E?;;;IQUE
70 TITO HUARCA GISELLA LINDA
71 TORRES TUCTA DARIO GERMAN
72 UECHI UEDA GISELLE
73 VALENCIA HUARCAYA JOEL ANGEL
74 VALENZUELA ADAUTO CARMEN ROSA
75 VILLEGAS VARGAS KARINA
76 ZAVALETA SEGURA MARTHA IRENE

(*) Considerar el "N° de Orden del postulante "en el folder manila que contiene su CV documentado (literal b; de los
Criterios a Considerar).

Jesus Maria, 14 de agosto de 2018
Oficina de Recursos Humanos
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