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PROCESO CAS N° 067-2018-5ERVIR — REEMPLAZO
Segunda Convocatoria

SERVIR, requiere contratar los servicios de un (01) ANALISTA DE ASISTENCIA TECNICA DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE GESTION DE
RECURSOS HUMANGOS para la Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos, cuyo cronograma es el siguiente:

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESQ

FECHAS DESARROLLO DEL

ETAPAS DEL PROCESO  AREAS RESPONSABLES

Publicacion en el Iiciv para Registro y Difusién de las Ofertas Laborales del

Estado — MTPE ORH
Publicacion y Difusién de la Convocatoria en la Pagina Web Institucional - SERVIR Del 29.05.18 al 11.06.18
Postulante
Postulacién Virtual: Postule aquf Del 12 al 18.06.18
Publicacién de la Relacidn de los postulantes cenvocados a:
1. Evaluacién Técnica Miéreoles ORH
2. Presentacién de Curriculum Documentado; incluyendo los Formatos de | . 20.06.18

Declaracién Jurada (A, B, C, D, E)
Ejecucion de:

Evaluacion Técnica Sabado T—

Recepcion de Curriculum Documentado; incluyendo los Formatos de 23.06.18

Declaracién Jurada (A, B, C, D, E)

Evaluacion de:

Calificacidn de Evaluaciones Técnicas (eliminatorio)

o lirmi e luacién curri s i 2

Revision d:? cump! fmIEI‘ItD de rg&:}umtos y evaluacion curricular (ellmlnatorto) Del 25 al 26.06.18 ORH / AREA USUARIA

Solo se ejecutara la Evaluacidn Curricular de aquellos candidatos que

obtengan la puntuacién minima aprobatoria en la etapa de Evaluacién

Técnica.

Publicacion de:

Resultados de Evaluacion Técnica y Evaluacién Curriculary Del 27 al 28.06.18 ORH

Relacién de Postulantes Convocados a la Evaluacién Psicologica

Ejecucion de Evaluacion Psicoldgica Del 02 al 03.07.18 CONSULTORA

Publicacidn de Rol de Entrevistas Personales Del 03 al 04.07.18 ORH
COMITE DE

j i0 i D 10.07.1

Ejecucion de Entrevistas Personales el 06 al 10.07.18 ENTREVISTA

Publicacion de Resultados Finales Del 09 al 10.07.18 ORH

Suscripcidn de Contrato Del 11 al 17.07.18 ORH/GANADOR

Induccién 13.07.18 ORH

16,07.18 6 17.07.18;
Inicio de Labores - © GANADOR

segun corresponda
Del 13 al 16.07.18
{Desde las 15:00 hasta las ORH
17:00 horas)

Devolucién de Curriculos Documentados de aquellos postulantes que NO
aprobaron la Evaluacién Técnica — UNICAS FECHAS

CONSIDERACIONES:

1 El cronograma es tentativo; sujeto a variaciones que se darén a conocer oportunamente. En el aviso de publicacién de resultados de
cada etapa, se anunciard fecha y hora de la siguiente actividad. El postulante es responsable de realizar el seguimiento de la
publicacidn de los resultados parciales y finales del presente proceso de seleccién.

2. Los candidatos presentardn su curriculo vitae documentado para poder rendir la Evaluacién Técnica en la misma fecha indicada en el
cronograma. No se considerard como inscripcion o cumplimiento de la Etapa de Evaluacion Curricular, la remision virtual del C.V.
documentado.

3. La Entidad podra programar; sélo para los postulantes convocados a la Etapa de Evaluacién Técnica y Presentacién de Curriculo
Documentado; la ejecucién de dichas etapas al interior del pais; siempre que exista un porcentaje significativo de postulantes que
pertenezcan a la misma region o zona geografica cercana, de acuerdo al lugar de residencia declarado en el Aplicativo de
Reclutamiento al momento de su postulacion. La determinacién de tal ejecucion, serd potestad de la Entidad y se dara a conocer en
la publicacién que corresponde a dichas etapas.

A, Las consultas referidas al presente proceso de seleccién, debera dirigirse al correo electronico seleccion3@servir.gob.pe




