3| Presidencia o Oficina . s
deliConsejo de Ministro 1 de Recursos Humanos
PROCESO CAS N° 067 -2018-SERVIR-REEMPLAZO
ANALISTA DE ASISTENCIA TECNICA DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS - GDSRH
(SEGUNDA CONVOCATORIA)
RELACION DE POSTULANTES CONVOCADOS A LAS ETAPAS DE:

1.- EVALUACION TECNICA
2.- PRESENTACION DE CURRICULO DOCUMENTADO

Fecha de Evaluacion : Sabado, 23 de junio de 2018
Hora de Evaluacién : 08:30 horas
Lugar de Evaluacion : Av. Universitaria N° 1801 - San Miguel (Auditorio de la Facultad de Derecho de la

Pontificia Universidad Catdlica del Perd)

Criterios a Considerar:

a) Los candidatos presentaran su curriculo vitae documentado para poder rendir la Evaluacion Técnica en la fecha
indicada en esta publicacion. No se considerara la remisidn virtual del curriculo documentado.

b) El curriculo documentado y Formatos de Declaracién Jurada A, B, C, Dy E (firmado y con impresion dactilar) se
presentard en un sobre manila en cuya caratula debera consignar el nimero de proceso de convocatoria, puesto y
ndmero de orden del postulante (segln el modelo y el listado lineas abajo la presente relacién y modelo); caso contrario
no podra rendir la Evaluacion Técnica.

CONVOCATORIA PUBLICA CAS N2 067- 2018-SERVIR-
REEMPLAZO
1. PUESTO: ANALISTA DE ASISTENCIATE"CNICA DEL SISTEMA
ADMINISTRATIVO DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS -
GDSRH (SEGUNDA CONVOCATORIA)

2. NOMBRES Y APELLIDOS DEL CANDIDATO:

3. N° DE ORDEN: (Segtin el nimero indicado a cada candidato (en el

c) Los candidatos convocados deberdn presentarse a la Evaluacidn, portando su DNI, brevete o pasaporte original; caso
contrario se les denegara el ingreso; asimismo deberd portar un lapicero azul o negro.

d) Las reglas de |a evaluacion técnica se haran de conocimiento a los postulantes el dia de la evaluacién.

e) Se evaluari el curriculo documentado sélo de los postulantes que aprueben la Etapa de Evaluacion Técnica, tomando
omo referencia el Perfil y el Anexo A "Criteros de Evaluacion Curricular" de la presente convocatoria.

Los postulantes que tengan la condicién de discapacidad y/o sean Licenciados de las Fuerzas Armadas, tendran que
esentar en su Curriculo Vitae Documentado, copia de los documentos que sustenten dicha condicién, de acuerdo a lo
fialado en las Bases del Procesos de Seleccion

) Las consultas con respecto a la Sede de Evaluacidn, deberén remitirlas al correo electrénico seleccion3@servir.gob.pe o
al teléfono 01-2063370 (Anexo 5505).

RELACION DE POSTULANTES CONVOCADOS
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4 ARELLANO MEZA CLAUDIA CINTIA

5 ARENAS CERECIDA CHRISTIAN ANTHONY

6 BANDA SULCA PAULO ROSSI

7 BETANCOUR GUERRERO MARIA TERESA MILAGROS

8 CALDERON HERNANDEZ ROCIO MILAGROS

9 CARDENAS PORRAS HECTOR JESUS

10 CASTRO TRIGOSO HAROLD

11 CELIS VARGAS OSCAR ENRIQUE

12 CENTENO CARDENAS SUSANA TERESA

13 CHANAME CHUMAN ROSSANA MARIBEL

14 CHAPONAN MENDOZA SANDRA VICTORIA

15 CHIVILCHES AMPUERO LUIS ALBERTO

16 CHU OLIVERA MARCO JESUS

17 CORDOVA CORDOVA KAREN GUISELLA

18 DE LA CRUZ LIMA ESTHER

19 DE LA CRUZ ROJAS PAOLA CINDY

20 GARCIA MARTINEZ MARCO ANTONIO

21 GAVIRIA RODRIGUEZ ANA MARIA

22 GOMEZ CHURA PAOLA ROSMERI

23 GONZALES CARDENAS FLOR ISABEL

24 GONZALEZ SOTELDO MINA

25 GRADOS HERRERA FIORELLA ROCIO

26 GRIEVE MARIN LUIS ALBERTO

27 GUARDAMINO CALERO PETER STEVE

28 GUERRERO NAUPARI PABLO ALBERTO

29 HERNANDEZ ESPINOZA CARLOS DE JESUS

30 HUANACO OSCCOHUILLCA LUIS ALBERTO

31 MARTINEZ RIVERA SHIRLEY JOANNA

32 MARTINEZ TALLA ALEXANDER MARIANO
N 33 MENDOZA VASQUEZ HENRIK EDUARDO
:%) 34 MIRANDA LUDENA MELISA
/ 35 MIYAMOTO FLORES JOSE SANTIAGO
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36 MONTOYA CONTRERAS PATRICIA

37 MUCHA MONTOYA KIKE ANGEL

38 NAHUERO GUZMAN SANDRO

39 ORTIZ GONZALES SE CARLOS

40 PAREDES HANDAL RENZO HENRY

41 PEVES SOTO LAURA JISSELY

42 PISFIL CAICEDO LUCIO

43 QUISPE GALINDO HECTOR ALEJANDRO
44 RAMIREZ SANCHEZ GIOVANNA PAOLA
45 REYES JIMENEZ MIRIAN

46 REYES LINARES ANGELA ELSA

47 RUIZ MORA JOSE ALBERTO

48 SANTA CRUZ GUTIERREZ ROXANA

49 SERRANO KANO BORIS NAOJIRO

50 SOTO RIVERA COLBERT MARTIN CARLOS
51 TABOADA ROJAS SADY GERALDINE

52 URQUIZO NEGRON JUAN JOSE

53 VAISMAN GONZALEZ JUSHTTINN

54 VALENCIA HUARCAYA JOEL ANGEL

55 VARGAS GUERRA VARGAS KATHERINE MERCEDES

(*) Considerar el "N° de Orden del postulante "en el sobre de manila que contiene su CV documentado (literal b; de los
Criterios a Considerar).

Pagina 3

JesUs Maria, 20 de junio de 2018
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