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CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N° 005 -2018-SERVIR-REEMPLAZO

ANALISTA DE LA GERENCIA DE DESARROLLO DE LA GERENCIA PUBLICA

RESULTADOS FINALES

Se declara DESIERTA la presente convocatoria de acuerdo a lo dispuesto en las Bases del Proceso de
Seleccién, Titulo VI. DE LA DECLARATORIA DE DESIERTO O DE LA CANCELACION DEL PROCESO, Numeral
6.1 Declaratoria del proceso como desierto, cuando no se cuente con postulantes o candidatos Aptos en
cada etapa del proceso.

A continuacién se detallan los resultados obtenidos:

HURTADO VILLAVICENCIO ERNESTU AGUSTIN 30.00 30.00 20.00 (*)

(*)  La puntuacién minima aprobatoria en la Ftapa de Entrevista Personal es de 25.00 puntos, segtn lo
indicado en el numeral 3.1.4 de las Bases del proceso de Seleccién.

Jesus Maria, 21 de agosto de 2018
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