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PROCESO CAS N°  090-2017-SERVIR - REEMPLAZO 

ANALISTA DE DOCUMENTOS DE GESTIÓN - GDSRH 

RESULTADOS FINALES 

Se declara DESIERTA la presente convocatoria de acuerdo a lo dispuesto en las Bases del Proceso de Selección Título 

VI. DE LA DECLARATORIA DE DESIERTO O DE LA CANCELACIÓN DEL PROCESO, Numeral 6.1. Declaratoria del proceso 

como desierto, cuando no se cuente con postulantes Aptos en cada etapa del proceso. 

A continuación se detallan los resultados obtenidos: 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 

PUNTAJE 
EVALUACIÓN 

TÉCNICA 

(30 puntos) 

PUNTAJE 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

(30 puntos) 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 

PERSONAL 
(40 puntos) 

RAYA ZAVALETA, RAYNER 20.00 26.00 20.00 (*) 

A LOS POSTULANTES: 

(*) La puntuación mínima aprobatoria en la etapa de entrevista personal es de 25.00 puntos, según lo indicado en el 

numeral 3.1.6 de las bases del Proceso de Selección 

Jesús María, 22 de setiembre de 2017 
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