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PERU Presidencia

del Consejo de Ministros F

PROCESO CAS N° 090-2017-SERVIR - REEMPLAZO
ANALISTA DE DOCUMENTOS DE GESTION
RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

i RAYA ZAVALETA, RAYNER (*) 26.00

JIMENEZ MALPARTIDA, JOSE ALFREDO NO CUMPLE

MARTINEZ RIVERA SHIRLEY JOANNA NO CUMPLE

(*) A LOS POSTULANTES

Los postulantes que aprobaron la evaluacién curricular, deberdn presentarse a rendir la evaluacion
psicolégica, que estara a cargo de la consultora externa a la Institucién, segin lo detallado a
continuacion:

Lugar: Pro Outsourcing SAC, sito Av. Arequipa N® 1931 - Miraflores (A una cuadra de la Av. Angamos)

Fecha: Lunes, 18 de setiembre de 2017

Hora: De 15:00 horas (inicio) a 19:00 horas (final)

Los postulantes deberan asistir obligatoriamente portando su DNI en el dia, hora y lugar sefialado.

Cabe sefialar que segln lo establecido en las bases del presente proceso de seleccién, punto 3.1.5, en la
Etapa de Evaluacion Psicoldgica, se indica lo siguiente: “Esta etapa NO TIENE PUNTAJE Y NO ES
ELIMINATORIO, siempre que el postulante participe de todo el proceso de evaluacion, caso contrario se
consignara el término NO ASISTIO, elimindndolo del proceso de selecciéon”.

Jesls Maria, 16 de agosto de 2017
Oficina de Recursos Humanos
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