. ‘Oficinz
: ‘'de Recursos Humanos

PROCESO CAS N° 083-2017-SERVIR - REEMPLAZO

AMNALISTA DE GF{GANiZACI(jN DEL TRABAIO - ORH

RESULTADQS DE LA EVALUACION TECNICA

1 |ORDONEZ GUZMAN, LUIS (%)

24.50

2 |SERRANO ROJAS, CARLOS ALBERTO (*) 24.25
3 |SANCHEZ ARGUME, MARIA ELENA (*) 24.00
4 |CUEVAS MORENO, DANITZA RAQUEL (*) 23.75
5 |FERNANDEZ LOPEZ, SONIA ELSELINA (¥) 21.25
* |CABEZAS CUIBIN, GIOVANNA MARTTZA 19.25
VALENZUELA ADAUTO, CARMEN ROSA 18,50
TORRES CASELLI, PATRICIA OLIVIA 17.50

. |[ESPINOZA GUZMAN, JUAN MANUEL 15.75
APELO SALINAS, BERTHA 15.50

ALVARADO MOSTACERO, FERNANDO ARTURO

NO SE PRESENTO

CHAFLOQUE MILLONES, EDWIN FREDDY

NO SE PRESENTO

FLORES PABLC, JEFERSON HIMBLER

NO SE PRESENTO

GONZALES SOTELO, JOSE ANTONIO

NO SE PRESENTO

HILARIO RAMOS, JESUS MARTIN

NO SE PRESENTO

IDROGO CABRERA, MIRIAN JAQUELINE

NO SE PRESENTO

- JJAHUIRA RAMOS, CARLOS ESTEBAN

NO SE PRESENTC

 |MINAYA ENCARNACION, ISAAC BASILIO

NO SE PRESENTO

{PAIVA PANTOJA, LUIS ANTONIO

NO SE PRESENTO

{POLO HERRERA, MIRIAM NORI

NO SE PRESENTO

ROSARIO MARTELL, JOSE CARLOS

NO SE PRESENTO

~ |SANTIAGO ROMAN, MIRIAM MARILU

NO SE PRESENTO

{*) A LOS POSTULANTES

Los postulantes deberdn presentar la siguiente informacion:

a) Formato 1 (Fiche Resumen Curricular): Deberan

indicar el numero de folio de cada

documenta  presentado. El foliado se inicierd a partir de la primera pégina de la ficha de
postulacién e incluird toda la documentacion de manera correlative y consecutiva (Ejemplo: 1, 2, 3,

4,....., tc.).
b) Curriculum vitae simple.

c) Copia simple de los documentos que sustenten el cumplimiento de los requisitos minimos y otros
documentos adicionales que permita el puntaje adicional, ordenado cronoldgicamente y foliado.

d) Declaraciones Juradas (firmadas y con huellz digital)

e) Declaracion Jurada de Verificacion de Datos

Recepcion de Curriculum Documentado:

El 10y 11 de agosto de 2017

Lugar de presentacion:

Mesa de Partes de SERVIR, en Pasaje Francisco de Zela N° 150, Jesis Maria
(Espalda del Ministerio de Trabajo v Promocion del Empleo).

Horario:

De 8:30 2 17:30 horas.

Jeslis Maria, 9 de agosto de 2017
Oficina de Recursos Humanos




