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Criterios de Evaluacion Curricular
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| EVALUACION CURRICULAR

20 PUNTOS

30 PUNTOS

Formacién Académica -

- Bachiller en Derecho.

Egresado de Maestria en Derecho.

12

'Experiencia General

Minimo seis (06) meses de experiencia general.

CUMPLE

CUMPLE

Seis (06) meses de experiencia en el sector publico o
privado, ejecutando labores relacionadas o apoyando en la
elaboracion de documentos de trabajo referentes a los
regimenes laborales de la actividad privada, contratacion
administrativa de servicios y servicio civil, como practicante
profesional coma minimo.

CUMPLE

CUMPLE

De uno (01) a dos (02) afios de experiencia en el sector
publico o privado, ejecutando labores relacionadas o
‘apoyando en la elaboracion de documentos de trabajo
referentes a los regimenes laborales de la actividad privada,
contratacion administrativa de servicios y servicio civil,
como practicante profesional como minimo.

12

Mas de dos {02) afios de experiencia en el sector publico o
privado, ejecutando labores relacionadas o apoyando en la
elaboracion de documentos de trabajo referentes a los
regimenes laborales de la actividad privada, contratacion
administrativa de servicios y servicio civil, como practicante
| profesicnal como minimo.

18




