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DE NO TENER IMPEDIMENTO PARA PARTICIPAR EN PROCESO DE SELECCION
A FIN DE CONTRATAR PERSONAL PARA UNA EMPRESA DEL ESTADO

Sefores

Nombre de la EMPRESA

PROCESO DE EVALUACION Y SELECCION DE PLANA GERENCIAL
Presente. -

De mi consideracion:

El que suscribe ............... , identificado con DNI N° ... , domiciliado en
.......................................... , me presento como participante para el puesto de XXXXXXX de la
empresa XXXXXX, por lo que declaro bajo juramento lo siguiente:

1. No tengo impedimento alguno para participar en proceso de seleccion de personal
convocado por el Estado Peruano ni para ser contratado como trabajador de alguna de
sus empresas.

2. Conozco y acepto las condiciones y procedimientos del presente proceso de seleccion,
los cuales contemplan:
o Perfil del puesto
e Ubicacion del centro del trabajo
e Sueldo mensual ofrecido por la empresa para el cargo al que postulo.

3. Soy responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento a
efectos del presente proceso de seleccion.

4. Manifiesto mi voluntad de participar hasta el final del proceso de seleccién.

5. Acepto, en caso de ser convocado por la empresa solicitante, brindar una entrevista
personal en el lugar que ésta determine, asumiendo los costos que ésta pueda implicar.

Si tiene una impresion de este documento, verifique su vigencia en el Portal Web de FONAFE Péagina 21 de 30
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