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A continuación, se presentan los resultados de la Evaluación Curricular con el siguiente detalle:  
De acuerdo a las bases del concurso, los/las postulantes podrán alcanzar una de las siguientes condiciones:  

• Califica: Cuando el/la postulante alcanza el puntaje mínimo aprobatorio de la evaluación.    
• No Califica: Cuando el/la postulante no alcanza el puntaje mínimo aprobatorio.  
• Descalifica: Cuando el/la postulante no ha presentado la documentación consignada en el registro de 

postulación, que permita validar el cumplimiento de los requisitos del perfil de puesto, no correspondiendo 
asignar puntaje alguno en esta evaluación.  

 

N° DNI Apellidos y Nombres* Puntaje Condición 

1 40037507 BURGOS LLAGUNO, GONZALO JOSE 15 NO CALIFICA 

2 9893786 CANSECO QUEIROLO, EDGAR MIGUEL 90.2 CALIFICA 

3 41345453 CARDENAS ARCE, HEIDI SORAYA 20 NO CALIFICA 

4 10015672 GARCIA TUEROS, LAITER LUIS 90.2 CALIFICA 

5 19099219 RODRIGUEZ ALIAGA, MANUELA MARIBEL 100 CALIFICA 

6 15753950 ZAVALA MORA, CLARA MARIA 87.8 CALIFICA 

 
* Orden alfabético  
* Los resultados publicados se realizan conforme a los criterios de evaluación establecidos en la Ley Nº 30057, Ley del Servicio Civil, sus 

normas reglamentarias, así como en la Directiva Nº 004-2021-SERVIR/GDSRH “Normas para la gestión de los procesos de selección en 

el Régimen de la Ley Nº 30057 – Ley del Servicio Civil” y en las Bases del Concurso Público de Méritos Abierto Nº 005-2021-ONP.   

  

ENTREVISTA FINAL  

  

Los/las postulantes que obtienen la condición de “CALIFICA” de acuerdo a la presente publicación deberán 
revisar el Rol de Entrevista Final y las indicaciones para su ejecución, las cuales serán publicadas en el Portal 
Institucional de la ONP (https://convocatorias.onp.gob.pe/OportunidadLaboral).  
  

  

Lima, 11 de enero de 2022 

   


