
N° Apellidos y Nombres
N° de documento

registrado

Puntaje de 

Entrevista Final
Condición

1 ARRIOLA GALARZA, HECTOR DEMETRIO 09471401 37.75 No Califica

2 CABRAL BYRNE, PABLO ENRIQUE 10280491 37.75 No Califica

3 CONDORI CATUNTA, DAVID JOSUE 42239077 57.75 No Califica

4 D'UGART HUAMAN, BRENDA YRENE 42312028 57.75 No Califica

5 FARFAN MUÑOZ, IVAR RODRIGO 41530072 57.75 No Califica

6 HERRERA LLERENA, MARIEL 40566079 77.67 Califica

7 MANRIQUE DIAZ, JUAN CARLOS 42140500 44.92 No Califica

8 QUISPE HUAYTA, BASILIO BONIFACIO 40926921 37.75 No Califica

9 REGALADO GAMONAL, SEGUNDO ENRIQUE 41598539 57.67 No Califica

10 SEDAN VILLACORTA, DANIEL DARIO 08147809 57.75 No Califica

Los resultados publicados se realizan conforme a los criterios de evaluación establecidos en la Ley Nº 30057, Ley del Servicio Civil, sus normas reglamentarias, 

así como en la Directiva Nº 004-2021-SERVIR/GDSRH “Normas para la gestión de los procesos de selección en el Régimen de la Ley Nº 30057 – Ley del 

Servicio Civil” y en las Bases del Concurso Público de Méritos Abierto Nº 004-2021-ONP

Lima, 21 de julio de 2021

CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS ABIERTO

N° 004 - 2021 - ONP

RESULTADOS DE ENTREVISTA FINAL

DIRECTOR/A GENERAL DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

La puntuación mínima aprobatoria para esta etapa es de sesenta (60) puntos de un máximo de cien (100) puntos. 

• Califica: Postulante que alcanza el puntaje mínimo aprobatorio de la evaluación.

• No Califica: Postulante que no alcanza el puntaje mínimo aprobatorio.

• No asistió: Cuando el/la postulante no se presenta a rendir la evaluación o se presenta fuera del horario indicado.

A continuación se presentan los resultados de la Entrevista Final de las/os postulantes con las siguientes

condiciones:
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