
REPORTE DE RESULTADO 

 
N° 

 
APELLIDOS Y NOMBRES 

 
PUNTAJE 

 
CONDICIÓN OBTENIDA 

 
1 

 
ANTONIO CASTILLO RICHAR NATIVIDAD 

 
59.00 

 
NO CALIFICA 

 
2 

 
ANYAYPOMA OCON JUAN CARLOS 

 
- 

 
NO ASISTIÓ 

 
3 

 
ARIAS HARO ENRIQUE 58.00 

 
NO CALIFICA 

 
4 

 
ATENCIA ARBI JIM CLAVER 

 
50.50 

 
NO CALIFICA 

 
5 

 
BAUTISTA PORRAS HAYDEE MARIA 86.00 

 
CALIFICA 

 
6 

 
CAPARO JARUFE CAHARIN ALBERTO 

 
- 

 
NO ASISTIÓ 

 
7 

 
CONTRERAS BONILLA LUIS HERNAN 

 
- 

 
NO ASISTIÓ 

 
8 

 
FARFAN MUÑOZ IVAR RODRIGO 

 
- 

 
NO ASISTIÓ 

 
9 

 
FLORES MARIÑOS JOBVITO ELDER 

 
- 

 
NO ASISTIÓ 

 
10 

 
HERRERA TORRES HUMBERTO MARTIN 

 
75.00 

 
CALIFICA 

 
11 

 
ORTIZ CRISOSTOMO EDUARDO ALEJANDRO 

 
58.50 

 
NO CALIFICA 

 
12 

 
RIVERA VERA CESAR EDUARDO 

 
- 

 
NO ASISTIÓ 

 
13 

 
RODRIGUEZ SOTO LUIS GUILLERMO 

 
62.50 

 
CALIFICA 

 
14 

 
SANCHEZ DEL VALLE ELENA 

 
62.00 

 
CALIFICA 

 
15 

 
SANDOVAL BALTAZAR WALTER HUGO 

 
58.00 

 
NO CALIFICA 

 
16 

 
VALDEZ ORTIZ OMAR GERMAN 

 
45.00 

 
NO CALIFICA 

 
17 

 
ZUÑIGA CAPARO NATALYE 

 
61.00 

 
CALIFICA 
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RESULTADO DE ENTREVISTA FINAL 

 
FECHA: 08 de febrero de 2024 

 
A continuación, se presentan los resultados de la evaluación curricular con el siguiente detalle: 
 
• Califica            :   Postulante que alcanza el puntaje mínimo aprobatorio de la evaluación. 
• No Califica      :   Postulante que no alcanza el puntaje mínimo aprobatorio. 
• No Asistió      :   Cuando el postulante no se presenta a rendir la evaluación o se presenta fuera del 

horario indicado. 


