
Manual de Usuario
Postulantes



01 Accesos 



¿Cómo iniciar sesión?
Ingresa a https://laborum.pe
Dar clic en “Acceder”

1.
2.



Dale clic a “¿Aún no tienes cuenta? Regístrate”.
Llena los campos correspondientes y luego haz clic en “Registrarse”

1.
2.

Usuarios Nuevos:



02 Perfil del candidato



Le das clic a tus iniciales 
Dar clic en “Mi CV”

1.
2.

¿Cómo coloco mi información
personal y profesional?



•Aquí puedes colocar tu experiencia laboral, educación,   
 especializaciones, conocimientos adquiridos y CV.
•También colocar tus datos personales.

IMPORTANTE:
Para subir tu CV
debe estar  en
formato PDF



03 Ofertas Laborales



clic a “Ver empleos” y aquí podrás ver las ofertas laborales
que fueron publicadas en el transcurso del día y podrás usar
filtros para una búsqueda mas exacta

¿Cómo ver las ofertas laborales?



Al darle clic a un oferta de tu interés, saldrá la información del puesto.
Si quieres saber más de la empresa, debes darle clic a “Ver más”
Si deseas participar de esta, debes darle clic a “Postular”



Aquí podrás ver sus datos de empresa, conocer de su cultura,
misión y visión y multimedia.

¿Qué información puedo ver de la
empresa?



04  postulaciones

07



Busca la oferta que calce con tu perfil y dale clic al botón “Postular”.

¿Cómo postular?



Saldrá toda tu información personal y profesional para que puedas
estar seguro que esa es la información que quieres enviar.
Si estas seguro, debes darle clic a “Enviar Perfil”.



Algunas empresas añaden preguntas que consideran importantes
para la selección de candidatos.
Cuando respondas todas las preguntas, debes darle clic a
“Postular”.



 ¡Listo! Ya estarás participando en la
oferta laboral.



05  Estado de
Postulaciones

07



•Debes darle clic a “Mis postulaciones”, aquí podrás visualizar todas y
ver en que estado se encuentran.

 ¿Cómo puedo ver el estatus de mis
postulaciones?



Si tienes dudas entra a nuestra página de preguntas
frecuentes https://laborum.pe/preguntas-frecuentes o

escríbenos a postulantes@laborum.pe
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