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Anexo 7 

REPORTE DE RESULTADOS 
 

 

 

COMISIÓN NACIONAL PARA EL DESARROLLO Y VIDA SIN DROGAS - DEVIDA 

CPMA N° 001-2021-DEVIDA 

JEFE(A) DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACIÓN 

EVALUACIÓN CURRICULAR 

FECHA: 30/09/2021 

A continuación, se presentan los resultados de la Evaluación Curricular con el siguiente detalle: 
De acuerdo a las bases del concurso, los/las postulantes podrán alcanzar una de las siguientes condiciones: 
 
• Califica: Cuando el/la postulante alcanza el puntaje mínimo aprobatorio de la evaluación. 
• No Califica: Cuando el/la postulante no alcanza el puntaje mínimo aprobatorio. 
• Descalifica: Cuando el/la postulante no ha presentado la documentación consignada en el registro de 
postulación, que permita validar el cumplimiento de los requisitos del perfil de puesto, no correspondiendo 
asignar puntaje alguno en esta evaluación. 

 
 

N° DNI Apellidos y Nombres* Puntaje Condición 

1 09884267 ANTONIO CASTILLO, RICHAR NATIVIDAD 98 Califica 

2 07643903 DIAZ SALAZAR , MILAGROS YVONNE ESTELA 93.6 Califica 

3 41530072 FARFAN MUÑOZ, IVAR RODRIGO 86.3 Califica 

4 20050993 GOETENDIA ALARCON, MIGUEL ANGEL 100 Califica 

5 40655587 GUEVARA CRUZ, ALAIN SANTIAGO 90.8 Califica 

6 32913966 LLALLIHUAMAN ANTUNEZ, AGRIPINO TEODORO 100 Califica 

7 07755153 MONTALVA DE FALLA, JOSE ERNESTO - Descalifica 

8 10340336 ORTIZ CRISOSTOMO, EDUARDO ALEJANDRO 90.8 Califica 
*Orden alfabético 
 
Los resultados publicados se realizan conforme a los criterios de evaluación establecidos en la Ley Nº 30057, Ley del Servicio Civil, sus normas 
reglamentarias, así como en la Directiva Nº 004-2021-SERVIR/GDSRH “Normas para la gestión de los procesos de selección en el Régimen de la 
Ley Nº 30057 – Ley del Servicio Civil” y en las Bases del Concurso Público de Méritos Abierto Nº 001- 2021-DEVIDA. 

 
 
 

 
ENTREVISTA FINAL 

 

Los/las postulantes que obtienen la condición de “CALIFICA” de acuerdo a la presente publicación deberán revisar 
el Rol de Entrevista Final y las indicaciones para su ejecución, las cuales serán publicadas en el Portal Institucional 
de DEVIDA (https://www.gob.pe/institucion/devida/informes-publicaciones/2083025-concurso-publico-de-
meritos-abierto-cpma-n-001-2021-devida-jefe-a-de-la-oficina-general-de-administracion). 
 

Lima, 30 de setiembre de 2021 
 
 


