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CRONOGRAMA DE PROCESO DE SELECCIÓN DE LA DÉCIMA CONVOCATORIA PARA INCORPORACIÓN 

AL CUERPO DE GERENTES PÚBLICOS Y TERCERA CONVOCATORIA DE LA ESCUELA NACIONAL DE 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 
 

ETAPAS  FECHA ACTIVIDAD 

 
Primera 

Etapa 
Convocatoria 

y Selección 

Convocatoria y 
reclutamiento   

03 y 10 de 
Agosto de 2014 

Publicación en diarios 
(nivel nacional) 

04 al 18 de 
Agosto 

Registro de postulaciones  
vía web  

Evaluación 
Curricular  

19 de Agosto al 
01 de Setiembre 

Evaluación Curricular   

02 de Setiembre 
Publicación resultados de 
evaluación 
 curricular  

Evaluación 
Masiva 

06 de Setiembre Evaluación Masiva 

Primera 
Evaluación de 
Competencias 

07 de Setiembre 
Primera Evaluación de 
Competencias 

10 de Setiembre Publicación de resultados 

Verificación de 
datos 

11 al 19 de 
Setiembre 

Presentación de expedientes 
(Cvs documentados)  

Clasificación de 
postulantes 

20 al 23 de 
Setiembre 

Clasificación de postulantes por 
puesto tipo 

24 de Setiembre Publicación de resultados  

Taller de 
Competencias 

Genéricas y 
Específicas y 

Evaluación de 
Caso Práctico  

24 al 26 de 
Setiembre 

Invitaciones al Taller de 
Competencias y Evaluación de 
Caso Práctico 

27, 28 y 29 de 
Setiembre 

Evaluación de competencias y 
Caso Práctico 

01 de Octubre 
de 2014 

Publicación de lista de 
participantes al Curso de 
Introducción 

Segunda 
Etapa  

Curso de 
Introducción  

Programa de 
Formación para 

Directivos  

 De Octubre a 
Diciembre de 
2014 y de Enero 
a Abril de 2015   

Desarrollo del Programa de 
Formación para Directivos 
(tiempo parcial)   

Entrevista con el 
Consejo Directivo 

de SERVIR   

04 y 05 de Mayo 
de 2015  

Entrevistas con el CD de 
SERVIR 

Resultados 
Finales 

07 de Mayo de 
2015 

Publicación de lista de 
profesionales incorporados al 
CGP  

 


