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PERU Presidencia
del Consejo de Ministros

“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perd”
“Afo de la Promocioén de la Industria Responsable y del Compromiso Climatico”

CRONOGRAMA DE PROCESO DE SELECCION DE LA SEGUNDA CONVOCATORIA DE LA ESCUELA
NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA - OCTAVA CONVOCATORIA PARA LA INCORPORACION AL

CUERPO DE GERENTES PUBLICOS

ETAPAS

FECHA

ACTIVIDAD

Convocatoriay
reclutamiento

27 Abril y 04 Mayo

Publicacién en diarios
(nivel nacional)

25 Abril al 11 de
Mayo

Registro de postulaciones
via web

Evaluacién
Curricular

11 al 13 de Mayo

Evaluacién de cumplimiento de
requisitos minimos y Evaluacion
Curricular

14 de Mayo

Publicacién resultados de
evaluacion curricular

17 y 18 de Mayo

Evaluacién Masiva y Primera

Primera Evaluacién Masiva Evaluacion de Competencias
Etapa 21 de Mayo Publicacion de resultados
Co:\;?::cti(;:a Verificacidn de 21 al 27 de Mavo Presentacién de expedientes
y datos ¥ (Cvs documentados)
Clasificacién de Publicacion de la lista de
28 de Mayo asistencia al Taller de Evaluacion
postulantes . e
de Competencias y Caso Practico
Invitacidn al Taller de Evaluacién
Taller de 29y 30 de Mayo . . ..
. de Competencias y Caso Practico
Competencias Evaluacién de competencias
Genéricas y 02, 03 y 04 de Junio . P y
- Caso Practico
Especificas y ;
., Procesamiento de resultados y
Evaluacién de Caso - ., .
- 05 de junio publicacidn de los participantes
Practico L .
al Curso de Introduccién
Programa .
g. 09 de Junio al 09 de | Desarrollo del Programa
Intensivo para Julio Intensivo de Directivos
Directivos (PID)
. Entrevistas con el Consejo
Segunda 10al 14 de Julio Directivo de SERVIR
Etapa
Curso de Entrevista conel | 14 de Julio Procesamiento de resultados
Introducciéon | Consejo Directivo
de SERVIR Difusidn de resultados finales
15 de Julio para incorporacion al Cuerpo de

Gerentes Publicos en Portal
Institucional




