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DECIMO CUARTA CONVOCATORIA PARA LA INCORPORACION AL CUERPO DE
GERENTES PUBLICOS
DECRETO LEGISLATIVO N°1024

PRESENTACION

La Autoridad Nacional del Servicio Civil — SERVIR anuncia la Décimo Cuarta Convocatoria para la
incorporacion al Cuerpo de Gerentes Publicos (CGP), creado por el Decreto Legislativo N° 1024. El
CGP es un cuerpo de profesionales altamente competentes, seleccionados en procesos
meritocraticos y transparentes, para ser asignados a puestos de direccion y gerencias de mando
medio, en las entidades publicas de los tres niveles de gobierno que los soliciten. Cuentan con un
régimen laboral y una politica remunerativa especial.

Podran postular a nivel nacional los profesionales especialistas en recursos humanos que rednan
los requisitos sefalados en el perfil especifico del puesto tipo convocado, que se encuentra
disponible en nuestra pagina web.

En el presente proceso los postulantes aplican a un puesto tipo (Gerente de Recursos Humanos)
para incorporarse al Cuerpo de Gerentes Publicos con el fin que queden en disponibilidad para ser
asignados a entidades de los tres niveles de gobierno.

El presente Proceso de Selecciéon que incorpora la metodologia de seleccidn por competencias,
tiene dos grandes etapas. La primera que va desde la Convocatoria y Seleccién a nivel nacional y la
segunda denominada Curso de Introduccidn. Asimismo, los profesionales que se incorporen al
cuerpo, deberan asistir al Programa de Formacidn para Directivos desarrollado por la Escuela
Nacional de Administracion Publica, el cual implica la asistencia a tres médulos con una duracion
de 400 horas.

Lima, 25 de Setiembre de 2015.



