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COMUNICADO

Subetapa de Evaluacion Curricular y Verificacion de Datos

Se comunica a los candidatos con condicion CALIFICA en la subetapa de
“Evaluacidon Masiva” que deberan presentar o enviar via Courier su Expediente
(Curriculo documentado) que acredite el cumplimiento de los requisitos del
perfil al que postula y la documentacidn solicitada en la Declaracion Jurada N°
04. Dichos documentos deberan estar debidamente foliados y firmados por el
candidato, y ser presentados en Mesa de Partes de la Autoridad Nacional del
Servicio Civil' - SERVIR, de acuerdo a las indicaciones del numeral 2.4. de las
Bases del presente proceso de seleccion.

Asimismo, para facilitar la verificaciéon de documentos deberan anexar al
Expediente el Formato N°01: Ficha de Verificacion de Expediente
correctamente llenada y sefialando los respectivos folios de la documentacion,

la cual se encuentra publicada en Ila pagina web de SERVIR:
https://www.servir.gob.pe/gerencia-publica/gerentes-publicos/convocatorias/

Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR

09 de diciembre de 2019

! Direccién: Pasaje Francisco de Zela N° 150 Piso 01 — JesUs Maria (edificio del Ministerio de Trabajo), el ingreso
es por la Avenida Salaverry, en el horario de lunes a viernes de 8.00 a 17.30 horas


https://www.servir.gob.pe/gerencia-publica/gerentes-publicos/convocatorias/

