
CRONOGRAMA

ETAPAS SUBETAPAS ACTIVIDAD FECHA

Publicación en el Portal virtual Talento Perú.

Portal Institucional de SERVIR
 15/11/2019 

Registro de postulantes vía plataforma de Reclutamiento Del 15/11/2019 al 24/11/2019

Reclutamiento Del 25/11/2019 al 01/12/2019

Publicación de Resultados de Reclutamiento Del 02/12/2019 al 03/12/2019

Evaluación Masiva 07/12/2019

Publicación de Resultados de la Evaluación Masiva 07/12/2019

Presentación de expedientes (CV documentado) Del 09/12/2019 al 13/12/2019

Evaluación curricular y verificación de datos Del 14/12/2019 al 18/12/2019

Publicación de Resultados de la Evaluación Curricular y

Verificación de Datos
19/12/2019

Clasificación por puesto tipo 20/12/2019

Publicación de la lista de participantes al Curso de

Introducción
20/12/2019

Invitación al Curso de Introducción Del 23/12/2019 al 26/12/2019

Evaluación de Competencias Genéricas y Transversales 28/12/2019

Publicación de Resultados de la Evaluación de Competencias 28/12/2019

Evaluación de Caso Práctico 29/12/2019

Publicación de Resultados de la Evaluación de Caso Práctico 30/12/2019

Entrevista 

Final
Entrevista Final Del 20/01/2020 al 29/01/2020

Resultado Final Publicación de lista de profesionales incorporados 31/01/2020

Segunda Etapa: 

Curso de 

Introducción

Evaluación de 

Competencias Genéricas y 

Transversales

Evaluación de Caso(s) 

Práctico(s)

DÉCIMO SÉPTIMA CONVOCATORIA PARA LA INCORPORACIÓN AL CUERPO DE GERENTES PÚBLICOS

Evaluación Masiva

Evaluación Curricular y 

Verificación de Datos

Primera Etapa: 

Convocatoria y 

Selección

Convocatoria y 

Reclutamiento

Clasificación por puesto 

tipo


