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I. PRESENTACION 

 El Hospital Sub Regional de Andahuaylas a través del Comité de Elaboración del 

Plan de Desarrollo de las Personas aprobado mediante resolución Directoral Nº 

251 – 2016 HSR – AND – DEha elaborado el Plan de Desarrollo Anualizado 2017, 

con la finalidad de fortalecer las competencias de su capital humano, asegurando 

la eficiencia y el uso racional de los Recursos Públicos, con la finalidad de 

Actualizar e incrementar permanentemente los conocimientos que posibiliten 

brindar un servicio de calidad y gestión eficiente, en el marco de lo establecido en 

el Decreto Legislativo Nº 1025 que establece las Normas de Capacitación y 

rendimiento para el sector público y su reglamento aprobado por Decreto Supremo 

Nº 009 – 2010 – PCM, y la resolución de la presidencia Ejecutiva Nº 141 – 2016 – 

SERVIR/PE, que aprueba la Directiva para la “Normas para la Gestión del proceso 

de Capacitación en las Entidades Públicas” aprobado el 08 de Agosto del 2016. 

 El presente instrumento de gestión tiene la finalidad de atender de manera gradual 

las necesidades internas de capacitación de los diversos órganos de línea, 

Unidades, UPSS del Hospital Sub Regional de Andahuaylas  dentro del 

marco estratégico institucional y el cumplimiento del plan de  desarrollo 

quinquenal 2017 – 2021. 

El fortalecimiento de las competencias de los trabajadores coadyuvara a contar 

con personas al servicio del estado que aporten en el logro de los objetivos, 

metas, planes y políticas de salud, contribuyendo así a la Reforma del Sector 

Salud. 

 
II. GENERALIDADES  

 
2.1  NATURALEZA JURÍDICA 

 
El Hospital de Andahuaylas es un órgano desconcentrado de la Dirección Sub 

Regional de Salud Chanca-Andahuaylas, que brinda atención de salud 

especializada, siendo responsable de lograr el desarrollo de las personas del niño, 

adolescente, adulto y adulto mayor, a través de la protección recuperación y 



 

 

rehabilitación de su salud y del desarrollo de un entorno saludable, con pleno 

respeto de los derechos fundamentales de la persona. 

 
2.2  NIVEL DE COMPLEJIDAD 

 
El Hospital Andahuaylas, desconcentrado de la Dirección de Salud Apurímac II 

con  la denominación desde el año 1993 como Hospital Sub. Regional de 

Andahuaylas y así mismo cuenta con RESOLUCIÓN EJECUTIVA 

PRESIDENCIAL N° 485.2001.CTAR – APURÍMAC de fecha 28 de Diciembre del 

2001, como UNIDAD EJECUTORA. 

 
Actualmente  el hospital con RD Nº 472-2007-DG – DEGDRRH- DISA – AP II, 

desde el mes de noviembre del año 2007 tiene categoría de hospital nivel II- 2. Por 

ser un hospital de mayor complejidad a nivel de las provincias de Andahuaylas y 

Chincheros es un hospital referencial. 

 

2.3  DOMICILIO LEGAL 
 

 Nombre: Hospital Docente Hugo PescePescetto – Andahuaylas  

 Ubicación: Jirón Hugo Pesce N° 180 Distrito y Provincia de Andahuaylas, 

Departamento de Apurímac.. 

 Condición: Hospital del Segundo Nivel de Atención con Categoría III-1  

 

 
2.4  FUNCIONES GENERALES 

 
 Conseguir la recuperación de la salud y la rehabilitación de las capacidades de 

los pacientes, en condiciones de oportunidad, equidad, calidad y plena 

accesibilidad, en Consulta Externa, Hospitalización y Emergencia. 

 Defender la vida y proteger la salud de la persona desde su concepción hasta 

su muerte natural. 

 Prevenir y disminuir los riesgos y daños a la salud. 



 

 

 Apoyar la formación y especialización de los recursos humanos, asignando 

campo clínico y el personal para la docencia e investigación, a cargo de las 

Universidades e Instituciones educativas, según los convenios respectivos 

 Administrar los recursos humanos, materiales económicos y financieros para el 

logro de la misión y sus objetivos en cumplimiento a las normas vigentes 

 Mejorar continuamente la calidad, productividad, eficiencia y eficacia de la 

atención a la salud, estableciendo las normas y los parámetros necesarios, así 

como generando una cultura organizacional con valores y actitudes hacia la 

satisfacción de las necesidades y expectativas del paciente y su entorno 

familiar. 

 
2.5  RESEÑA HISTÓRICA 

 
En 1,965 aproximadamente se produjo un incendio en las oficinas de la 

beneficencia pública, quemándose toda la documentación histórica por lo que no 

se cuenta con datos fidedignos de su evolución histórica. No obstante, se sabe 

que el proyecto del hospital data de 1937, siendo su creación oficial en 1947.  

 

La existencia del Hospital de Andahuaylas tiene como precedente la llegada en 

1937 de un grupo de médicos, entre los cuales se encontraba Dr. Hugo 

PesscePessceto. En ese tiempo, la atención médica era realizada en consultorios 

improvisados. Por esta razón, el Dr. Hugo Pessce, vio la necesidad de contar con 

un local apropiado para la atención de la población. Para ello se convocó una 

asamblea con las autoridades y la junta del convento, y  se convenció a los 

religiosos de la transferencia de un terreno para la construcción y creación del  

hospital de Andahuaylas, el mismo que debía contar con una capilla como parte 

del acuerdo de aceptación de los propietarios. 

 

Así, se confecciono el plano de un primer piso con dos pabellones con una 

capacidad de 10 camas por pabellón. Luego, para la ejecución de la obra, se 

comprometió a dos personas de buena posición económica, el señor Pio 

Altamirano, quien construyó el pabellón de varones en su totalidad, y el señor 



 

 

Armando Samanez, quien construyó parte del pabellón de mujeres. 

Posteriormente, el gobierno central designo una subvención económica para la 

beneficencia y de esta manera se avanzó con la construcción del pabellón. 

 

El Hospital Sub Regional de Andahuaylas fue creado como Hospital en Checco 

Cruz el 07 de abril de 1946, siendo presidente de la república el Dr. Luis 

Bustamante Rivero, Ministro de Salud el Dr. Julio Ernesto  Portugal y Director de la 

sociedad de Beneficencia el Sr. Lázaro Carrillo. Luego de la inauguración del 

hospital, asume la jefatura de la dirección el Dr. Américo Vargas Fano, quien 

ejerce por más de 25 años en  dos períodos. 

 

Otro de los directores del hospital, fue el Dr. Emilio Montes Barneth, quien se 

preocupó por mejorar el equipamiento en relación a la demanda y crecimiento de 

la población, para ello gestiono mediante el Ministerio de Salud la ampliación de 

las instalaciones del hospital. Tal es así, que mediante el convenio firmado entre el 

MINSA y una compañía Alemana se construyeron las instalaciones actuales. Las 

mismas que se ocupan desde el año 1988, bajo la dirección del Dr. Cesar Venero 

Guzmán. 

El hospital ha pasado por distintas etapas con las siguientes denominaciones: 

 Asistencia Pública. 

 Beneficencia pública  

 Hospital Mixto de Andahuaylas 

 Hospital de Apoyo Número 2 

 Hospital Sub Regional Chanca de Andahuaylas  

 Hospital Amigo de la Madre y el Niño 

 Hospital Docente Materno Infantil (Proyecto 2000). 

Desde el año 2001, se le considera como unidad ejecutora (Resolución Ejecutiva 

Presidencial N° 485.2001.CTAR – APURÍMAC, diciembre del 2001); y desde el 

año 2007 tiene categoría II- 2 (RD Nº 472-2007-DG – DEGDRRH- DISA – AP II, 

noviembre del 2007). 

 



 

 

 
III. AMBITO DE APLICACIÓN 

 
Las Disposiciones contenidas en el presente plan de desarrollo de las 

personas anualizado 2017, tendrá alcance en los servidores comprendidos 

en los Regímenes laborales de los decretos legislativos Nº 276 y Nº 1057 

del Hospital Sub Regional de Andahuaylas. 

 
 

IV. OBJETIVOS GENERAL  
 

Potenciar las capacidades, incrementar  los conocimientos y desarrollar 

habilidades que permitan mejorar el desempeño y cierre de brechas de 

nuestros servidores civiles para así contribuir al logro de objetivos 

estratégicos y mejorar los servicios que ofrecemos a los ciudadanos. 

 

a) OBJETIVOS ESPECIFICOS 
 

• Brindar  estrategias,   habilidades   directivas  y  de  liderazgo   en  los 

funcionarios y servidores públicos. 

• Contribuir a la actualización y especialización técnica y profesional de los 

funcionarios y servidores públicos. 

• Adquirir conocimientos, principios, herramientas y habilidades  que sean 

necesarias para instrumentar un proceso técnico de análisis y descripción 

de puestos en la institución. 

• Promover participativamente la filosofía de valores  institucionales que 

guiaran la función pública de los funcionarios y servidores públicos. 

 

 
V. OBJETIVOS ESTRATEGICOS 

 
1. Garantizar el acceso Universal a la Población de Apurímac a una Salud 

Integral de calidad, en forma gratuita, continua y oportuna, ampliando y 

fortaleciendo los Servicios de Salud. 



 

 

2. Promover medidas de mitigación y Adaptación al cambio Climático, 

desarrollando sus capacidades y mecanismos eficientes para el 

planeamiento y la gestión territorial con un adecuado manejo de riesgos y 

adaptada a los cambio climáticos. 
 

3. Mejorar la capacidad de Gestión del Gobierno Regional mediante la 

modernización. 

 

VI. ESTRUCTURA ORGANICA 
 

La estructura orgánica del Hospital de Andahuaylas, aprobada en el 

Reglamento de Organización y Funciones vigente, es:  

 
ÓRGANO DE DIRECCIÓN 

Dirección Ejecutiva 

ÓRGANO DE CONTROL 
Órgano de Control Institucional 

ÓRGANOS DE ASESORAMIENTO 
1. Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico 

a) Unidad de Presupuesto 

b) Unidad de Planes y Programas 

c) Unidad de Racionalización  

2. Oficina de Asesoría Legal 

3. Unidad de Epidemiología y Salud Ambiental 

4. Unidad de Gestión de la Calidad 

 
 ÓRGANOS DE APOYO 

1. Oficina Ejecutiva de Administración. 

a) Unidad de Desarrollo de Recursos Humanos 

b) Unidad de Economía. 

c) Unidad de Logística. 

d) Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento. 



 

 

2. Unidad de Estadística e Informática 

3. Unidad de Apoyo a la Docencia e Investigación 

4. Unidad de Seguros 

 
 ÓRGANOS DE LÍNEA 

1. Departamento de Medicina 

a) Servicio de Medicina Interna 

b) Servicio de Medicina Especializada 

 

2. Departamento de Cirugía 

a) Servicio de Cirugía General 

b) Servicio de Cirugía Especializada 

 

3. Departamento de Pediatría 

a) Servicio de Pediatría 

b) Servicio de Neonatología 

 

4. Departamento de Gíneco-Obstetricia 

a) Servicio de Ginecología 

b) Servicio de Obstetricia 

 

5. Departamento de Odontoestomatología 

 

6. Departamento de Enfermería 

a) Servicio de Enfermería de Consulta Externa 

b) Servicio de Enfermería de Hospitalización y Emergencia 

 

7. Departamento de Emergencia y Cuidados Críticos 

a) Servicio de Cuidados Críticos 

b) Servicio de Emergencia General 

 



 

 

8. Departamento de Anestesiología y Centro Quirúrgico 

 

9. Departamento de Patología Clínica y Anatomía Patológica 

a) Servicio de Patología Clínica 

b) Servicio de Anatomía Patológica 

c) Servicio de Hemoterapia y Banco de Sangre 

 

10. Departamento de Apoyo al Diagnóstico por Imágenes 

 

11. Departamento de Apoyo al Tratamiento 

a) Servicios de Nutrición y Dietética 

b) Servicio de Farmacia 

c) Servicio Social 

d) Servicio de Psicología. 

 

VII. MISIÓN Y VISIÓN DEL HOSPITAL SUB REGIONAL DE ANDAHUAYLAS 
 

MISION: 
“Somos un Hospital Docente, Especializado y Referencial que ofrece servicios 

de salud integral, con equipamiento moderno y sistema de información integrado; 

dirigido a la población de Andahuaylas y  chincheros; enfocado en la satisfacción 

del usuario”. 

 
VISION 
 
“Al 2021 ser la Institución modelo en Gestión Hospitalaria, reconocidos por 

brindar servicios de salud  con humanismo, cooperación y compromiso en una 

infraestructura y equipamiento moderno”.  

 

 

 

 



 

 

VIII. NUMERO DE SERVIDORES CIVILES QUE CONFORMAN LA ENTIDAD 
 

 Trabajadores Nombrados Asisten. y Administrativos     400 

 Trabajadores CAS        132 

 Trabajadores por Terceros       75 

 

IX. RESULTADOS DEL DIAGNOSTICO DE NECESIDADES DE 
CAPACITACION 
 
Se realizó el Diagnostico de necesidades de capacitación por Unidades 

servicios y departamentos de los cuales el Comité de Elaboración de Plan 

de desarrollo de las personas  consolida, verifica y prioriza las más 

relevantes y de importancia para el desarrollo y mejora de nuestra 

Institución  se debe señalar que algunas áreas no hicieron llegar su 

información de las necesidades de capacitación para este año por lo que no 

están consideradas en el presente Plan. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

Costos 
Directos

Costos 
Indirectos

1 TRANSVERSAL 40 VARIOS S/C CURSOS NO OFICIALIZADOS
FORMACION 

LABORAL CURSOS 3 APRENDIZAJE PRESENCIAL II 14,000

2 TRANSVERSAL VARIOS S/C N.T. 107 FUA 022 HCL FORMACION 
LABORAL

CURSO TALLER 3 APRENDIZAJE PRESENCIAL II 1000

3 TRANSVERSAL VARIOS S/C INDICADORES HOSPITALARIOS FORMACION 
LABORAL

CURSO TALLER 3 APRENDIZAJE PRESENCIAL II 3000

4 TRANSVERSAL VARIOS S/C CLIMA ORGANIZACIONAL FORMACION 
LABORAL CURSO TALLER 3 APRENDIZAJE PRESENCIAL III 7000

5 TRANSVERSAL VARIOS S/C BIOSEGURIDAD HOSPITALARIA FORMACION 
LABORAL

CURSO TALLER 3 APRENDIZAJE PRESENCIAL IV 1000

6 TRANSVERSAL VARIOS S/C SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO FORMACION 
LABORAL

PASANTIA 3 APRENDIZAJE PRESENCIAL IV 1400

7 TRANSVERSAL VARIOS S/C VIOLENCIA Y GOAM VIOLENCIA POLITICA FORMACION 
LABORAL CURSO TALLER 3 APRENDIZAJE PRESENCIAL III 300

8 TRANSVERSAL VARIOS S/C
TECNICAS DE INTERVENCION 

PSICOTERAPEUTICAS Y REHABILITACION 
SOCIAL

FORMACION 
LABORAL CURSO TALLER 3 APRENDIZAJE PRESENCIAL III 500

9 TRANSVERSAL VARIOS S/C SOPORTE VITAL BASICO FORMACION 
LABORAL

CURSO TALLER 3 APRENDIZAJE PRESENCIAL II 6,400

10 TRANSVERSAL VARIOS S/C

CUIDADOS DE ENFERMERIA EN PACIENTES 
CON DIABETES MELLITUS HIPERTENSION 
CISTOCLISIS COLOSTOMIAS  EN EL PRE Y 

POST OPERATORIO MANEJO DE 
SECRECIONES Y SUTURAS

FORMACION 
LABORAL

CURSO TALLER 3 APRENDIZAJE PRESENCIAL IV 1000

11 TRANSVERSAL VARIOS S/C
CUIDADOS DE ENFERMERIA EN LOS 

PACIENTES CON FRACTURA QUEMADURAS 
Y CIRCUITO CERRADO

FORMACION 
LABORAL CURSO TALLER 3 APRENDIZAJE PRESENCIAL III 1000

12
ASISTENTE 

SOCIAL
NELLY CHAVEZ 

CUBA S/C
ADICCIONES Y/O TERAPIA FAMILIAR 

SISTEMICA
FORMACION 

LABORAL PASANTIA 3 APRENDIZAJE PRESENCIAL III 920

13 ASISTENTE 
SOCIAL

GIOVANA RAMOS LACTARIO INSTITUCIONAL FORMACION 
LABORAL

PASANTIA 3 APRENDIZAJE PRESENCIAL III 920

14
DEPARTAMENT

O DE 
EMRGENCIA

TRANSVERSAL VARIOS S/C
SOPORTE VITAL BASICO PARA ADULTOS, 
PEDIATRICOS Y NEONATALES (SVB/BLS)

FORMACION 
LABORAL CURSO TALLER 3 APRENDIZAJE PRESENCIAL IV 6400

15 TRANSVERSAL VARIOS S/C
SENCIBILIZACION DE LOS 05 MOMENTOS 

DE LAVADO DE MANOS
FORMACION 

LABORAL CURSO TALLER 3 APRENDIZAJE PRESENCIAL III 1000

16 TRANSVERSAL VARIOS S/C RIESGOS OCUPACIONALES
FORMACION 

LABORAL CURSO TALLER 3 APRENDIZAJE PRESENCIAL III 3000

17 TECNICO
YOLANDA VARGAS 

Z. S/C BASE DE DATOS
FORMACION 

LABORAL CURSO TALLER 3 APRENDIZAJE PRESENCIAL II 800

18 TRANSVERSAL VARIOS S/C PLANIFICACION Y ORGANIZACIÓN FORMACION 
LABORAL

CURSO TALLER 3 APRENDIZAJE PRESENCIAL II 800

19 CUERPO 
MEDICO TRANSVERSAL VARIOS S/C ACTUALIZACION MEDICO QUIRURGICO LABORAL CURSO TALLER 3 APRENDIZAJE PRESENCIAL II 1300

20 TRANSVERSAL

VARIOS

S/C

NUEVOS ENFOQUES EN NUTRICION 
CLINICAEVALUACION NUTRICIONAL EN 

PACIENTES POSTRADOS Y AMBULATORIOS 
MANEJO DE DIETAS Y  SOPORTE 

NUTRICIONAL EN DIFERENTES PATOLOGIAS

FORMACION 
LABORAL CURSO TALLER 3 APRENDIZAJE PRESENCIAL III 2000

21 01 LIC NUTR

1

S/C MEJORA DE LA CALIDAD DE LA ATENCION 
DEL PACIENTE

FORMACION 
LABORAL

PASANTIA 
HOSPITAL 

REBAGLIATI LIMA
3 APRENDIZAJE PRESENCIAL IV 1400

UNIDAD DE
 SEGUROS

SERVICIO DE 
NUTRICION

UNIDAD DE 
CAPACITACION

SERVICIO DE 
PSICOLOGIA

SERVICIO DE 
CIRUGIA Y 

TRAUMATOLOGI
A

SERVICIO SOCIAL

TIPO DE 
CAPACITACIÓN

TIPO DE ACCIÓN 
DE CAPACITACIÓN PRORIDAD

NIVEL DE 
EVALUACION MODALIDAD OPORTUNIDAD

MATERIA DE LA 
ACCION DE 

CAPACITACIÓN

NOMBRE DEL 
BENEFICIARIO 

DE LA 
CAPACITACIÓN

MATRIZ PDP  HOSPITAL SUB REGIONAL DE ANDAHUAYLAS 2017

MONTO  TOTALNOMBRE DE LA ACCION DE 
CAPACITACIÓNN°

ORGANO O 
UNIDAD 

ORGANICA
PUESTO

CANTIDAD TOTAL 
DE BENEFICIARIOS



 

 

 

 
 

Costos 
Directos

Costos 
Indirectos

TIPO DE 
CAPACITACIÓN

TIPO DE ACCIÓN 
DE CAPACITACIÓN

PRORIDAD
NIVEL DE 

EVALUACION
MODALIDAD OPORTUNIDAD

MATERIA DE LA 
ACCION DE 

CAPACITACIÓN

NOMBRE DEL 
BENEFICIARIO 

DE LA 
CAPACITACIÓN

MATRIZ PDP  HOSPITAL SUB REGIONAL DE ANDAHUAYLAS 2017

MONTO  TOTAL
NOMBRE DE LA ACCION DE 

CAPACITACIÓN
N°

ORGANO O 
UNIDAD 

ORGANICA
PUESTO

CANTIDAD TOTAL 
DE BENEFICIARIOS

22 SERVICIO DE 
LAVANDERIA

TRANSVERSAL VARIOS S/C
BIOSEGURIDAD DOSIFICACION 

PROCEDIMIENTO MANEJO DE EQUIPOS  
AREA LAVANDERIA

FORMACION 
LABORAL

CURSO TALLER 3 APRENDIZAJE PRESENCIAL II 2000

23
SERVICIOS 

GENERALES Y 
MANTENIMIENT

TRANSVERSAL VARIOS S/C
SISTEMA DE CALDERAS MANJO DE 

AUTOCLAVES SEGURIDAD INDUSTRIAL
FORMACION 

LABORAL PASANTIA 3 APRENDIZAJE PRESENCIAL III 920

24 TRANSVERSAL VARIOS S/C VENTILACION MECANICA
FORMACION 

LABORAL CURSO TALLER 3 APRENDIZAJE PRESENCIAL III 1000

25 TRANSVERSAL 1 LIC ENF S/C MANEJO DE UCI MATERNA FORMACION 
LABORAL

PASANTIA 3 APRENDIZAJE PRESENCIAL IV 1400

26 TRANSVERSAL VARIOS S/C DPSM ESCUELA DE ESPALDA 
ELECTROTERAPIA

FORMACION 
LABORAL

CURSO TALLER 3 APRENDIZAJE PRESENCIAL II 2500

27 MARIO HUTRADO S/C DEFECTOS POSTURALES CENTRALES FORMACION 
LABORAL PASANTIA 3 APRENDIZAJE PRESENCIAL IV 1400

28 TRANSVERSAL VARIOS S/C
PRIMEROS AUXILIOS Y TRASLADO DE 

PACIENTES  PARA CHOFERES
FORMACION 

LABORAL CURSO TALLER 3 APRENDIZAJE PRESENCIAL II 2000

29 TRANSVERSAL VARIOS S/C
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE LAS 

AMBULANCIAS
FORMACION 

LABORAL CURSO TALLER 3 APRENDIZAJE PRESENCIAL III 1500

30 NEONATOLOGIA TRANSVERSAL VARIOS S/C
ASPECTOS BASICOS DE NEONATOLOGIA Y 

UCIN
FORMACION 

LABORAL CURSO TALLER 3 APRENDIZAJE PRESENCIAL II 1000

31 TRANSVERSAL VARIOS S/C EVA - LA CVC TERAPIA DEL DOLOR TIVA FORMACION 
LABORAL

CURSO TALLER 3 APRENDIZAJE PRESENCIAL I 600

32 TRANSVERSAL VARIOS S/C ANESTESIOLOGIA CARDIOPATICA, 
OBSTETRICA TERAPIA DEL DOLOR

FORMACION 
LABORAL CURSO TALLER 3 APRENDIZAJE PRESENCIAL II 600

33 TRANSVERSAL VARIOS S/C SOPORTE VITAL BASICO FORMACION 
LABORAL CURSO TALLER 3 APRENDIZAJE PRESENCIAL II 3200

34
ENFERMERO 

ANESTESIOLOG
O

VARIOS S/C
INSTRUMENTACION CIRUGIA, 

TRAUMATOLOGIA
FORMACION 

LABORAL PASANTIA
3

APRENDIZAJE PRESENCIAL III 1400

35 PROGRAMA 
CANCER

PROFESIONAL 
DE ENFERMERIA

VARIOS S/C MANEJO DE LOS DIFERENTES TIPOS DE 
CANCER

FORMACION 
LABORAL

PASANTIA 3 APRENDIZAJE PRESENCIAL II 680

36 SERVICIO DE 
MEDICINA

VARIOS VARIOS S/C MANEJO DE PACIENTES HIPERTENSOS Y 
DIABETICOS

FORMACION 
LABORAL

CURSO TALLER 3 APRENDIZAJE PRESENCIAL II 800

37 TECNICO 
INFORMATICO

IRVIN MEZARES 
BENITEZ S/C SISMED Y GALENPLUS FORMACION 

LABORAL PASANTIA
3

APRENDIZAJE PRESENCIAL II 920

38 QUIMICO 
FARMACEUTICO

VARIOS S/C
DISPENSACION DE MEDICAMENTOS, DOSIS 

UNITARIA, FARMACOTECNIA, BUENAS 
PARACTICAS DE ALMACENAMIENTO

FORMACION 
LABORAL

PASANTIA

3

APRENDIZAJE PRESENCIAL II 4000

39 TRANSVERSAL VARIOS S/C
ACTUALIZACION EN EMERGENCIA 

OBSTETRICA BASADA EN EVIDENCIA
FORMACION 

LABORAL CURSO TALLER 3 APRENDIZAJE PRESENCIAL II 2000

40 TRANSVERSAL VARIOS S/C
REANIMACION CARDIOPULMONAR EN 

OBSTETRICIA
FORMACION 

LABORAL CURSO TALLER 3 APRENDIZAJE PRESENCIAL II 1000

41 PROFESIONAL 
DE OBSTETRICIA

S/C PARTO HUMANIZADO FORMACION 
LABORAL

PASANTÍA
3

APRENDIZAJE PRESENCIAL II 1400

42 PROFESIONAL 
DE OBSTETRICIA

S/C ATENCIÓN DIFERENCIADA EN LA GESTANTE 
ADOLESCENTE

FORMACION 
LABORAL

PASANTÍA
3

APRENDIZAJE PRESENCIAL II 1400

SERVICIO DE 
FARMACIA

UCI

SERVICIO DE 
MEDICINA 

FÍSICA Y 
REHABILITACION

UNIDAD DE 
REFERENCIAS Y 
CONTRAREFERE

NCIAS

CENTRO 
QUIRURGICO

DEPARTAMENT
O DE 

GINECOBSTETRI
CIA



 

 

 
 

 
ANEXOS 

 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 

Nº TRABAJADOR SERVICIO
AUTORIZACION

DESPLAZAMIENTO FECHA
Nº 

INFORME PASANTIA SEDE LUGAR MONTO

1 Lic. Enf. YONI OLAYA ALARCON AIRN
MEMORANDO Nº 224-2016-

UP-HSR-AND
16 AL 30 DE MAYO

2016
INFORME

Nº 260
MANEJO DE PACIENTES CRITICOS 

EN PEDIATRÍA
INSTITUTO NACIONAL
MATERNO PERINATAL

LIMA PpR META 25
S/ 1,060.00

2 Q.F. CHRISTIAN MEDINA VERGARA FARMACIA R.D. 205-2016-HSR
MAYO Y JUNIO

2016
INFORME

Nº 153
FORMULAS MAGISTRALES Y  
PREPARADOS OFICINALES

HOSPITAL NACIONAL ALBERTO
SABOGAL SOLOGUREN

LIMA RDR-SISMED
S/ 3,900.00

3 Q.F. YLICH ALARCON QUISPE FARMACIA R.D. 275-2016-HSR
JULIO 
2016

INFORME
Nº 201

GESTIÓN
FARMACEÚTICA HOSPITAL MARÍA AUXILIADORA

LIMA RDR-SISMED
S/ 2,500.00

4 Q.F. DAVID SAMANEZ RAMOS FARMACIA R.D. 278-2016-HSR
JULIO Y AGOSTO 

2016
INFORME

Nº 201
FARMACIA

CLÍNICA
HOSPITAL DE LA POLICIA

NACIONAL DEL PERÚ
LIMA RDR-SISMED

S/ 3,900.00

5 Lic. Enf. ROXANA SANDRA OSORIO PALOMINO PEDIATRIA R.D. 318-2016-HSR
AGOSTO 

2016
INFORME

Nº 274
CUIDADOS INTENSIVOS

PEDIATRICOS
HOSPITAL NACIONAL

DOS DE MAYO
LIMA PpR  META 82

S/ 2,700.00

5 Lic. Enf. MARIBEL BIANCA APOLINARIO LINO EMERGENCIA R.D. 319-2016-HSR
AGOSTO 

2016
INFORME

Nº 275
EMERGENCIA Y
TRAUMASHOCK

HOSPITAL NACIONAL
DOS DE MAYO

LIMA PpR  META 67
S/ 2,700.00

6 Tec. Enf. PABLO ULDARICO SEGOVIA DAVALOS EMERGENCIA R.D. 320-2016-HSR
AGOSTO 

2016
INFORME

Nº 276
EMERGENCIA Y
TRAUMASHOCK

HOSPITAL NACIONAL
DOS DE MAYO

LIMA PpR  META 67
S/ 2,700.00

7 Lic. Enf. FLORA REYNAGA CALDERON PEDIATRIA
SETIEMBRE 

2016
INFORME

Nº 344

INSERCION DE CATETER PERCUTANEO, MANEJO DEL 
METODO MAMA CANGURO Y CUIDADOS EN UCI 

PEDIATRIA
HOSPITAL NACIONAL

DOS DE MAYO
LIMA PpR  META 25

S/ 2,100.00

8 Lic. Enf. ROSA ATAPAUCAR QUISPE PEDIATRIA
SETIEMBRE 

2016
INFORME

Nº 343

INSERCION DE CATETER PERCUTANEO, MANEJO DEL 
METODO MAMA CANGURO Y CUIDADOS EN UCI 

PEDIATRIA
HOSPITAL NACIONAL

DOS DE MAYO
LIMA PpR  META 24

S/ 2,100.00

9 Blga. JACQUELINE MAYRUTH CORAZAO OROZCO LABORATORIO
DEL 05 AL 09 DE SETIEMBRE

2016
INFORME

Nº 329
PROCEDIMIENTOS Y TECNICAS PARA LA REALIZACION 

DE ESTUDIOS EN ENFERMEDADES ZOONOTICAS
HOSPITAL NACIONAL
CAYETANO HEREDIA

LIMA PpR  META 35
S/ 1,020.00

10 M.C. EMIR OROZCO MEZARES ESNPC ZOONOTICAS
DEL 05 AL 09 DE SETIEMBRE

2016
INFORME

Nº 330
PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES 

METAXENICAS
HOSPITAL NACIONAL
CAYETANO HEREDIA

LIMA PpR  META 34
S/ 1,020.00

11 Lic. Enf. BETTY SOLEDAD TORRES ARBIETO EPIDEMIOLOGIA
MEMORANDO Nº 540-

OGRRHH-HRGDV
DEL 26 AL 30 DE SETIEMBRE

2016
INFORME

Nº 349 EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL
HOSPITAL GUILLERMO

DIAZ DE LA VEGA
ABANCAY RDR

S/ 480.00

12 M.C. EMIR OROZCO MEZARES ESNPC ZOONOTICAS
MEMORANDO Nº 545-2016-

HSR-AND.UP.
DEL 10 AL 14 DE OCTUBRE

2016
INFORME

Nº 428
DIAGNÓSTICO Y TRATAMIENTO DE HIDATIDOSIS Y 

FASCIOLA
HOSPITAL NACIONAL
CAYETANO HEREDIA

LIMA PpR META 35
S/ 720.00

13 Obsta. MARUF ROSARIO GUTIERREZ ASCARZA OBSTETRICIA
MEMORANDO Nº 471-2016-

HSR-AND.UP.
DEL 15 AL 30 DE NOVIEMBRE

2016
INFORME
Nº  388 CUIDADOS ESPECIALES OBSTÉTRICOS

HOSPITAL NACIONAL
CAYETANO HEREDIA

LIMA PpR META 20
S/ 920.00

14 Obsta. SHEILA SARMIENTO SULCA OBSTETRICIA
MEMORANDO Nº 471-2016-

HSR-AND.UP.
DEL 15 AL 30 DE NOVIEMBRE

2016
INFORME
Nº  389 CUIDADOS ESPECIALES OBSTÉTRICOS

HOSPITAL NACIONAL
CAYETANO HEREDIA

LIMA PpR META 20
S/ 920.00

15 Q.F. JUAN CARLOS BARRIENTOS GUERRERO FARMACIA R.D. 415-2016-HSR
NOVIEMBRE Y DICIEMBRE

2016
INFORME

Nº 377
FARMACIA

CLÍNICA
HOSPITAL DE LA POLICIA

NACIONAL DEL PERÚ
LIMA RDR-SISMED

S/ 3,900.00

16 Lic. T.M. GUIBELL LISLEY HUAMANÍ VENTURA PEDIATRIA
DEL 15 AL 30 DE NOVIEMBRE

2016
INFORME

Nº 433
TERAPIA DE 
LENGUAJE

HOSPITAL SAN JUAN DE
LURIGANCHO

LIMA PpR META 70
S/ 1,400.00

PASANTIAS EN CENTROS DE MAYOR 
COMPLEJIDAD  2016



 

 

 
 

Nº TRABAJADOR SERVICIO INFORMES FECHA Nº INFORME CURSO DESTINO MODALIDAD
FTE. FTO.
MONTO

1 C.P. FREDY HUAYLLA LEGUIA
UNIDAD DE
LOGÍSTICA

AUTORIZACION DE
DESPLAZAMIENTO

19, 20 y 21 
de Febrero 2016 INFORME Nº 068

CURSO SUPER INTENSIVO 
"NUEVO REGLAMENTO DE CONTRATACIONES DEL ESTADO" LIMA

NO
 OFICIALIZADO

RO/90
S/ 350.00

2 Lic. Enf.  CARMEN ROSA SALAZAR ZÚÑIGA
SERVICIO DE
EMERGENCIA

AUTORIZACION DE
DESPLAZAMIENTO

26, 27 y 28 
de Febrero 2016 INFORME Nº 075

CURSO INTERNACIONAL 
"SOPORTE VITAL EN TRAUMA Y EMERGENCIAS" LIMA

NO
 OFICIALIZADO

RO/90
S/ 350.00

3 Lic. Enf. RUBEN LLACCTARIMAY CONDOR
SERVICIO DE 
EMERGENCIA

AUTORIZACION DE
DESPLAZAMIENTO

26, 27 y 28 
de Febrero 2016 INFORME Nº 078

CURSO INTERNACIONAL 
"SOPORTE VITAL EN TRAUMA Y EMERGENCIAS" LIMA

NO
 OFICIALIZADO

RO/90
S/ 350.00

4 Tec. Enf. AYDEE SILVIA SHERÓN MAYTÁN 
SERVICIO DE 
EMERGENCIA

AUTORIZACION DE
DESPLAZAMIENTO

26, 27 y 28 
de Febrero 2016 INFORME Nº 076

CURSO INTERNACIONAL 
"SOPORTE VITAL EN TRAUMA Y EMERGENCIAS" LIMA

NO
 OFICIALIZADO

RO/90
S/ 350.00

5 Tec. Enf. SANDRA BAUSTISTA PEÑA
SERVICIO DE 
EMERGENCIA

AUTORIZACION DE
DESPLAZAMIENTO

26, 27 y 28 
de Febrero 2016 INFORME Nº 077

CURSO INTERNACIONAL 
"SOPORTE VITAL EN TRAUMA Y EMERGENCIAS" LIMA

NO
 OFICIALIZADO

RO/90
S/ 350.00

6 S.P. TEOFILA ISABEL GALVAN CABEZAS
SECRETARIA DE

DIRECCION EJECUTIVA
AUTORIZACION DE
DESPLAZAMIENTO

14, 15 y 16 
de Abril 2016 INFORME Nº 123

III CONGRESO INTERNACIONAL 
DE SECRETARIAS EJECUTIVAS Y ASISTENTES DE GERENCIA 2016 LIMA

NO
 OFICIALIZADO

RO/90
S/ 350.00

7 S.P. ANALU CCENTE GUERREROS
SECRETARIA

DE OBSTETRICIA
AUTORIZACION DE
DESPLAZAMIENTO

29 y 30 DE 
de Abril 2016 INFORME Nº 154

III CONGRESO DE SECRETARIAS EJECUTIVAS Y ASISTENTES 
ADMINISTRATIVOS DEL SUR ABANCAY

NO
 OFICIALIZADO

RO/90
S/ 350.00

8 S.P. VANESA ROSMERI PAMPAS CARDENAS
SECRETARIA

DE ADMINISTRACION
AUTORIZACION DE
DESPLAZAMIENTO

29 y 30 DE 
de Abril 2016 INFORME Nº 155

III CONGRESO DE SECRETARIAS EJECUTIVAS Y ASISTENTES 
ADMINISTRATIVOS DEL SUR ABANCAY

NO
 OFICIALIZADO

RO/90
S/ 350.00

9 Q.F. MADELEINE JACKELINE CCENTE QUIJANO
SERVICIO

DE FARMACIA
AUTORIZACION DE
DESPLAZAMIENTO

06 y 07 DE 
de Mayo 2016 INFORME Nº 167

CURSO "DISPENSACION EN DOSIS
UNITARIA" AYACUCHO

NO
 OFICIALIZADO

RO/90
S/ 350.00

10 T.F. YNES CCAHUANA CHIRCCA
SERVICIO

DE FARMACIA
AUTORIZACION DE
DESPLAZAMIENTO

06 y 07 DE 
de Mayo 2016 INFORME Nº 168

CURSO "DISPENSACION EN DOSIS
UNITARIA" AYACUCHO

NO
 OFICIALIZADO

RO/90
S/ 350.00

11 Lic. Enf. MIRIAM IRIS QUINO IBAÑEZ
DEPARTAMENTO
DE EMERGENCIA

AUTORIZACION DE
DESPLAZAMIENTO

27, 28 y 29 
de Mayo 2016 INFORME Nº 194

CURSO NACIONAL DE ACTUALIZACION "MANEJO DE LAS 
EMERGENCIAS TOXICOLOGICAS Y REACCIONES MEDICAMENTOSAS" LIMA

NO
 OFICIALIZADO

RO/90
S/ 350.00

12 Lic. Enf. OSWALDO TITIO LA SERNA ALFARO
DEPARTAMENTO
DE EMERGENCIA

AUTORIZACION DE
DESPLAZAMIENTO

28  
de Mayo 2016 INFORME Nº 196

CURSO TALLER INTERNACIONAL
 "RCP EN ADULTOS, NIÑOS Y LACTANTES" LIMA

NO
 OFICIALIZADO

RO/90
S/ 350.00

13 M.C. NESTOR HUAMÁN SULCA
DEPARTAMENTO
DE EMERGENCIA

AUTORIZACION DE
DESPLAZAMIENTO

28  
de Mayo 2016 INFORME Nº 195

CURSO TALLER INTERNACIONAL
 "RCP EN ADULTOS, NIÑOS Y LACTANTES" LIMA

NO
 OFICIALIZADO

RO/90
S/ 350.00

14 Obst. JUDITH RAQUEL MALCA CONDORI
SERVICIO

DE OBSTETRICIA
AUTORIZACION DE
DESPLAZAMIENTO

28  
de Mayo 2016 INFORME Nº 198

CURSO TALLER INTERNACIONAL
 "RCP EN ADULTOS, NIÑOS Y LACTANTES" LIMA

NO
 OFICIALIZADO

RO/90
S/ 350.00

15 Lic. Enf. CESAR PALOMINO SULLCA
DEPARTAMENTO
DE EMERGENCIA

AUTORIZACION DE
DESPLAZAMIENTO

28  
de Mayo 2016 INFORME Nº 197

CURSO TALLER INTERNACIONAL
 "RCP EN ADULTOS, NIÑOS Y LACTANTES" LIMA

NO
 OFICIALIZADO

RO/90
S/ 350.00

16 CPCC. LUCY MARGARITA HEREDIA NAVIDES
DIRECCIÓN EJECUTIVA

DE PLANIFICACIÓN
AUTORIZACION DE
DESPLAZAMIENTO

27 y 28 
de Mayo 2016 INFORME Nº 199

CURSO PRESENCIAL
 "SIAF, NORMATIVO Y DE PROCEDIMIENTOS" ABANCAY

NO
 OFICIALIZADO

RO/90
S/ 350.00

17 S.P. KARIN FORELLA CARDENAS ROMERO
DIRECCIÓN EJECUTIVA

DE PLANIFICACIÓN
AUTORIZACION DE
DESPLAZAMIENTO

27 y 28 
de Mayo 2016 INFORME Nº 200

CURSO
 "SISTEMA INTEGRADO DE GESTIO ADMINISTRATIVA, SIGA 2016" ABANCAY

NO
 OFICIALIZADO

RO/90
S/ 350.00

18 Tec. Enf. VICTORIA CONTRERAS ACHO
SERVICIO DE
OBSTETRICIA

AUTORIZACION DE
DESPLAZAMIENTO

14 y 15 
de Junio 2016 INFORME Nº 221

CURSO INTERNACIONAL
 "INTERCAMBIOS CULTURALES EN EL SISTEMA DE SALUD" LIMA

NO
 OFICIALIZADO

RO/90
S/ 350.00

19 Tec. Enf. LUISA GALVAN CARDENAS
DEPARTAMENTO DE

PEDIATRIA
AUTORIZACION DE
DESPLAZAMIENTO

14 y 15 
de Junio 2016 INFORME Nº 221

CURSO INTERNACIONAL
 "INTERCAMBIOS CULTURALES EN EL SISTEMA DE SALUD" LIMA

NO
 OFICIALIZADO

RO/90
S/ 350.00

20 Tec. Enf. IRENE OSCCO AVENDAÑO
DEPARTAMENTO DE

PEDIATRIA
AUTORIZACION DE
DESPLAZAMIENTO

14 y 15 
de Junio 2016 INFORME Nº 221

CURSO INTERNACIONAL
 "INTERCAMBIOS CULTURALES EN EL SISTEMA DE SALUD" LIMA

NO
 OFICIALIZADO

RO/90
S/ 350.00

21 Tec. Enf. PAULINA AYALA ARENAS
SERVICIO DE
OBSTETRICIA

AUTORIZACION DE
DESPLAZAMIENTO

14 y 15 
de Junio 2016 INFORME Nº 221

CURSO INTERNACIONAL
 "INTERCAMBIOS CULTURALES EN EL SISTEMA DE SALUD" LIMA

NO
 OFICIALIZADO

RO/90
S/ 350.00

22 Tec. Enf. CARMEN ROSA AUCCA ORTIZ
DEPARTAMENTO DE

MEDICINA
AUTORIZACION DE
DESPLAZAMIENTO

14 y 15 
de Junio 2016 INFORME Nº 221

CURSO INTERNACIONAL
 "INTERCAMBIOS CULTURALES EN EL SISTEMA DE SALUD" LIMA

NO
 OFICIALIZADO

RO/90
S/ 350.00

23 Tec. Enf. MARCELINA SILVERA FLORES
SERVICIO DE

AIRN
AUTORIZACION DE
DESPLAZAMIENTO

14 y 15 
de Junio 2016 INFORME Nº 221

CURSO INTERNACIONAL
 "INTERCAMBIOS CULTURALES EN EL SISTEMA DE SALUD" LIMA

NO
 OFICIALIZADO

RO/90
S/ 350.00

                                                                EVENTOS DE CAPACITACION OFICIALIZADOS Y NO OFICIALIZADOS 2016



 

 

 

 

Nº TRABAJADOR SERVICIO INFORMES FECHA Nº INFORME CURSO DESTINO MODALIDAD
FTE. FTO.
MONTO

                                                                EVENTOS DE CAPACITACION OFICIALIZADOS Y NO OFICIALIZADOS 2016

24 Tec. Enf. YANET DELGADO GOMEZ
DEPARTAMENTO DE

EMERGENCIA
AUTORIZACION DE
DESPLAZAMIENTO

24, 25 y 26 
de Junio 2016 INFORME Nº 243

DESEMPEÑO
DEL TECNICO EN ENFERMERIA EN PEDIATRIA Y NEONATOLOGIA" LIMA

NO
 OFICIALIZADO

RO/90
S/ 350.00

25 Tec. Enf. FELIX ILADIO ALARCON SAMANEZ
DEPARTAMENTO DE

EMERGENCIA
AUTORIZACION DE
DESPLAZAMIENTO

24, 25 y 26 
de Junio 2016 INFORME Nº 242

CURSO NACIONAL DE ACTUALIZACION "COMPETENCIAS Y 
DESEMPEÑO

DEL TECNICO EN ENFERMERIA EN PEDIATRIA Y NEONATOLOGIA" LIMA
NO

 OFICIALIZADO
RO/90

S/ 350.00

26 Q.F. JUAN CARLOS BARRIENTOS GUERREROS
SERVICIO DE
FARMACIA

AUTORIZACION DE
DESPLAZAMIENTO

24, 25 y 26 
de Junio 2016 INFORME Nº 241

CURSO NACIONAL DE ACTUALIZACION
 "FARMACOLOGIA APLICADA EN LA PRACTICA MEDICA" LIMA

NO
 OFICIALIZADO

RO/90
S/ 350.00

27 C.D. MARCO ALDO ALTAMIRANO ECOS 
DEPARTAMENTO DE

ODONTOESTOMATOLOGIA
AUTORIZACION DE
DESPLAZAMIENTO

02 y 03
de Julio 2016 INFORME Nº 240

EVENTO CIENTIFICO
"MANEJO DE LA HIEPRSENSIBILIDAD DENTINARIA, LASERTERAPIA" PUNO

NO
 OFICIALIZADO

RO/90
S/ 350.00

28 C.D. PERCY RIVAS ALARCON
DEPARTAMENTO DE

ODONTOESTOMATOLOGIA
AUTORIZACION DE
DESPLAZAMIENTO

02 y 03
de Julio 2016 INFORME Nº 240

EVENTO CIENTIFICO
"MANEJO DE LA HIEPRSENSIBILIDAD DENTINARIA, LASERTERAPIA" PUNO

NO
 OFICIALIZADO

RO/90
S/ 350.00

29 Lic. Enf. RENE PALOMINO NAVEROS
DEPARTAMENTO DE 

CENTRO QUIRÚRGICO
AUTORIZACION DE
DESPLAZAMIENTO

08 y 09
de Julio 2016 INFORME Nº 253

CURSO DE ACTUALIZACION
"REANIMACION CARDIOPULMONAR" CUSCO

NO
 OFICIALIZADO

RO/90
S/ 350.00

30 Lic. Enf. JULIA GONZALES ALARCON
DEPARTAMENTO DE 

CENTRO QUIRÚRGICO
AUTORIZACION DE
DESPLAZAMIENTO

08 y 09
de Julio 2016 INFORME Nº 252

CURSO DE ACTUALIZACION
"REANIMACION CARDIOPULMONAR" CUSCO

NO
 OFICIALIZADO

RO/90
S/ 350.00

31 Lic. Enf. AIME KATIA FERNANDEZ MENACHO
CONSULTORIOS

EXTERNOS
AUTORIZACION DE
DESPLAZAMIENTO

08 y 09
de Julio 2016 INFORME Nº 254

CURSO DE ACTUALIZACION
"REANIMACION CARDIOPULMONAR" CUSCO

NO
 OFICIALIZADO

RO/90
S/ 350.00

32 Tec. Enf. NINOSKA SENCIA GOMEZ
CONSULTORIOS

EXTERNOS
AUTORIZACION DE
DESPLAZAMIENTO

08 y 09
de Julio 2016 INFORME Nº 254

CURSO DE ACTUALIZACION
"REANIMACION CARDIOPULMONAR" CUSCO

NO
 OFICIALIZADO

RO/90
S/ 350.00

33 Tec. Enf. TERESA ORTIZ DAMIANO
CONSULTORIOS

EXTERNOS
AUTORIZACION DE
DESPLAZAMIENTO

08 y 09
de Julio 2016 INFORME Nº 254

CURSO DE ACTUALIZACION
"REANIMACION CARDIOPULMONAR" CUSCO

NO
 OFICIALIZADO

RO/90
S/ 350.00

34 M.C. TITO MORENO HUAYTALLA
DEPARTAMENTO DE 

GINECO-OBSTETRICIA
AUTORIZACION DE
DESPLAZAMIENTO

08, 09, 10 y 11
de Agosto 2016 INFORME Nº 283

CURSO INTERNACIONAL
"ECOCARDIOGRAFIA FETAL" LIMA

NO
 OFICIALIZADO

RO/90
S/ 350.00

35 M.C. CLARA MICAELA GALVAN SOTO
UNIDAD DE
SEGUROS

AUTORIZACION DE
DESPLAZAMIENTO

08, 09 y 10
de Agosto 2016 INFORME Nº 284

CURSO INTERNACIONAL
"NUEVOS RETOS EN CALIDAD Y ACREDITACION EN SALUD" LIMA

NO
 OFICIALIZADO

RO/90
S/ 350.00

36 C.P.C. WILFREDO MAMANI GOYZUETA
UNIDAD DE
ECONOMIA

AUTORIZACION DE
DESPLAZAMIENTO

17, 18 y 19
de Agosto 2016 INFORME Nº 308

"SIAF INTERMEDIO: MODULO PRESUPUESTAL, ADMINISTRACION 
CONTABLE" LIMA

NO
 OFICIALIZADO

RO/90
S/ 350.00

SERVICIO DE AUTORIZACION DE 01, 02, 03 V JORNADA INTERNACIONAL NO RO/90
37 Blgo. WILBER ALCARRAZ ALFARO BANCO DE SANGRE DESPLAZAMIENTO de Setiembre 2016 INFORME Nº 328 "TECNOLOGIA EMERGENTE EN BANCO DE SANGRE" LIMA S/ 350.00

AREA DE AUTORIZACION DEdel 26 de setiembre al 03 de octubre TALLER NO RO/90
38 S.P. KELY MENDOZA VALERIANO REMUNERACIONES DESPLAZAMIENTO de Setiembre 2016 INFORME Nº 350 "MAPEO DE PUESTOS" LIMA OFICIALIZADO S/ 350.00

SERVICIO DE AUTORIZACION DE 05, 06, 07 y 08  XXV CONGRESO PERUANO NO RO/90
39 M.C. JAIME PIZARRO RIVERA GASTROENTEROLOGIA DESPLAZAMIENTO de Octubre 2016 INFORME Nº 369 "ENFERMEDADES DIGESTIVAS" LIMA OFICIALIZADO S/ 350.00

SERVICIO DE AUTORIZACION DE 05, 06, 07 y 08  XXV CONGRESO PERUANO NO RO/90
40 M.C. CARLOS ALBERTO TANTA CHIPANA GASTROENTEROLOGIA DESPLAZAMIENTO de Octubre 2016 INFORME Nº 369 "ENFERMEDADES DIGESTIVAS" LIMA OFICIALIZADO S/ 350.00

SERVICIO DE AUTORIZACION DE 06, 07, 08 y 09 CURSO INTERNACIONAL NO RO/90
41 Lic. Enf. BETSABE CHAVEZ SILVERA GASTROENTEROLOGIA DESPLAZAMIENTO de Octubre 2016 INFORME Nº 366 "ENFERMERIA EN GASTROENTEROLOGÍA" LIMA OFICIALIZADO S/ 350.00

SERVICIO DE AUTORIZACION DE 06, 07, 08 y 09 CURSO INTERNACIONAL NO RO/90
42 Lic. Enf. MARIUSKA ALFARO POZO GASTROENTEROLOGIA DESPLAZAMIENTO de Octubre 2016 INFORME Nº 366 "ENFERMERIA EN GASTROENTEROLOGÍA" LIMA OFICIALIZADO S/ 350.00
43 SERVICIO DE AUTORIZACION DE 06, 07, 08 y 09 CURSO INTERNACIONAL NO RO/90
 Tec. Enf. NELY LEGUIA MARTINEZ GASTROENTEROLOGIA DESPLAZAMIENTO de Octubre 2016 INFORME Nº 366 "ENFERMERIA EN GASTROENTEROLOGÍA" LIMA OFICIALIZADO S/ 350.00

SERVICIO DE AUTORIZACION DE 07, 08 y 09 I CONGRESO INTERNACIONAL "HUMANIZACIÓN DE LA ATENCIÓN NO RO/90
44 Obsta. DEYSI ESTHER OLIVARES PACHECO OBSTETRICIA DESPLAZAMIENTO de Octubre 2016 INFORME Nº 368 OBSTÉTRICA Y PERINATAL ESPECIALIZADA  PARA LA OBSTETRICIA CRÍTICA" LIMA OFICIALIZADO S/ 350.00

DEPARTAMENTO DE AUTORIZACION DE 11, 12, 13 y 14 XXI CONGRESO INTERNACIONAL NO RO/90
45 M.C. LILIANA SALAZAR MARCATOMA GINECO-OBSTETRICIA DESPLAZAMIENTO de Octubre 2016 INFORME Nº 375 "OBSTETRICIA Y GINECOLOGÍA" LIMA OFICIALIZADO S/ 350.00

DEPARTAMENTO DE AUTORIZACION DE 21, 22 y23 CURSO INTERNACIONAL
46 Tec. Enf. ALBERTO PONCECA ROJAS EMERGENCIA DESPLAZAMIENTO de Octubre 2016 INFORME Nº 405 "REANIMACION CARDIOPULMONAR BASICO Y AVANZADO" LIMA OFICIALIZADO S/ 350.00

ASESORÍA AUTORIZACION DE 27 y 28 XXIV CONVENCIÓN NO RO/90
47 Abog. HERNAN BEJAR SAUÑI LEGAL DESPLAZAMIENTO de Octubre 2016 INFORME Nº 409 "REPRESENTANTES DE LAS OFICINAS DE ASESORÍA JURÍDICA" LIMA OFICIALIZADO S/ 350.00



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nº TRABAJADOR SERVICIO INFORMES FECHA Nº INFORME CURSO DESTINO MODALIDAD
FTE. FTO.
MONTO

                                                                EVENTOS DE CAPACITACION OFICIALIZADOS Y NO OFICIALIZADOS 2016

ASESORÍA AUTORIZACION DE 27 y 28 XXIV CONVENCIÓN NO RO/90
48 Abog. ERIKA VALDIVIA VALDIVIA LEGAL DESPLAZAMIENTO de Octubre 2016 INFORME Nº 410 "REPRESENTANTES DE LAS OFICINAS DE ASESORÍA JURÍDICA" LIMA OFICIALIZADO S/ 350.00

SERVICIO DE AUTORIZACION DE 10, 11 y 12 CONGRESO INTERNACIONAL NO RO/90
49 Obsta. TANI DANIEL VALER JAIME OBSTETRICIA DESPLAZAMIENTO de Noviembre 2016 INFORME Nº 445 "SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA" TACNA OFICIALIZADO S/ 350.00

PLANES Y AUTORIZACION DE 22, 24 y 25 TALLER NO RO/90
50 CPCC. LUZMILA ZAMORA GUTIERREZ PROGRAMAS DESPLAZAMIENTO de Noviembre 2016 INFORME Nº 452 "DIMENSIONAMIENTO DE LAS ENTIDADES PÚBLICAS" LIMA OFICIALIZADO S/ 350.00

AREA DE AUTORIZACION DE 25 y 26  SEACE "Ejecución Práctica del Nuevo SEACE"
51 CPCC. LUCY MARGARITA HEREDIA NAVIDES PRESUPUESTO DESPLAZAMIENTO de Noviembre 2016 INFORME Nº 464 "DIMENSIONAMIENTO DE LAS ENTIDADES PÚBLICAS" ABANCAY OFICIALIZADO S/ 350.00

AREA DE AUTORIZACION DE 25 y 26 CURSO PRESENCIAL
52 S.P. KARIN FORELLA CARDENAS ROMERO PRESUPUESTO DESPLAZAMIENTO de Noviembre 2016 INFORME Nº 463 SIGA "Operaciones mas importantes en el Módulo Logística y Patrimonio ABANCAY OFICIALIZADO S/ 350.00

AREA DE AUTORIZACION DE 25 y 26 CURSO PRESENCIAL RO/90
53 S.P. RAFAEL GABINO TORBISCO CARRAS PRESUPUESTO DESPLAZAMIENTO de Noviembre 2016 INFORME Nº 462 SIGA "Operaciones mas importantes en el Módulo Logística y Patrimonio ABANCAY OFICIALIZADO S/ 350.00

AUTORIZACION DE 25 y 26 CURSO PRESENCIAL
54 S.P. NELIDA ALARCON URQUIZO SIAF-SP DESPLAZAMIENTO de Noviembre 2016 INFORME Nº 461 SIGA "Operaciones mas importantes en el Módulo Logística y Patrimonio ABANCAY OFICIALIZADO S/ 350.00

DIRECCION EJECUTIVA AUTORIZACION DE 12 y 13 SEMINARIO NO RO/90
55 CPCC. FLORENTINO AQUINO QUISPE DE ADMINISTRACION DESPLAZAMIENTO de Diciembre 2016 INFORME Nº 484 "Cierre Contable 2016" CUSCO OFICIALIZADO S/ 350.00

DIRECCION AUTORIZACION DE 12 y 13 SEMINARIO NO RO/90
56 M.C. URIEL EUSTAQUIO VASQUEZ CHAHUILLCO EJECUTIVA DESPLAZAMIENTO de Diciembre 2016 INFORME Nº 485 "Cierre Contable 2016" CUSCO OFICIALIZADO S/ 350.00



 

 

 
 
 
 

N° TEMA FTE FTO/MONTO ASISTENTES FECHA LUGAR PERSONAL CAPACITADO CONDUCTO

1 SOCIALIZACIÓN "DESINFECCION DE MATERIAL R.O. META 90 80 05 DE FEBRERO AUDITORIO DEL MODULO CONDUCTO REGULAR
       HOSPITALARIO EN EL DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA" S/ 400.00  DEL 2016 ADMINISTRATIVO

2 CURSO-TALLER R.O. META 89 25 15 Y 16 DE FEBRERO COMEDOR DEPARTAMENTO DE CONDUCTO REGULAR
"PREPARACION DE ALIMENTOS S/ 745.00 DEL 2016 INSTITUCIONAL NUTRICIÓN Y DIETOTERAPIA

3 SOCIALIZACIÓN "DESINFECCION DE MATERIAL R.O. META 90 30 17 DE FEBRERO AUDITORIO DEL MODULO CONDUCTO REGULAR
       HOSPITALARIO EN EL SERVICIO DE OBSTETRICIA" S/ 150.00 DEL 2016 ADMINISTRATIVO

4 CURSO "VENTILACION MECANICA Y PROGRAMACION EN PpR META 21 40 18 Y 19 DE FEBRERO RECREO DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA CONDUCTO REGULAR
PACIENTES CRITICOS DEL HOSPITAL DE ANDAHUAYLAS" S/ 1,460.00 DEL 2016 "VISTA ALEGRE" UNIDAD DE VIGILANCIA INTENSIVA

5 TALLER "ACTUALIZACION RO META 90 30 24 DE FEBRERO CONSULTORIO DE SERVICIO DE CONDUCTO REGULAR
ANTICONCEPTIVA EN PLANIFICACION FAMILIAR" S/ 600.00 DEL 2016 PSICOPROFILAXIS OBSTETRICA OBSTETRICIA

6 CURSO "FUNCIONAMIENTO DE LOS COMITES DE PREVENCION PpR META 13 40 14 DE MARZO AUDITORIO DEL MODULO COMITÉ DE PREVENCION DE MORTALIDAD CONDUCTO REGULAR
MORTALIDAD MATERNA Y PERINATAL" S/ 200.00 DEL 2016 ADMINISTRATIVO MATERNA Y PERINATAL

7 TALLER RDR META 98 1ER DIA (200) 14 Y 15 DE MARZO RECREO PERSONAL ADMINISTRATIVO Y CONDUCTO REGULAR
"NEUROMOTIVACION Y LIDERAZGO S/ 6,000.00 2DO DIA (200) DEL 2016 "VISTA ALEGRE" ASISTENCIAL

8 TALLER R.O. META 89 30 22 Y 23 DE MARZO COMEDOR INTITUCIONAL DEPARTAMENTO DE NUTRICION CONDUCTO REGULAR
"REPOSTERIA BASICA" S/ 800.00 DEL 2016 DEL HOSPITAL Y DIETOTERAPIA

9 TALLER "INTERVENCION COGNITIVA Y CONDUCTUAL EN TRASTORNOS AFECTIVOS PpR META 78 1ER DIA (260) 13 Y 14 DE ABRIL RECREO PERSONAL ADMINISTRATIVO Y CONDUCTO REGULAR
PARA LA MEJORA DE LAS RELACIONES INTERPERSONALES EN EL HOSPITAL" S/ 6,770.00 2DO DIA (204) DEL 2016 "VISTA ALEGRE" ASISTENCIAL

10 CURSO TALLER "NORMA TÉCNICA RO META 90 27 23 DE ABRIL RECREO UNIDAD DE SEGUROS CONDUCTO REGULAR
DE LA SALUD PARA LA GESTIÓN DE LA HISTORIA CLÍNICA" S/ 675.00 DEL 2016 "LA CHACRA" UNIDAD DE ESTADÍSTICA E INFORMÁTICA

11 CURSO TALLER RO META 90 30 25 y 26 DE ABRIL COMEDOR INSTITUCIONAL DEPARTAMENTO DE CONDUCTO REGULAR
"SOPORTE NUTRICIONAL" S/ 2,745.00 DEL 2016 HOSPITAL ANDAHUAYLAS NUTRICION Y DIETOTERAPIA

12 CURSO-TALLER PpR META 43 110 29 DE ABRIL COMEDOR GREMIO DE TECNICOS EN CONDUCTO REGULAR
"PREVENCION DE LA HIPERTENSION ARTERIAL" S/ 2,915.00 DEL 2016 "LA CHACRA" ENFERMERIA

13 CURSO-TALLER RDR 1ER DIA (150) 05 y 06 DE MAYO RECREO PERSONAL ASISTENCIAL Y CONDUCTO REGULAR
"DERECHOS Y DEBERES DE LOS USUARIOS EXTERNOS E INTERNOS EN SALUD" S/ 27,150.00 2DO DIA (150) DEL 2016 "VISTA ALEGRE" ADMINISTRATIVO

14 CURSO DE CAPACITACION RDR SISMED (META 94) 15 16 DE MAYO AUDITORIO DEL MODULO SERVICIO DE CONDUCTO REGULAR
"DISPENSACION DE MEDICAMENTOS EN DOSIS UNITARIA" S/ 225.00 DEL 2016 ADMINISTRATIVO FARMACIA

15 CURSO TALLER "DESARROLLO DE CAPACIDADES INSTITUCIONALES EN LA RDR META 98, 85 1ER DIA (40) 23 y 24 DE MAYO CENTRO DE CONVENCIONES PERSONAL CONDUCTO REGULAR
ADMINISTRACION PUBLICA" S/ 2,835.00 2DO DIA (40) DEL 2016 "PUKLLAY" ADMINISTRATIVO

16 CURSO DE ACTUALIZACION "MANEJO DE PACIENTES CRITICOS INTRA Y POST PpR META 18 40 31 DE MAYO RECREO DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGÍA CONDUCTO REGULAR
QUIRURGICOS INMEDIATOS EN CENTRO QUIRURGICO" S/ 1,000.00 DEL 2016 "RUSTIKA" Y CENTRO QUIRÚRGICO

17 CURSO "REGULACION SANITARIA DE LOS CAMBIOS RDR SISMED (META 94) 20 03 DE JUNIO RECREO SERVICIO DE CONDUCTO REGULAR
EN EL REGISTRO SANITARIO DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS" S/ 300.00 DEL 2016 "VISTA ALEGRE" FARMACIA

18 CURSO-TALLER "PROCEDIMIENTOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE RO (META 90) 30 14 DE JUNIO AUDITORIO DEL MODULO SERVICIO DE CONDUCTO REGULAR
AMBIENTES HOSPITALARIOS, ESTABLECIMIENTOS DE SALUD Y SERVICIOS DE APOYO" S/ 210.00 DEL 2016 ADMINISTRATIVO LIMPIEZA

19 CURSO "SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO RDR META 98 400 16 DE JUNIO CENTRO DE CONVENCIONES PERSONAL ADMINISTRATIVO Y CONDUCTO REGULAR
EN EL HOSPITAL SUB  REGIONAL DE ANDAHUAYLAS" S/ 23,200.00 DEL 2016 "PUKLLAY" ASISTENCIAL

20 CURSO TALLER "MANEJO DE LAS EMERGENCIAS PpR META 82 40 04 y 05 DE JULIO RECREO DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA CONDUCTO REGULAR
EN SALUD MENTAL" S/ 3, 324.00 DEL 2016 "RUSTIKA" SERVICIO DE PSICOLOGÍA

PERSONAL TÉCNICO DEL
DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA

PERSONAL TÉCNICO DEL
SERVICIO DE OBSTETRICIA

CURSOS LOCALES ORGANIZADOS POR LA UNIDAD DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACIÓN 2016



 

 

 

 

N° TEMA FTE FTO/MONTO ASISTENTES FECHA LUGAR PERSONAL CAPACITADO CONDUCTO

CURSOS LOCALES ORGANIZADOS POR LA UNIDAD DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACIÓN 2016

21 CURSO DE ACTUALIZACION "SEGURIDAD Y RO META 90 70 19 DE JULIO AUDITORIO DEL MODULO JEFES ASISTENCIALES Y CONDUCTO REGULAR
SALUD EN EL TRABAJO" S/ 455.000 DEL 2016 ADMINISTRATIVO ADMINSITRATIVOS

22 CURSO TALLER "BASIC LIFE SUPPORT (BLS) PpR META 15, 67 1ER DIA (20) 20 y 21 DE JULIO RECREO DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA CONDUCTO REGULAR
SOPORTE BÁSICO DE VIDA" S/ 13,000.00 2DO DIA (20) DEL 2016 "RUSTIKA" UNIDAD DE EMERGENCIA OBSTETRICA

23 TALLER DE SOCIALIZACION RO META 90 140 22 DE JULIO RECREO PERSONAL ASISTENCIAL Y CONDUCTO REGULAR
"SERVICIO CIVIL-30057 Y RELACIONES INTERPERSONALES S/ 700.00 DEL 2016 "RUSTIKA" ADMINISTRATIVO

24 TALLER DE SOCIALIZACION RO META 90 200 JULIO y AGOSTO AUDITORIO DEL MODULO SERVICIOS CONDUCTO REGULAR
"NORMA TECNICA DE LA HISTORIA CLINICA EN LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD" S/ 600.00 DEL 2016 ADMINISTRATIVO ASISTENCIALES

25 CURSO PpR META 82 40 04 y 05 DE AGOSTO RECREO SERVICIOS CONDUCTO REGULAR
"MANEJO CLINICO Y TRATAMIENTO DE PACIENTES PSIQUIATRICOS HOSPITALIZADOS" S/ 3 324.00 DEL 2016 "RUSTIKA" ASISTENCIALES

26 CURSO DE ACTUALIZACION PpR META 12 60 11 y 12 DE AGOSTO RECREO SERVICIO DE CONDUCTO REGULAR
"ALTO RIESGO OBSTETRICO Y MANEJO DE CLAVES" S/ 3,090.00 DEL 2016 "VISTA ALEGRE" OBSTETRICIA

27 CURSO-TALLER PpR META 18 35 16 y 17 DE AGOSTO RECREO DEPARTAMENTO DE CENTRO CONDUCTO REGULAR
"PROCEDIMIENTOS DE ENFERMERIA E INSTRUMENTACION QUIRURGICA EN SOP" S/ 4,052.50 DEL 2016 "VISTA ALEGRE" QUIRURGICO Y ANESTESIOLOGIA

28 CURSO "DIAGNOSTICOS NANDA, RESULTADOS NOC, INTERVENCIONES NIC Y PpR META 6 120 24 y 25 DE AGOSTO RECREO DEPARTAMENTO DE CONDUCTO REGULAR
METODO SOAPIE EN EL MANEJO DE LAS EDAS S/ 6,000.00 DEL 2016 "VISTA ALEGRE" ENFERMERIA

29 CURSO DE ACTUALIZACION PpR META 82 40 06 y 09 DE SETIEMBRE AUDITORIO DEL MODULO SERVICIOS CONDUCTO REGULAR
"PLAN NACIONAL DE SALUD MENTAL Y CUIDADOS DE ENFERMERIA EN SALUD MENTAL S/ 3,324.00 DEL 2016 ADMINISTRATIVO ASISTENCIALES

30 TALLER PpR META 29 100 22 DE SETIEMBRE RECREO JEFES ASISTENCIALES Y CONDUCTO REGULAR
"GESTION Y MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS S/ 500.00 DEL 2016 "VISTA ALEGRE" SERVICIO DE LIMPIEZA

31 CURSO PpR META 3 40 22 y 23 DE SETIEMBRE RECREO UNIDAD DE MANTENIMIENTO CONDUCTO REGULAR
LIMPIEZA HOSPITALARIA EN EL CONTROL DE IRAS E INFECCIONES INTRAHOSPITALARIAS S/ 1,000.00 DEL 2016 "VISTA ALEGRE" Y SERVICIOS GENERALES

32 CURSO PpR META 29 80 30 DE SETIEMBRE RECREO CUERPO CONDUCTO REGULAR
MANEJO CLÍNICO DE PACIENTES CON INFECCIÓN POR VIH S/ 1,300.00 DEL 2016 "CHISPITA" MÉDICO

33 CURSO PpR META 3 1ER DIA (70) 04 y 05 DE SETIEMBRE RECREO SERVICIOS CONDUCTO REGULAR
LAVADO DE MANOS Y PREVENCION DE INFECCIONES NOSOCOMIALES S/ 820.00 2DO DIA (70) DEL 2016 "VISTA ALEGRE" ASISTENCIALES

34 CURSO "CUIDADOS DE ENFERMERIA EN SALUD MENTAL CON ENFOQUE PpR META 83 1ER DIA (36) 05 Y 06 DE OCTUBRE AUDITORIO DEL MODULO DEPARTAMENTO DE CONDUCTO REGULAR
EN EL PLAN NACIONAL DE SALUD MENTAL" S/ 3,324.00 2DO DIA (09) DEL 2016 ADMINISTRATIVO ENFERMERIA

35 CURSO-TALLER RDR 98 28 14 DE OCTUBRE COMEDOR DEPARTAMENTO DE NUTRICION CONDUCTO REGULAR
MANIPULACION Y ALMACENAMIENTO DE ALIMENTOS S/ 700.00 DEL 2016 INSTITUCIONAL Y DIETICA

36 CURSO DE ACTUALIZACION PpR 12, 21 45 25 y 26 DE OCTUBRE RECREO DEPARTAMENTO DE CONDUCTO REGULAR
ATENCIÓN DE PARTO Y ALUMBRAMIENTO DIRIGIDO CON ADECUACIÓN INTERCULTURAL S/ 2,487.50 DEL 2016 "VISTA ALEGRE" GINECO-OBSTETRICIA

37 CURSO PpR META 44 26 03, 07 y 10 DE NOVIEMBRE AUDITORIO DEL MODULO JEFES CONDUCTO REGULAR
COACHING DE CLIMA LABORAL Y AENCION AL PUBLICO S/ 780.00 DEL 2016 ADMINISTRATIVO ASISTENCIALES 

38 CURSO PpR META 5 45 10 y 11 DE NOVIEMBRE AUDITORIO DEL MODULO DEPARTAMENTO DE CONDUCTO REGULAR
ACTUALIZACIÓN PEDIÁTRICA EN INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS S/ 1,500.00 DEL 2016 ADMINISTRATIVO PEDIATRÍA

39 SOCIALIZACIÓN PpR META 5 60 14 DE NOVIEMBRE AUDITORIO DEL MODULO SERVICIOS CONDUCTO REGULAR
PREVENCIÓN, DIAGNÓSTICO Y TRATAMIENTO DE LA DIABETES S/ 1,620.00 DEL 2016 ADMINISTRATIVO ASISTENCIALES

40 CURSO "TRASTORNOS DE LA CONDUCTA ALIMENTARIA, TRASTORNOS DEL PpR META 83 1ER DIA (12) 06 y 07 DE DICIEMBRE AUDITORIO DEL MODULO DEPARTAMENTO DE MEDICINA CONDUCTO REGULAR
ESTADO DE ANIMO Y RIESGO SUICIDA" S/ 3,324.00 2DO DIA (15) DEL 2016 ADMINISTRATIVO SERVICIO DE SALUD MENTAL


