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RESOLUCION DIRECTORAL

Chorrillos, O de JH20 de 2017.

Visto el Expediente N°17-INR-004250-001, que contiene el Informe N° 0141-2017-OP-INR de
la Oficina de Personal del Institufo Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores”
Amistad Peru — Japén.

CONSIDERANDO

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1025, que aprueba las normas de capacitacién y

,,,,:-«-—m rendimiento para el sector ptblico, se establecieron las reglas para la capacitacién del personal

w0\ al servicio del Estado, correspondiéndole a la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR;

I~%°\ la funcién de planificar, desarrollar, asi como gestionar y evaluar la politica de capacitacion
e /3, para el sector publico;

Que, con Decreto Supremo N° 0089-2010-PCM, se aprob6é el Reglamento del Decreto
Legisiativa N° 1025 en los articulos 3° y 4°, que las entidades publicas deberdn aprobar un Plan
de Desarrollo de las Personas al Servicio del Estado, correspondiendo a SERVIR definir los
contenidos minimos del mencionado Plan;

Que, el articulo 10° de la Ley N° 30057 Ley del Servicio Civil establece que la finalidad del

proceso de capacitacion es buscar la mejora de desempefio de los servidores civiles para

brindar servicios de la calidad a los ciudadanos, asimismo, busca fortalecer y mejorar las

em capacidades de los servidores civiles para el buen desempefio y es una estrategia fundamental
2 para alcanzar el logro de los objetivos institucionales;

Que, mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 141-2016-SERVIR-PE, de fecha 08 de
agosto de 2016, se aprobd la Directiva denominada “Normas para la Gestién del Proceso de
Capacitacién en las Entidades Pdblicas”, que en el numeral 8.1 de la Disposicion
Complementaria Transitoria precisa que el numeral 6.4 relacionado al ciclo del proceso de
capacitacion especificamente el numeral 6.4.1.1., referido a la fase de conformacién del Comité
de Planificacién de Capacitacién sera de obligatorio cumplimiento en el caso de los Ministerios,
Poder Judicial y organismos Constitucionales Auténomos, Gobiernos regionales y
universidades Publicas a partir del afic 2017;

Que, segin el numeral 6.4.1.1. del articulo 6° de la Directiva: “Normas para la Gestién del
Proceso de Capacitacion en las Entidades Publicas”, el Comité de Planificacion de la
M.CUADROS  Capacitacion, estara conformado por i) El responsable de la Oficina de Recursos Humanaos, o
quien haga sus veces, quien preside el Comité;, i) El representante de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto o quien haga sus veces, iii} El representante de la Alta Direccién
que sera responsable de un drgano de linea designado por el titular de la entidad y iv) El
representante de los servidores civiles, estableciendo que en los tres primeros caso los
integrantes participaran en el comité a plazo indeterminado y los representantes de los
servidores civiles por el periodo de 3 afios;

Que, con Resolucién Directoral N° 045-2017-SA-DG-INR, de fecha 29 de marzo de 2017, se
conformé el Comité de Planificacion de la Capacitacion del Instituto Nacional de Rehabilitacion



“Dra. Adriana Rebaza Flores "Amistad Pert — Japon, responsable de cumplir las funciones
establecidas en numeral 6.4.1.1 de la Directiva “Normas para la Gestién de Procesos de
Capacitacién en las entidades ptiblicas”;

Que, con documento de visto, el Jefe de la Oficina de Personal remite el Plan de Desarrolio de
las Personas Anualizado 2017, el mismo que ha sido aprobado por el Comité de Planificacion
de la Capacitacién, mediante el Acta de Validacién del PDP de fecha 31 de marzo de 2017,

Que, de acuerdo a lo establecido en el numeral 17.1 del articulo 17° del Texto Unico Ordenado
de la Ley del Procedimiento Administrativo General ; la autoridad podra disponer en el mismo
aclo administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisién , solo si fuera favorable a los
administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o interés de buena fe,
legalmente protegidos por terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la
eficacia del acto el supueste de hecho justificativo para su adopcion;

De conformidad, con lo establecido en el Decreto Legisiativo N° 1023, que crea la Autoridad
Nacional dei Servicio Civil, Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 141-2016- SERVIR - PE,
Directiva que aprueba las "Normas para la Gestidon del Proceso de Capacitacion en las
entidades pabiicas “y la Resolucién Ministerial N° 715-2006/MINSA que aprueba el Reglamento
de Organizacion y funciones del Instituto Nacional de Rehabilitacion "Dra. Adriana Rebaza

"\ Flores” AMISTAD PERU — JAPON;

M. CUADROS

Estando a lo propuesto y con la visacién de la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de
Administracién, del Director de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, del Jefe de la
Oficina de Personal y la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica del Instituto Macional de
Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU - JAPON;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR con eficacia anticipada al 31 de marzo de 2017 el “"Plan de Desarrolio
de las Personas — PDP Anualizado 2017, del Instituto Nacional de Rehabilitacién "Dra. Adriana
Rebaza Flores” Amistad Peri — Japdn, que en anexo adjunto forma parte de la presente
Resolucitn.

Articulo 2°.- DISPONER que el Plan de Desarrollo de fas Personas — PDP Anualizado 2017,
se egjecute de acuerdo a la disponibilidad presupuestal correspondiente al ejercicio
presupuestal 2017 de la U: E 09 Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza
Flores” Amistad Pert — Japén.

Articulo 3°.- REMITIR copia del presente Plan y su anexo a la Autoridad del Servicio Civil a la
direccién de correo electrénico: pdp@servir.gob.pe.

Articulo 4°.- DISPONER que la Oficina de Personal notifique la presente Resolucién Directoral
a los integrantes del Comité de Planificacién de Capacitaciones del Instituto Nacional de
Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Pert — Japén.

Articulo 3°- Publicar la presente resolucion y su anexo en el Portal Web institucional.

Registrese y comuniquese,

MCRR/ACMST/isms

() Direccién Adjunta ‘

{ ) Oficina de Personal e T i i BB
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( ) Offcina Ejecutiva de Administracion é/ Mot Do B T#48
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Dra. Maria del Carmen RODRIGUEZ RAMIREZ
Directora General

Comité de Planificacion de la Capacitacion

Lic. Mario Antonio GARCIA CAMACHO
Responsable de la Of. de Personal

M.C. Gloria Esperanza HIGGINSON BURGOS
Responsable del Organo de Linea

Eco. Marco Antonio CUADROS TALATTINO
Responsable de la OEPE

Lic. César Ivan HERNANDEZ RACCHUMI
Representante de los Servidores
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INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION “DRA. ADRIANA REBAZA FLORES”
AMISTAD PERU - JAPON

I. PRESENTACION

El Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU JAPON, es
un Organo Desconcentrado del Ministerio de Salud, encargado de la Investigacion, Docencia,

y Atencion especializada en el campo de la Rehabilitacion.

Realiza sus actividades en base a los Lineamientos de Politica Sectorial, su Misién y Vision, a
fin de contribuir a la Rehabilitacion Integral de la Persona con Discapacidad, optimizando el
uso de los recursos publicos para el cumplimiento de las Metas y Objetivos previstos a corto,

mediano y largo plazo.

La gran responsabilidad que tiene el instituto Nacional ante el individuo, su familia y la
comunidad en general, la complejidad de su manejo, los avances tecnoldgicos y cientificos y
los modernos conceptos de gestién y gerencia, direccidon y administracion, son los principales
factores de motivacion para emprender la dificil tarea de recopilar criterios dispersos y reunir
elementos fundamentales de juicio de valor para lograr una aproximacion al prototipo de
instituto eficiente, eficaz y oportuno.

El PDP 2017 ha sido elaborado en cumplimiento a la RESOLUCION PRESIDENCIA EJECUTIVA
N° 141-2016-SERVIR-PE, que formaliza la aprobacion de la Directiva "Normas para la Gestion
del Proceso de Capacitacion en las entidades publicas”, que desarrolla el marco normativo del
proceso de capacitacion, perteneciente al Subsistema de Gestién del Desarrollo y Capacitacion

del Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos.

El presente Plan, es un documento de gestién que forma parte de la implementacion de la
Gestién de la Capacitacion de acuerdo a los lineamientos del Servicio de la Autoridad Nacional

de Servicio Civil = SERVIR. Tiene como finalidad, mejorar el desempefio de los servidores civiles

Av. Prolongacién Defensaores del Marro
www.inr.gob.pe Cuadra 02. Chorrillos - Lima, Pert
Telf. 717-3200 / 717-3201
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a través del desarrollo de competencias o conocimientos para lograr los objetivos institucionales

y brindar un servicio de calidad a nuestros pacientes.

La Gestion de la Capacitacion comprende un ciclo de 3 Etapas: Planificacion, Ejecucion y
Evaluacion. Para el cumplimiento de la 1ra. Etapa, que culmina con la aprobacién del PDP 2017,

se han realizado 4 Fases:

I. Conformacion del Comité de Planificacion de la Capacitacion

II. Sensibilizacidn sobre la importancia de la capacitacion.

III. Realizar el Diagnostico de Necesidades de Capacitacion (DNC)

IV. Determinar las Acciones de Capacitacion a desarrollar en el Plan de Desarrollo de las
Personas (PDP)

II. OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES (*)
| 1. Procesos Internos: Optimizar los procesos administrativos y de atencion al
paciente.

2. Procesos Internos: Lograr certificaciones nacionales e internacionales en calidad y
servicios de salud.

3. Aprendizaje y Crecimiento: Establecer convenios de cooperacion técnica nacional e
internacional con instituciones afines.

4, Aprendizaje y Crecimiento: Utilizar la innovacién tecnoldgica para optimizar la
atencién al paciente, promoviendo y desarrollando la docencia e investigacién
cientifica en discapacidad y medicina de rehabilitacion.

5. Aprendizaje y Crecimiento: Lograr una cultura organizacional basada en la
excelencia en el servicio y en un calido clima laboral, con un capital humano en
permanente capacitacion y actualizacion.

6. Aprendizaje y Crecimiento: Establecer programas para el desarrollo de capacidades
especializadas en medicina de rehabilitacion y afines.

7. Financiero: Mantener una solidez financiera y demostrar eficiencia en el gasto,
logrando una ejecucion presupuestal no menor al 95% anual

8. Usuarios: Lograr un grado de satisfaccion de los usuarios en la prestacion de los

servicios de salud mayor al 85%.
*PLAN MAESTRO INR APROBADO CON RD. 285-2015

Av. Prolongacion Defensores del Morro
www.inr.geb.pe Cuadra 02. Chorrillos - Lima, PerG.
Telf: 717-3200 / 717-3201
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Mision y Vision:

VISION

"Ser lider en el campo de la medicina de rehabilitacion con un sistema descentralizado
de atencién a nivel nacional y participando en actividades conjuntas con la comunidad

cientifica internacional"

MISION

"Somos una entidad de salud especializada en Medicina de Rehabilitacion, desarrollamos
investigacion y docencia, proponemas normas para la atencién, promocién y prevencién
en discapacidad; ademas brindamos apoyo asistencial con énfasis en las de alta

complejidad”

Estructura organica:

El Organigrama del INR es el siguiente:
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1. Organo de Direccién
a. Direccion General

“afio del buen servicio al ‘?
Ciudadano” N, T

2. Organo de Control
a. Organo de Control Institucional

O~

3. Organos de Asesoramiento

Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico
Oficina de Cooperacion Cientifica Internacional
Oficina de Epidemiologia

Oficina de Gestion de la Calidad

Oficina de Asesoria Juridica

W Ry &0

4. érgano de Apoyo

a. Oficina Ejecutiva de Administracion

i. Oficina de Personal

ii. Oficina de Economia

iii. Oficina de Logistica

iv. Oficina de Servicios Generales
b. Oficina de Ejecutiva de Apoyo a la Investigacion y Docencia Especializada
c. Oficina de Estadistica e Informatica
d. Oficina de Comunicaciones

5. Organos de Linea

a. Direccidén Ejecutiva de Investigacion y Docencia y Rehabilitacion en Funciones
Mentales

b. Direccidon Ejecutiva de Investigacidn, Docencia y Rehabilitacion Integral en
Funciones Motoras.

c. Direccién Ejecutiva de Investigacion, Docencia y Atencién en Ayuda al
Diagnéstico y Tratamiento

d. Direccién Ejecutiva de Investigacion y Docencia en Prevencion de Riesgos y
Promocion de la Salud

6. Departamento de Enfermeria

V. NUMERO DE SERVIDORES CIVILES QUE CONFORMAN LA ENTIDAD

D. Leg. 276 D. Leg. 1057 Total de
servidores
425 162 587

VI. RESULTADOS DEL DIAGNOSTICO DE NECESIDADES DE CAPACITACION

Por razones presupuestales, se realizé la priorizacion de los requerimientos de
capacitacion recibidos de los Organos y Unidades Organicas del INR. El resultado se
encuentra en el Anexo 1. El presupuesto final es de S/ 210 395,00 con fuente de
financiamiento por Recursos Directamente Recaudados.

Av. Prolongacion Defensores del Morra
www.inr.gob.pe Cuadra 02. Chorrillos - Lima, Peri.
Telf: 717-3200 / 717-3201



Matriz del Plan de Desarrollo de las Personas - 2017
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DISCAPACIDAD Y DE LA SALUD CIF DISCAPACIDAD
oS LEN AYCA ROBERTO FUNDAMENTOS TEORICOS PARA Desarrollar habilidades P
23 |DIDRIC e A B PRESCRIPCION DE AYUDAS Curso | D | 8 |parala prescripcion de : ¥ Pl Il S/.0
DELDPTO  |JAIME 7 ; = je
BIOMECANICAS ayudas biomecanicas
RONCAL VELAZCO CLASIFICACION INTERNACIONAL DEL CURSO - MEJORA EN LA REALIZACION
24 |DIDRIC MEDICO NELLY JACINTA A FUNCIONAMIENTO, DE LA TALLER B | 6 |DELOS CERTIFICADOS DE Aprendizaje | P Il S1.100
SOCORRO DISCAPACIDAD Y DE LA SALUD CIF DISCAPACIDAD . 5

gtr
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ORGANO O FUNCION ] ng g é 10 g g
NOMERE DEL BENEFICIARIODE |OBJETIALQ ACCION DE w | QJETIVO DE LA CAPACITACION De NIVEL DE = (MOMTD
N® g:?:ﬁm IPUESTO LA CAPACITACION APORTA LA NOMBRE DE LA ACCION DE LA CAPACITACION | CAPACITACIO g % | Aprendizzje OJETIVO DE LA CAPACITACION De Desempedio EVALUACION é E INDIVIDUAL
CAPACIT N o g
CLASIFICACION INTERNACIONAL DEL MEJORA EN LA REALIZACION
B Do s oo s | FUNCIONAMIENTO, DE LA o | 8 | 6 [oELoS cERTIFICADOS DE Aprendizaie | P | I /. 100
DISCAPACIDAD Y DE LA SALUD CIF DISCAPACIDAD
FUNDAMENTOS TEOQRICOS PARA Desarrollar habilidades
MEDICOS  |COCK HUAMAN MARIA s Aprendiza
26 |DIDRIC DELDPTO  |ROXANA DEL CARMEN B PRESCRIPCION' DE AYUDAS Curso | D | B |para la prescripcion de e Pl H S/.0
BIOMECANICAS ayudas biomecanicas
REALIZACION DE ADAPTACION Y
whonn Negen [LUPRISREND | e | CRCIEES FERACRETE B ) 5 |4 CONSTRUGGION DE TEST PARA [Desemperio | P | 'Y | 81640
LA EVALUACION DEL LENGUAJE
i REALIZACION DE ADAPTACION Y
2 [DORIC  [MEDICO [ TVENOWLA )y gye ?SS?;SEES#%%EE’ZH&?S@&E e 1o | o CONSTRUCCION DE TEST PARA [Desempero | P [ 1Y | 51,640
LA EVALUACION DEL LENGUAJE
RONCAL VELAZCO . REALIZACION DE ADAPTACION Y
20 [DIDRIC ~ [MEDICO  |NELLY JACINTA ABYC fﬁgf;ﬁﬁgﬁ;%g;&ﬂiﬁg& ?iffEOR" D | CONSTRUCCION DE TEST PARA [Desemperio | P | 'Y | 81640
SOCORRO LA EVALUACION DEL LENGUAJE
= ONCAL VELAZCO FUNDAMENTOS TEGRICOS PARA Desarrollar habilidades T
30 [DIDRIC  [MEDICO  [NELLY JACINTA B PRESCRIPCION DEAYUDAS | Curso | D | 8 |parala prescripcion de prendERle | n 5/.0
SOCORRO BIOMECANICAS ayudas biomecanicas !
REALIZACION DE ADAPTACION Y
COCK HUAMAN MARIA CONSTRUCCION Y VALIDACION DE | CURSO- lily
31 |pibRiC  [MEDICO ABYC . o|s CONSTRUCCION DE TEST PARA |Desempefio | P S/, 640
ROXANA DEL CARMEN INSTRUMENTOS DE EVALUACION | TALLER bre e v
ALIAGA [REALIZACION DE ADAPTAGION Y
32 [DIDRIC  [MEDICO  |PAUCARHUANCA ABYC f@fgjﬁgﬁ%@;&ﬁfﬁ%ﬁf ﬁiff&' ofs CONSTRUCCION DE TEST PARA |Desemperio | P "l'vy S/, 640
HAYNEE LA EVALUAGION DEL LENGUAJE
ALIAGA FUNDAMENTOS TEORICOS PARA Desarrollar habilidades g
33 |IDIDRIC  |MEDICO PAUCARHUANCA B PRESCRIPCION DE AYUDAS Curso | D | 8 |parala prescripcion de . P Pl s/.0
HAYNEE BIOMECANICAS ayudas biomecanicas i
Tecnalogo : REALIZACION DE ADAPTACION Y
: ZEGARRA SALINAS CONSTRUCCION Y VALIDACION DE | CURSO- : . iy
34 IDICRIC terapista de ABYC i : s Dl CONSTRUCCION DE TEST PARA |Desempeiio | P S/.640
g |VEREYDA PILAR INSTRUMENTOS DE EVALUACION | TALLER ket el g v
4’\f L Péginz 3
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R FUNCION U TIPO DE 2 § 2 g
N [UNIDAD PUESTO rf::gicnl%ﬁmcmm o :;B;i?:tf NOMBRE DE LA ACCION DE LA CAPACITACION :ﬁgﬁ&im g| gy oo DEAL"‘ i’;m_:'"‘c'o" D¢ |0JETIVO DE LA CAPAGITAGION De D 0 E\:‘;rj;?:m 5| = ;&m 0
[ORGANICA CAPACIT N 2 E| i g 8
|
) REALIZACION DE ADAPTACION Y
3 DDRIC  [VEDICO [y gﬁtfs MARIANELA. | 2 BYC ?ﬁg‘f&gﬁg&%“sEg‘gﬁ‘:&%’&f 2‘;’;‘5&' D|o CONSTRUCCION DE TEST PARA |Desempeiio | P ':'VY S/, 640
LA EVALUACION DEL LENGUAJE
—— FUNDAMENTOS TEQRICOS PARA Desarrollar habilidades A——
3 [DDORIC  MEDICO [, cr S B PRESCRIPCION DE AYUDAS Curso | D | 8 |para la prescripcion de 'Ep p | 5/.0
BIOMECANICAS ayudas biomecéanicas )
. ; : REALIZACION DE ADAPTACION Y
NAVARRO IRKNAMPA CONSTRUCCIGN Y VALIDACION DE | CURSO - ) y
37 [DIDRIC  [MEDICO ABYC Do CONSTRUCCION DE TEST PARA [Desempefio | P S1. 640
GABRIELA JANETH INSTRUMENTOS DE EVALUACION | TALLER i oo [y W
NAVARRO IRKRAMPA FUNDAMENTOS TEORICOS PARA Desarrollar habilidades I
38 |DIDRIC MEDICO B PRESCRIPCION DE AYUDAS Curso | D | 8 |parala prescripcion de [ P Pylon S/.0
GABRIELA JANETH 5 i e &
BIOMECANICAS ayudas biomecanicas
(VNGRS METODOLOGIA AGTIVA EN LA Eerﬂfrf?a?g: !:;g ;:?uiﬂiig?m
39 [DIDRIC  [OSDEL  |DEL CARPIO JAZMIN ¢ CURSO | D | 8 1 Aprendizaie | P | 1 $1.70
DPTO DOCENCIA contexto real de la practica
profesional
Hlinea INDICACION Y ADAPTACIONDE | CURSO- INDICACION Y COLOCACION DE
40 [DIDRIC  [MEDICOS  [PAUCARHUANCA ¢ piibhsanl el 0 B plre i Desemperio | P | 11 | 11,000
HAYNEE
RADO TRIVENO JULIA 11V0 CONGRESO MUNDIALDE ~ [CONGRES ACTUALIZACION EN TOPICOS DE )
HDIORG. WEDICO.  leenien B | MeDiciNAFisicA Y RenasiLTacion| o | P ° REHABILITACION Daietigat | 7 | 4 5.8
TECNOLOG NUEVAS TECNOLOGIAG EN
ZEGARRA SALINAS APLICACICN EN EL MANEJO DE )
42 pbRIC [0S DEL ¢ REHABILITACION DELHABLAY | CURsO | D | o Desemperio | P | I S0
lop1o NEREYDA PILAR Wl PATOLOGIA DEL HABLA
TECNOLOG NUEVAS TECNOLOGIAS EN
43 [DIDRIC |08 DEL :ﬁ? SS}L:S Al REHABILITACION DELHABLAY | CURso | D | 8 ﬁi#gfg%';’fg;‘-ﬂg':fm DE Inecsmpena| P | 0 810
DPTO LENGUAJE
TECNOLCG NUEVAS TECNOLOGIAS EN
QUEZADA NIZAMA APLICAION EN EL MANEJO DE
44 |DIDRIC [0S DEL c REHABILITACION DELHABLAY | CURSO | D | 9 Desemperio [ P | I S0
e SILVANA IVONEE il PATOLOGIA DEL HABLA
TECNOLOG NUEVAS TECNOLOGIAS EN
45 |DIDRIC  |[0SDEL  [MUGHA IVETTE C REHABILITACION DELHABLAY | CURSO | D | 9 ﬁ:#gfé%'}fg;ﬂgffm PE " Ipesemperio | P | 0 s1.0
DPTO LENGUAJE
TECNOLGG NUEVAS TECNOLOGIAS EN
46 |DIDRIC |08 DEL g?;éf&u;\uuuo sl B REHABILITACION DELHABLAY | CURsO | D | o ﬁiﬁgﬁé%'}'fg;hﬂg'ﬁfw PE Ipesempatio| P | S0
DPTO LENGUAJE
TECNOLOG NUEVAS TECNOLOGIAS EN =
SALINAS PAREDES APLICAION EN EL MANEJO DE ] .
47 |DIDRIC SE%EL pebmlsisci o c REHABILIT&igﬁ EJEEL HABLAY | curso | D | 9 AT 1l Desempaiio | P | I 510
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B FUNCION.U TIPO DE g = e g
e CncamRaaGON — [apoRtaa. [toMeREDELAACaONDE LA CaPACTAGin  [ASEEUEE | £ B OUETVORELACAPAATACONDe osemyo o LacapAcTACON Ds esametof piati0E | S| Z[HOMO
CAPACIT N gl B 8| §
TECNOLOG NUEVAS TEGNOLOGIAS EN
48 |DIDRIC  |OSDEL  [SALAS TOCONSANDRA | C REHABILITACION DELHABLAY | CURSO | D | 9 If,‘:#gfé%'?fg;?ﬁg”fo DB oesempeiio | P | 5.0
DPTO LENGUAJE
TECNOLOG NUEVAS TECNOLOGIAS EN
PAITAN MARQUEZ APLIGAION EN EL MANEJO DE
wlporc  fospel oo SN2 | © REHABILITACION DEL HABLAY | CURSO | 0 | g el Desempeiio | P | 1 S0
DPTO LENGUAJE
TECNOLOG NUEVAS TECNOLOGIAS EN
OROZCO CHAVEZ APLIGAION EN EL MANEJO DE _
50 DRI [osDEL [ elER R c REHABILITACION DEL HABLAY | CURsO | 0 | o bl Desempefio | P | I 3.0
DPTO LENGUAJE
TECNOLOG NUEVAS TECNOLOGIAS EN
CHAVEZ ZEVALLOS APLIGAION EN EL MANEJO DE )
s |DIRIC  JosDEL  |ere e ¢ REHABILITACION DELHABLAY | CURso | 0 | 9 S PR Desariseno | P | o $.0
DPTO LENGUAJE
TECNOLOG NUEVAS TECNOLOGIAS EN
TORRES PEDREROS APLICAION EN EL MANEJO DE
52 [RIC  fospEL [ RER PR ¢ REHABILITACION DEL HABLAY | CURso | D | ¢ e s [Desemperio | P | 1 S1.0
DPTO LENGUAJE
53 |DIDRIC BESCSIE?LOG LA AU BYC | REMABILTACION ENDISFAGIAS | CURsO | 0 | 9 APLICACION DE TECNICASEN | el p | 1 | sr.3000
vk JESSICA MARIA EL MANEJO DE DISFAGIAS -3
TECNOLOG
QUEZADA NIZAMA APLICACION DE TECNICAS EN ]
54 |DIDRIC gETDOEL ot BYC | REMABILITACION ENDISFAGIAS | CURSO | D | o NI DE Disatns  [pesempeio | P | 1w | 513000
TECNOLOG
ROJAS RAMIREZ APLIGAGION DE TECNICAS EN
55 [DIDRIC ggTDOEL St o8 BYC | REMABILITACION ENDISFAGIAS | CURsO | D | o L WANEIO DE DiorAGs | [Desempena | P | 1 | 13000
TECNOLOG
REYNAGA TALAVERANO APLICACION DE TECNICAS EN )
56 [DIDRIC gg%EL iy BYC | REMABILITAGION ENDISFAGIAS | CURsO | b | 9 A oe oensas . |Desempeno | P 1 | s1.3000
TECNOLOG
JARA PINO RENZO APLICACION DE TECNICAS EN )
57 |DIDRIC ggT%EL bl BYC | REMABILITACION ENDISFAGIAS | CURSO | D | 9 B ANEIODE DISFAGS  |Desemosno | P | 1| st.3.000
TECNOLOG
ORE GUTIERREZ APLICACION DE TECNICAS EN .
58 [DIDRIC ggT?::EL ekt BYC | REMABILITACIONENDISFAGIAS | CURSO | D | 9 B MANEIODE DrAGas | |Desempeio | P 1 | si.3.000
TECNOLOG :
VILLEGAS FLORES APLICACION DE TECNICAS EN p
59 |DIDRIC ggT%EL Pt BYC | REHABILITACION EN DISFAGIAS | CURsO | D | ¢ ELMANEIO DEDISFAGS | |Desemeeiio [ P [ 1 | s1.3.000
TECNOLOG
GARCIA SOLIS LUZ APLICACION DE TECNICAS EN )
60 |DIDRIC {ng%a s BYC | REHABILITACION EN DISFAGIAS | CURSO | D | ¢ oo orarans " |pesempeno | P | u | 13000
TECNOLOG
61 [DDRIC  |0SDEL  |DEL CARPIO JAZMIN BYC | REMABILITACION ENDISFAGIAS | CURSO | D | g Efﬂiiﬁ'ﬁ)“nﬁﬁﬁfgﬁ EN Ipesemperio | P | 1 | s1.3.000
DPTO

LU S
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A FUNCION U TIPO DE Sl g g
N* UNIDAD PUESTD :‘fg:gig?;gg’:fﬂanmo DE 2?0:!::'[&& NOMERE DE LA ACCION DE LA CAPACITACION ;ig;og_;im % g TV DE;;QCH':;;(:TACIGN De OJETIVO DE LA CAPACITACION De Desempefo E\:‘;II.EI: gIECIN g g I’:&g:‘ngUﬂL
RoANCA CAPACIT N gl & gl g
(=7
MEJORA Y APLICACION DE
62 |DIDRIC ;ESCSE({LOG ALLEGAS LGS BYC E REE%%?TSEE\? C;:;Tsigr;?ggwu CONGRES] & | TECHICAS ENELMANEIODR 1o, st b | & SI.0
e MICKY JHONNY el 0 PACIENTES CON DISFAGIA Y p '
TRASTORNOS DEGLgTORtOS
MEJORA Y APLICACION DE
63 [DIDRIC (TJESCSSLOG ORE GUTIERREZ BYC 5 RCDE%FS?:[E;E\? ?&EE:&%?NAL PORSY ™ o 1 9 TECHICAS TN MANBICEE. o | 7 | $.0
e GIULIANA LIZBETH e iveacs 0 PAGIENTES CON DISFAGIA Y P '
TRASTORNOS DEGLUTORIOS
TECNOLOG
PAZ SALAS MARIANELA Il SIMPOSIO IBEROAMERICANO DE APLICAION DE TECNICAS DE i
s SET%EL ANTONIA 8 MOTRICIDAD OROFACIAL CURSO | D' | & JyANEJO EN PATOLOGIA ORAL cadisd B B N
I — ggcgg.oe QUEZADA NIZAMA o | 'SMPOSIOIBEROAMERICANODE | o | | ¢ APLICAION DE TECNICAS DE [ i
SILVANA IVONEE MOTRICIDAD OROFACIAL MANEJO EN PATOLOGIA ORAL P I '
DPTO
TECNOLOG
JARA RENZOJARA PINO Il SIMPOSIO IBEROAMERICANO DE APLICAION DE TECNICAS DE .
66 |PIORIC 95 DEL IReNZ0 OSWALDO . MOTRICIDAD OROFACIAL CURSO | D | 8 \ANEJO EN PATOLOGIA ORAL Apmadtae | P11 &0
TECNOLOG ook GuTIERREZ Il SIMPOSIO IBEROAMERICANO DE APLICAION DE TECNICAS DE
57 [PIDRIC  JOSDEL |y |aNA LIZBETH B MOTRICIDAD OROFACIAL CURSO | D | 8 |\ANEJO EN PATOLOGIA ORAL Aprendizap | P | .9
DPTOQ
TECNOLOG
VILLEGAS FLORES Il SIMPOSIO IBEROAMERICANO DE APLICAION DE TECNICAS DE -
68 |DIDRIC  [OSDEL |y ey JHONNY 8 MOTRIGIDAD OROFACIAL CURSO | D' | 8 11y ANEJO EN PATOLOGIA ORAL fenduale ) Py B L
DPTO
TECNOLOG
GARCIA SOLIS LUZ Il SIMPOSIO IBEROAMERICANO DE APLICAION DE TECNICAS DE -
6% |DIBRIC gg%a DESIRE - MOTRICIDAD OROFACIAL CURSO | D | 8 |\ANEJO EN PATOLOGIA ORAL Eims o Rl A
Actualizar las guias de practica
CLASIFICACION INTERNACIONAL DEL ; i
70 |pias ESEIE'TCE?”E BEJAR VARGAS CARLOS| A FUNCIONAMIENTO, DE LA ?ﬁffﬂ' B|o d:g:ggdzﬁgﬁﬁzf ‘e;ap;:"fr‘:f' Desemperio | P | I §/. 100
DISCAPACIDAD Y DE LA SALUD CIF PEETILIC0 SRR S I
aplicarlos correctamente.
Actualizar las guias de practica
TERAPISTA |DEVOTO URIBE RUTH CLEPIRGACIUR BHENANAL SEL | vy, linica, programas terapéuticos, .
#h [HAR Fisico MARINA 4 FULGANAMERTCBE LA TALLER Bie rotocolos, formatos de informes Basmmtal B 1 0 %10
DISCAPACIDAD Y DE LA SALUD CIF ST y
aplicarlos correctamente.
Actualizar las quias de practica
TERAPISTA |QUINONES CAMPOS CLASFICAGION NTERAGIONAL BEL. CURSO - clinica, programas lerapéuticos, .
72 |pias g e i A FUNCIONAMIENTO, DE LA e LElY loee matos o nformes . [Pesempeio f P | $/. 100
DISCAPACIDAD Y DE LA SALUD CIF IR, y
aplicarlos correctamente.
Actualizar las guias de practica
CLASIFICACION INTERNACIONAL DEL i e
73 |oiAs IT:!ESFEE’STA ﬁgf;:sm R A FUNGIONAMIENTO, DE LA ?ifng' B9 °L'§;E:OE'S°‘-‘{$“F;;S0§§;$E$”‘ES Desempeiio | P | 1 $/.100
DISCAPACIDAD Y DE LA SALUD CIF PRBRL y
aplicarlos comrectamente.
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e FUNGION U TIPO DE 9 é _ _g E
|ne Ig:g,nﬂr;lca PUESTO E::E:g?&fmwo e ﬁ;ﬁﬁf NOMBRE DE LA ACCION DE LA CAPACITACION ::gfg&%ﬁ % g RLICTLE DE;;?;:ET“CM" D¢ loJENVO DELA CAPACITACION De Desempetio E\::S:g%“ 2 % m&&m_
CAPACIT N £ & = g
Actualizar |as guias de practica
TERAPISTA CLASIFICACION INTERNACIONAL DEL " s
74 [DIAS OCUPACION mﬂf MALLCULANA A FUNCIONAMIENTO, DE LA ?iFL{ESR' B g dr'(')‘t'z:&p“’%ra”";af ‘eLap?‘;gm' Desempeiio | P | 1 S/, 100
AL DISCAPACIDAD Y DE LA SALUD CIF PR, IMCRS Qe R e
aplicarlos commectamente.
Actualizar las guias de practica
TERAPISTA CLASIFICACION INTERNACIONAL DEL g e
75 [DIAS  |OCUPACION gsg;g}j:mo“ A FUNCIONAMIENTO, DE LA iﬂTLSEOR' B |9 dr'"t'ca' o ‘eg""?‘;‘m@s Desemperio | P | 1 S1.100
AL DISCAPACIDAD Y DE LA SALUD CIF A A e
aplicarlos correctamente.
Actualizar las guias de praciica
TERAPISTA CLASIFICACION INTERNACIONAL DEL ¥ T
76 |DIAS OCUPACION EglélECAYCHO PRl A FUNCIONAMIENTO, DE LA CTETLSEOR' B |9 d‘":g:ﬁﬁﬂi?ﬂfﬁﬁﬁgﬁs Desemperio | P | i s/, 100
AL DISCAPACIDAD Y DE LA SALUD CIF RS, Y
aplicarlos correctamente.
Actualizar |as guias de practica
CLASIFICACION INTERNACIONAL DEL o ‘
77 |ias  |PsicoLOGA gﬁ'ﬁz SANCHEZ AIDA A FUNGIONAMIENTO, DE LA ﬁiﬁfgﬁ' B |9 “"“;“a' b ‘ei"f“ws' Desemperio | P | 1 S/, 100
DISGAPACGIDAD Y DE LA SALUD CIF S
aplicarlos correctamente.
Actualizar las guias de practica
CLASIFIGACION INTERNACIONAL DEL - e
78 DIAS  |PsicoLOGA ;’1‘;&0 BOTO VIS A FUNCIONAMIENTO, DE LA ﬁiﬁfgﬂ' B |9 °'r‘“t'°a' f’“ﬂ'amaﬁl;;ff*‘;“ms' Desemperio | P | 1 S1.100
DISCAPACIDAD Y DE LA SALUD CIF PESBEIR Ao IRl ea o
aplicarlos correctamente.
Actualizar las guias de practica
CLASIFICACION INTERNACIONAL DEL e Ve
79 [DIAS PSICOLOGA ESIEDS;;‘RA MARIA A FUNCIONAMIENTO, DE LA ﬁi{‘f&' B |9 Cﬂgzoii;ﬂa’”::;?‘;;ﬁ#ﬁ; Desemperio | P | I S/, 100
DISCAPACIDAD Y DE LA SALUD CIF PRASIORN, y
aplicarlos cormectamente.
Actualizar las guias de préctica
CLASIFICACION INTERNACIONAL DEL . o4
80 DA |PsicoLoGA gf:;;omw:\;ﬁfmm A FUNCIONAMIENTO, DE LA iﬁ]{?ﬁ_ 8|9 c'r‘;;g;mﬂflﬁfmﬁ; Desempeiio | P | I $1. 100
DISCAPACIDAD Y DE LA SALUD GIF O Y
aplicarlos correctamente.
Actualizar |as guias de practica
PROFESORA CLASIFICACION INTERNACIONAL DEL o i
81 [DiAs  |esPECIALIZ g:ggﬂi’:ﬁgg’i A FUNCIONAMIENTO, DE LA i‘iﬁoﬂ' B9 °"2;§;&°ﬁf£:§i?;;‘;§ﬁs Desemperio | P | I S1.100
ADA DISCAPACIDAD Y DE LA SALUD CIF PRERARI, Y
aplicarlos correctamente.
Actualizar las guias de practica
PROFESORA CLASIFICACION INTERNACIONAL DEL i i
82 [iis  |EsPECIALIZ ggg'fg;ﬂggggo A FUNCIONAMIENTO, DE LA ?ilifEOR- B |9 “'"’l'ca' fﬁ;ﬂ:ﬁ?jﬁ;ﬂﬁs Desempefio | P | 1 S1.100
ADA DISCAPACIDAD Y DE LA SALUD CIF PPRTOORN, y
aplicarlos correctamente.
Actualizar las guias de practica
TRABAJADO [AVILA MARCHENA CLASICGACKR NTSRNACIONML OEL ] oy s, clinica, programas terapéuticos, _
83 |DIAS s nisimioneii A FUNCIONAMIENTO, DE LA hen | B4 toontos, formatos doformes v [2esemPeno [ P [ 0 S1.100
DISCAPACIDAD Y DE LA SALUD CIF PROSSKNNOD, Sl oo Ry
aplicarlos correctamente,
Actualizar las guias de préctica
MEDICC BUSTILLOS VILLALTA CLASIFICACION INTERNACIONAL DEL CURSO - clinica, programas terapeuticos, z
84 |DIAS ASISTENTE |KATIA PAOLA A FUNCIONAMIENTO, DE LA TALLER B:| 8 et Bivivalos A6 (oot Desempefio | P | I S/. 100
DISCAPACIDAD Y DE LA SALUD CIF - i y
aplicarlos correctamente,
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i FUNCION U TIPG DE ol § 2 g
IN® g:ﬁ:ﬂc& PUESTO E:g::i;;:;z’;Ean{o DE :g;‘l;:t:! NOMBRE DE LA ACCION DE LA CAPACITACION ?:i:f)c':&ilb g E gHETI DEAI:‘\MC:i:;(:ITﬁCmN De DJETIVO DE LA CAPACITACION De Desempeno E‘::EE;;EON g é m“;gﬂﬁl.
CAPACIT IN B § 2 g
Actualizar las guias de practica
CLASIFICACION INTERNACIONAL DEL % e
85 [DIAS  [PSICOLOGA gg?lfm e FUNCIONAMIENTO, DE LA ﬁiﬁf&' B|9 C?Qiggozfﬁf"ﬂ:fofzipwfgm Desemperio | P | I S/, 100
DISCAPACIDAD Y DE LA SALUD CIF e RCEES: i
aplicarlos correctamente.
Actualizar las guias de practica
CLASIFICACION INTERNACIONAL DEL & .
86 [DIAS  [|PSICOLOGA ﬁi“;ﬁ;ﬁﬂﬂf il FUNCIONAMIENTO, DE LA ?ﬁf&' B|o C';Q:g;g;i?;gfﬂf?j;”éf;zs Desempeiio | P | 1 $7.100
DISCAPAGIDAD Y DE LA SALUD CIF ORISR, Y
laplicarlos correctamente.
Actualizar las guias de practica
CLASIFICACION INTERNACIONAL DEL o g
87 [DIAS  |PSICOLOGA \C,’g"f: s A FUNCIONAMIENTO, DE LA CTEi'EfEOR' B |9 C'r‘;‘:g;f’mgfrﬁzf te;ap?n‘f’gfzi Desempefio | P | I $7.100
DISGAPACIDAD Y DE LA SALUD GIF o i
EEIGBI'TCIS correctamente.
Actualizar las guias de practica
PROFESORA CLASIFICACION INTERNACIONAL DEL = =
88 [DIAS ESPECIALIZ ﬁ:ﬁ KRN LU A FUNCIONAMIENTO, DE LA iﬂE‘LSEOR' B|o C':Q:g;l‘::%msmf‘;:f#ﬁ; Desempeiio | P | I S1.100
ADA DISCAPACIDAD Y DE LA SALUD CIF PIOBNIIDS: y
aplicarlos correctamente.
Actualizar las guias de practica
TERAPISTA |ESPINOZA ARELLANO CLABIFIGAICN INTERMACIONA). DL CURSO - clinica, programas terapéuticos, "
89 [DIAS FISICO LUZ ANGELICA A FUNCIONAMIENTO, DE LA TALLER B |9 sk, Tinncios de Tloastis Desempefio [ P | |l S/. 100
DISCAPAGIDAD Y DE LA SALUD GIF SRR N
aplicarlos correctamente,
Actualizar las guias de practica
TERAPISTA |GUTIERREZ MEJIA CLASFICACIORUINTERNACIONALDEL | i, clinica, programas terapéuticos, .
L FiSICO MAYRA AYLIN B FUNCIONAWENTC, DE LA TaLer | B | 8 sk, ommiy e bilornesy [ pena| F | R 8,100
DISCAPACIDAD Y DE LA SALUD GIF FranAIEe y
aplicarlos correctamente.
Actualizar las guias de practica
TERAPISTA |MONTAREZ QUIROZ CLASEIGACION I CRUAGIONAL DEL | 0y, clinica, programas terapéuticos, !
91 [DIAS FiSICO SILVIA ANDREA A FUNCIONAMIENTO, DE LA TALLER B9 horpline apmeation Riiihorme Desemperio | P | |l S/, 100
DISCAPACIDAD Y DE LA SALUD CIF PO, y
aplicarlos correclamente.
Actualizar las guias de practica
TERAPISTA CLASIFICACION INTERNACIONAL DEL = -
92 |DIAS OCUPACION g?‘:gi ;3?; A FUNCIONAMIENTO, DE LA iﬁ‘r_’g‘ B |9 °"2$§6&°gffn’:2f0‘:ipfn‘;gﬁ Desempeiio | P | Il S/, 100
AL DISCAPACIDAD Y DE LA SALUD CIF o -
aplicarlos comectamente.
RTERAPIST Actualizar las guias de practica
A, BARZOLA HINOSTROZA CLASIPIGAGICRLINTERMACIONA DEL CURSO - clinica, programas terapéuticos, &
93 [DIAS T Sty A FUNCIONAMIENTO, DE LA ilee | B # oot fomaos de bforseay [P2S8TRER0 | P f 1 S/, 100
DISCAPACIDAD Y DE LA SALUD GIF IR, y
AL aplicarlos correctamente.
3 Actualizar las guias de practica
TERAPISTA CLASIFICACION INTERNACIONAL DEL o et
9 |DIAS DEL gﬁgfﬁ‘jﬁiﬁf A FUNCIONAMIENTO, DE LA ﬁﬁffEOR‘ B9 cgg;gzcgs D‘:"mgzxrdaepf#ﬁ‘:s Desempeio | P | 1l 81, 100
LENGUAJE DISCAPACIDAD Y DE LA SALUD CIF T y
aplicarlos correctamente.
Actualizar las guias de practica
TERAPISTA CLASIFICACION INTERNACIONAL DEL o o
95 [DIAS  [DEL L A FUNCIONAMENTO,DELA | S er | B | 9 olca, programas (opeuocs, Ioesempetio | P | 11 | %100
LENGUAJE DISCAPACIDAD Y DE LA SALUD CIF e By :
aplicarlos correctamente.
4o Pagina 8
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ORGANO O RNGEIR “ng: q| & gl R
% NOMERE DEL BENEFICIARIO DE  |OBJETIAL Q AG DE aQ i} OJETIVO DE LA CAPACITACION De NIVEL DE = |ManTO
N g:l::}l;cﬁ PUESTO LA CAPACITACION ::g::;ﬁm INOMERE DE LA ACCION DE LA CAPACITACION ﬁlPWAﬂO § E | Aprendizsio OJETIVO DE LA CAPACITACION De Desempeho EVALUACION g E INDIVIDUAL
& 2 g
Actualizar las guias de préctica
96 |DIAS TRABAJADO |MARTELL BERNAL A CLASIE{?ﬁ;gT AELT’T'BA%SN LﬁL Ok CURSO - B |9 clinica, programas terapéuticos, pesampeio| ® | 1 3/, 100
RA SOCIAL |ROSSANA ELIZABETH DISCAPAGIDAD Y DE LA SALUD CIF TALLER pm.tocolos, formatos de informes y
aplicarlos mrrec!amente. -
vipico  |ARAUJOBAZAN DE CLASIFICACION INTERNACIONAL DEL | 1, g?;f;‘za:'afﬂﬁ;;"figﬁ
97 |DIAS ASISTENTE BENDEZU MARIA A FUNCIONAMIENTO, DE LA T ALLER' B| 9 rlntloc;:lllf)sogfurma 05 d p]e for els Desempeiio | P | |l §1.100
ESTHER DISCAPACIDAD Y DE LA SALUD CIF PROVICORS: i
aplicarlos correctamente.
Formular y validar instrumentos de
MEDICO CONSTRUCCION Y VALIDACION DE | CURSO- i _ Iy
98 |DIAS f ASISTENTE BEJAR VARGAS CARLOS B INSTRUMENTOS DE EVALUACION TALLER DI 8 eyaluaugn ap![cadcs ala Desempefio | P W Sl. 640
discapacidad intelectual.
Fermular y validar instrumentos de
TERAPISTA |DEVOTO URIBE RUTH CONSTRUCCION Y VALIDACION DE | CURSO- e 5 Iy
9 PPAS  lhigico |MARINA B | INsTRuMENTOS DE EvaLUACioN | TAer | P | @ sslioi spedor d s Dagompstia | B |y [ 880
discapacidad intelectual.
A ; ; Formular y validar instrumentos de
TERAPISTA |QUINONES CAMPOS CONSTRUCCION ¥ VALIDACION DE | CURSO - i ; 5 ity
100 DIAS Ieigico | MILUSKA EUGENIA e INSTRUMENTOS DE EVALUACION | TALLer | 0 | 8 SVSIIARMn apl v 3 I Dosermeaia | 7 4 1y s
discapacidad intelectual.
Formular y validar instrumentos de
TERAPISTA |GUEVARA ROMERO CONSTRUCCION Y VALIDACION DE | CURSO - el " 'y
OTPIAS  leisico |moisEs B | NsTRuMENTOS DEEVALUACION | TaLer | | @ FUSTECRAFY PEDITE S e & [T | W
discapacidad intelectual.
TERAPISTA Formular y validar instrumentos de
PABLO MALLQUI ANA CONSTRUCCION Y VALIDACION DE | CURSQ - ; : " Ny
102 |DIAS OCUPACION MARIA B INSTRUMENTOS DE EVALUACION TALLER D| 8 e:.ra!uaczf?n appcadus ala Desempefio | P WV S5/, 640
AL discapacidad intelectual.
TERAPISTA Formular y validar instrumentos de
BRAVO FALCON CONSTRUCCION ¥ VALIDACION DE | CURSO- : : " iy
103 |DIAS OCUPACION RUSBELIA B INSTRUMENTOS DE EVALUACION | TALLER D| 8 ej.raluaa{'?n ap!rcados ala Desempefo | P % S1. 640
AL discapacidad intelectual.
TERAPISTA Formular y validar instrumentos de
LOLI CAYCHO FELIX CONSTRUCCION Y VALIDACION DE | CURSO- o Iy
104|DIAS OCUPACION JOSE B INSTRUMENTOS DE EVALUACION TALLER D| & ezualuac:rclm ap!mados ala Desempefio | P W S/, 640
AL discapacidad infelectual.
: f Formular y validar instrumentos de
: CELIZ SANCHEZ AIDA CONSTRUCCION Y VALIDACION DE | CURSO - T H Iy
105 |DIAS PSICOLOGA RITA B INSTRUMENTOS DE EVALUACION TALLER D8 e?.raluacpn ap][cadcs ala Desempefio | P v S/. 640
discapacidad intelectual.
Formular y validar instrumentos de
ENCISO SOTO VILMA CONSTRUCCION Y VALIDACION DE | CURSO - PR : iy
106|DIAS PSICOLOGA MARIA B INSTRUMENTOS DE EVALUACION TALLER D| 8 e:.ra!uacpn ap_lu:ados ala Desempefio | P v S/, 640
discapacidad intelectual.
. . Formular y validar instrumentos de
0OSTOS JARA MARIA CONSTRUCCION Y VALIDACION DE | CURSO - . ; . My
107 |DIAS PSICOLOGA SOLEDAD B INSTRUMENTOS DE EVALUACION | TALLER D| 8 eg.raluacaf?n ap.hcados ala Desempefio | P W S1. 640
discapacidad intelectual.
: Formular y validar instrumentos de
; MONTEJO MALDONADO CONSTRUCCION Y VALIDACION DE | CURSO - ; : o 'y
108 [DIAS PSICOLOGA CARMEN MARINA B INSTRUMENTOS DE EVALUACION TALLER D| 8 ef-ra!uacu?n appcadcs ala Desempefo | P v 5/, 640
discapacidad intelectual.
PROFESORA - . Formular y validar instrumentos de
CALDERON PONGE CONSTRUCCION Y VALIDACION DE | CURSO - i j . Iy
~ B
e i ESPECIALIZ JoiseLLa AMPARO ¥ INSTRUMENTOS DE EVALUACION | TALLER | P | 8 evaluacion aplicados la Desempefio | P | 51,640
ADA discapacidad intelectual.
.}‘ | Pagira 8
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s FUNCION U PO DE e é 2 g
v (oo o MOMSEDHSBERCANO 0SETAL hoygncocascomvoriacacmaaon  REOONGE | | S| ORMODSICHISTIONDS loervone s oscracivonsmnnme] (505, | 5 Zhoo
CAPACIT In E| & gl g
PROFESORA Formular y validar instrumentos de
CABRERA MORENO CONSTRUCCION Y VALIDACION DE | CURSO - : i = Iy
110 |DIAS ESPECIALIZ ROCIO MILAGROS B INSTRUMENTOS DE EVALUACION TALLER D8 e'l.raluacpf?n ap!scados ala Desempedio | P W Sf. 640
ADA discapacidad intelectual.
Formular y validar instrumentos de
TRABAJADO [AVILA MARCHENA CONSTRUCCION Y VALIDACION DE | CURSO - SR = Ny
MTDIAS  loa socIAL [ROXANA MAGNOLIA B | INsTRuMENTOS DE EvaLuacion | Tauer | P | @ EVGRReIN loades o esempEi P | | B8
discapacidad intelectual.
; : Formular y validar instrumentos de
|MEDICO BUSTILLOS VILLALTA CONSTRUCCION Y VALIDACION DE | CURSO - s y Z iy
H2DIAS  IxciSTENTE [KATIA PAOLA B INSTRUMENTOS DE EVALUAGION | TALLER | P | @ ovalacion selicaks o o Pesemnpero;| P | w .40
discapacidad intelectual.
Formular y validar instrumentos de
: REBATTA ZAVALA LINA CONSTRUCCION Y VALIDACION DE | CURSO - S & iy
113 |DIAS PSICOLOGA SOFIA B INSTRUMENTOS DE EVALUACION TALLER D8 e’.u'aluaclqn ap!rcados ala Desempefio | P W 5/, 640
discapacidad intelectual.
Formular y validar instrumentos de
ZAVALA CRUZ DE LAZO CONSTRUCCION Y VALIDACION DE | CURSO - s Z o 'y
114|DIAS PSICOLOGA MARITZA ELENA B INSTRUMENTOS DE EVALUAGION TALLER D)8 E}*aluaclgn ap!lcadns ala Desempefio | P Y Si. 640
discapacidad intelectual.
Formular y validar instrumentos de
QUISPE GUTIERREZ CONSTRUCCION Y VALIDACION DE | CURSO - A o Ny
115 [DIAS PSICOLOGA YRMA B INSTRUMENTOS DE EVALUACION TALLER D| &8 eyaluaclc_ln ap!lcados ala Desempeno | P W S1.640
discapacidad intelectual.
PROFESORA Formular y validar instrumentos de
LAMAS LEON MILUSKA CONSTRUCCION Y VALIDACION DE | CURSO - b i ly
116 |DIAS ESPECIALIZ MARIA B INSTRUMENTOS DE EVALUACION | TALLER D)8 eyaiuaclc_m ap!lcados ala Desempefio | P v S/ 640
ADA discapacidad intelectual.
Formular y validar instrumentos de
TERAPISTA |ESPINOZA ARELLANG CONSTRUCCION Y VALIDACION DE | CURSO - e . Iy
117 |DIAS B D|8 evaluacion aplicados a la Desemperio | P S/. 640
Fisico LUZ ANGELICA INSTRUMENTOS DE EVALUACION | TALLER discapacidad inislectal, v
Formular y validar instrumenios de
TERAPISTA |GUTIERREZ MEJIA CONSTRUCCION Y VALIDACION DE | CURSO- i - Iy
e Fisico MAYRA AYLIN B INSTRUMENTOS DE EVALUACION | TAULER | P | @ Svhseioe st g Desemperio| P | W50
discapacidad intelectual.
1o loms  [TERAPISTA |MONTAREZ QUIROZ 5 | CONSTRUCCIONY VALIDAGION DE | CURSO- | | o EEQE:E;: ;a:fg:;]“:gll'g‘e”m " IS —
FlsIco SILVIA ANDREA INSTRUMENTOS DE EVALUACION | TALLER i A8 e v ’
iscapacidad intelectual.
TERAPISTA Formular y validar instrumentos de
PERALTA PUMA CONSTRUCCION Y VALIDACION DE | CURSO- et _ ity
120|DIAS OCUPACION ESTHELA RUSS B INSTRUMENTOS DE EVALUACION | TALLER D| 8 e}faluacpn ap!icados ala Desempefio | P v S/, 640
AL discapacidad intelectual.
RIERARIEE Formular y validar instrumentos de
121 |oias A BARZOLA HINOSTROZA 5 CONSTRUCCION Y VALIDACION DE | CURSO - ols evaluadéx aglloodit g g ———r L o 640
OCUPACION |[RUTH GLORIA INSTRUMENTOS DE EVALUACION | TALLER . e p - v ’
AL discapacidad intelectual.
TERAPISTA Formular y validar instrumentos de
BARRERA MELGAR CONSTRUCCION Y VALIDACION DE | CURSO - e ” iy
e DEL EVELYN JAHAYRA g INSTRUMENTOS DE EVALUACION | TALLER | P | @ S N Pazaprnl B 1y SO0
LENGUAJE discapacidad inteleclual.
wabms o ST |CIER UNGARO ROSA 5 | coNsTRUCCION Y vALIDACION DE | CURsO- | | o dr ool N IRE T (R
ESTHER INSTRUMENTOS DE EVALUACION TALLER : ; p. P K% b
LENGUAJE discapacidad intelectual.

e

)
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I FUNCION U PO DE 9 é 2 g
N gm . PUESTO s et BELTICIARK b :g;i?ﬁf NOMBRE DE LA ACCION DE LA CAPACITACION gﬁmﬁln § £l | e DE&?‘;P::E'“C'O" D¢ |JETIVO DE LA CAPACITACION De D S ! E e b
CAPACIT N & g2l g
. Formular y validar instrumentos de
TRABAJADO |MARTELL BERNAL CONSTRUCCION Y VALIDACION DE | CURSO- ga3 P Ny
1241DIAS  12ASOCIAL |ROSSANA ELIZABETH B | INSTRUMENTOS DE EVALUACION | TALLER | P | 8 euacion splbacoa e la Rl F L | AR
discapacidad intelectual.
| - MEDICO ‘égﬁgéﬁﬁﬁ: ADE g | CONSTRUCCION Y VALIDACIONDE | CURSO- | o | FOT“L?;: ;::'.::;’”s:';"e"t"s o 5 wlo 199 siam
ASISTENTE INSTRUMENTOS DE EVALUACION | TALLER o e e v :
ESTHER discapacidad intelectual.
Incrementar las estrategias y
MEDICO tecnicas de intervencion, con "
126 |DIAS ASISTENTE BEJAR VARGAS CARLOS B AUTISMO CURSO | B | 7 |criterio uniforme, en pacientes Aprendizaje |S P IVY §/.700
con autismo y discapacidad
intelectual.
FUNDAMENTOS TEORICOS PARA Desarrollar habilidades A
MEDICO A o Aprendiza
127 |DIAS ASISTENTE BEJAR VARGAS CARLOS B PRESCRIPCION DE AYUDAS Curso | D | 8 |para la prescripcion de 3 | S/.0
BIOMECANICAS ayudas biomecanicas &
Incrementar las estrategias y
técnicas de intervencion, con
128|DIAS TERARISTA. [EEVEIQ URIEE SlTH B AUTISMO CURSO | B | 7 |criterio uniforme, en pacientes Aprendizaje |SP iy SL.700
Fisico MARINA : ; : Y
con autismo y discapacidad
intelectual.
Incrementar las estrategias y
. técnicas de intervencion, con
TERAPISTA |QUINONES CAMPOS T " O Iy
129 [DIAS Flsico MILUSKA EUGENIA B AUTISMO CURSO | B | 7 |criterio _umforme_. en pa_csentes Aprendizaje | SP v S1.700
con autismo y discapacidad
lintelectual.
Incrementar las estrategias y
técnicas de intervencion, con
130(DIAS TR [SRE PmAsEmER B AUTISMO CURSQ | B | 7 [criterio uniforme, en pacientes Aprendizaje | S P iy §/.700
FISICO MOISES ; ; ; v
con autismo y discapacidad
lintelectual.
Incrementar las esirategias y
TERAPISTA técnicas de intervencion, con
I ;
@1[Dias  ocupacion [FB-0 MALLQUIANA B AUTISMO CURSO | B | 7 |criterio uniforme, en pacientes pprendize |sP| Y | 5700
AL con autismo y discapacidad
intelectual,
|In¢::re=mema¢r las estrategias y
TERAPISTA técnicas de intervencion, con
132 |DIAS OCUPACION BRI EALLON B AUTISMO CURSO | B | 7 |criterio uniforme, en pacientes Aprendizaje |SP i | §/.700
RUSBELIA ; A : v
AL con autismo y discapacidad
infelectual.
llnc{ementaf las estrategias y
TERAPISTA técnicas de intervencion, con
133 |DIAS OCUPACION hgglECMCHO FELIX B AUTISMO CURSO | B | 7 |criterio uniforme, en pacientes Aprendizaje |SP l:L’y 1. 700
AL con autismo y discapacidad
inteleciual,
33
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i FUNGION U TIPO DE ! § 2 E
N°  |uNiDAD PUESTO E::lg::ﬁ;:::;:&ﬂumoue EE;E?:"L-AQ NOMERE DE LA ACCION DE LA CAPACITACION ﬁiﬁﬂ'&i’&e g L8 e nsﬂmmc:::lcmcm D8 [oUETIVO DE LA CAPACITACION De Desempeiio E‘mﬁ;g;" 3 3 mg;‘nguM
ORGANICA s . | E EEES e g8l B
o w = %
Incrementar las esirategias y
técnicas de intervencion, con
134 |DIAS PSICOLOGA Eﬁ.:z SANGIEE ARG B AUTISMO CURSO | B | 7 |criterio uniforme, en pacientes Aprendizaje |SP “li’,y S1.700
con autismo y discapacidad
|intelectual.
Incrementar las estrategias y
técnicas de intervencion, con
135[DIAS  [PSICOLOGA ;’Eﬁo ST B AUTISMO CURSO | B | 7 |oriterio uniforme, en pacientes porendizaje |SP| "V | 5700
con autismo y discapacidad
|intelectual.
Incrementar las estrategias y
técnicas de intervencion, con
136|DIAS PSICOLOGA gglgg :S B B AUTISMO CURSO | B | 7 |criterio uniforme, en pacientes Aprendizaje | S P ";!ljy S/.700
con aufismo y discapacidad
lintelectual.
Incrementar las estrategias y
técnicas de intervencion, con
137 |DIAS PSICOLOGA EESJEJNOM'U:;%SENADO B AUTISMO CURSO | B | 7 |criterio uniforme, en pacientes Aprendizaje |S P IIIIJ S/ 700
’ con autismo y discapacidad
intelectual.
Incrementar las estrategias y
PROFESORA técnicas de intervencion, con
138|DIAS ESPECIALIZ g‘rgg_ﬁangzgz B AUTISMO GURSO | B | 7 |[criterio uniforme, en pacientes Aprendizaje | S P !IIIVy §1.700
ADA con autismo y discapacidad
intelectual.
Incrementar las estrategias y
PROFESORA tecnicas de inlervencion, con
. I}
139 |DIAS ESPECIALIZ gg?;?g z‘u‘g&gzo B AUTISMO CURSO | B | 7 [criterio uniforme, en pacientes Aprendizaje | S P Wy §1.700
ADA con autismo y discapacidad
intelectual.
Incrementar las estrategias y
técnicas de intervencion, con
; i |
140 |DIAS ;Tsﬁgﬁo g‘gﬁlmjigﬁgﬁ A B AUTISMO CURSO | B | 7 |criterio uniforme, en pacientes Aprendizaje | S P :]V” $/.700
con autismo y discapacidad
intelectual.
Incrementar las estralegias y
técnicas de intervencion, con
141 |DIAS TSEE[E&TE ﬂ?ﬂlﬁfg&luﬁm B AUTISMO CURSQO | B | 7 |criterio uniforme, en pacientes Aprendizaje | SP llllvy S/.700
con autismo y discapacidad
infelectual.
BRI BUSTILOS VILLALTA FUNDAMENTOS TEORICOS PARA Desarrollar habilidades P—
142 [DIAS ASISTENTE [KATIA PAOLA B PRESCRIPCION DE AYUDAS Curso | D | 8 |parala prescripcién de e Pl S;’ 0
BIOMECANICAS ayudas biomecanicas .
%
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DRGAND O
|uninaD
ORGANICA

PUESTO

NOMERE DEL BENEFICIARIO DE
LA CAPACITACION

FUNCION U
OBJETIALQ
APORTA LA
CAPACIT

NOMBRE DE LA ACCION DE LA CAPACITACION

TIPO DE
AGCION DE
CAPACITACIO
H

PRIORIDAD

PERTINENCIA

| DJETIVO DE LA CAPACITACGION De
- Aprendizaje

OJETIVO DE LA CAPACITACION De Desempefio

MIVEL DE
EVALUACION

MODALIDAD

OPORTUNIDAD

MONTO -
INDIVIDUAL

143

DIAS

PSICOLOGA

REBATTA ZAVALA LINA
SOFIA

AUTISMO

CURSO

Incrementar las estrategias y
técnicas de intervencion, con
criterio uniforme, en pacientes
con autismo y discapacidad
intelectual.

Aprendizaje

SP

/. 700

144

DIAS

PSICOLOGA

ZAVALA CRUZ DE LAZO
MARITZA ELENA

AUTISMO

CURSO

Incrementar las estrategias y
técnicas de intervencion, con
criterio uniforme, en pacientes
con autismo y discapacidad
intelectual.

Aprendizaje

SP

S1. 700

145

DIAS

PSICOLOGA

QUISPE GUTIERREZ
YRMA

AUTISMO

CURSO

Incrementar las estrategias y
tecnicas de infervencion, con
criterio uniforme, en pacientes
con autismo y discapacidad
inteleciual.

146

DIAS

PROFESORA
ESPECIALIZ
ADA

LAMAS LEON MILUSKA
MARIA

AUTISMO

CURSOD

Aprendizaje

SP

S/, 700

Incrementar las estrategias y
técnicas de intervencion, con
criterio uniforme, en pacientes
can autismo y discapacidad
intelectual.

Aprendizaje

SP

§1. 700

147

DIAS

TERAPISTA
Fisico

ESPINOZA ARELLANO
LUZ ANGELICA

AUTISMO

CURSO

Incrementar las estrategias y
técnicas de intervencion, con
criterio uniforme, en pacientes
con autismo y discapacidad
intelectual.

Aprendizaje

SP

1. 700

148

DIAS

TERAPISTA
Fisico

GUTIERREZ MEJIA
MAYRA AYLIN

AUTISMO

CURSO

Incrementar las estrategias y
técnicas de intervencion, con
criterio uniforme, en pacientes
con autismo y discapacidad
intelectual.

149

DIAS

TERAPISTA
FisICO

MONTANEZ QUIROZ
SILVIA ANDREA

AUTISMO

CURSO

Aprendizaje

SP

My
IV

S/ 700

Incrementar las estrategias y
técnicas de intervencion, con
criterio uniforme, en pacientes
con autismo y discapacidad
intelectual.

Aprendizaje

SP

lly

51700

150

DIAS

TERAPISTA
OCUPACION
AL

PERALTA PUMA
ESTHELA RUSS

AUTISMO

CURSO

Incrementar las estrategias y
lécnicas de intervencion, con
criterio uniforme, en pacientes
con aulismo y discapacidad
intelectual.

Aprendizaje

SP

iy
v

Si. 700

DIAS

RTERAPIST
A
OCUPACION
AL

BARZOLA HINOSTROZA
RUTH GLORIA

AUTISMO

CURSO

Incrementar las estrategias y
tecnicas de intervencion, con
criterio uniforme, en pacientes
can autismo y discapacidad
intelectual.

Aprendizaje

SP

Iy

51,700

Pagina
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ORGANICA CAPACIT M 2l & 8 §
g =
Incrementar las estralegias y
TERAPISTA técnicas de intervencion, con
152|DIAS DEL EﬁELR‘EPT ﬁ:ﬁ:{%’f B AUTISMO CURSO | B | 7 [criterio uniforme, en pacientes Aprendizaje [S P Hll\.fy 51,700
LENGUAJE con autismo y discapacidad
lintelectual.
Incrementar las estralegias y
TERAPISTA técnicas de infervencion, con
1s3os |oEL E;ETT{ESGARO A B AUTISMO CURSO | B | 7 |ciiterio uniforme, en pacientes aprendizae |SP| "V | si.700
LENGUAJE con autismo y discapacidad
infelectual.
|Incrementar las estrategias y
técnicas de intervencian, con
154|DIAS ;iﬂks%ﬁé;?-() ﬂé:;ih;iﬁ?zﬁém ] AUTISMO CURSO | B | 7 [criterio uniforme, en pacientes Aprendizaje | S P ’II:JY 81,700
con autismo y discapacidad
intelectual.
‘Fcrementar las estrategias y
MEDICO ARAUJO BAZAN DE técnicas de intervencion, con m
155 |DIAS ASISTENTE BENDEZU MARIA B AUTISMO CURSO | B | 7 [criterio uniforme, en pacientes Aprendizaje | S P IVY S/, 700
ESTHER con autismo y discapacidad
intelectual,
; ARALJO BAZAN DE FUNDAMENTOS TEOQRICOS PARA Desarrollar habilidades :
MEDICO . Aprendiza
156 [DIAS BENDEZU MARIA B PRESCRIPCION DE AYUDAS Curso | D | 8 |parala prescripcion de 3 Pl §/.0
ASISTENTE - - , = je
ESTHER BIOMECANICAS ayudas biomecénicas
Formular los syllabus de la docencia
157 |DIAS IE;{;%TE BEJAR VARGAS CARLOS| € ELAEORACC(')?‘NPEEE%:;BUS POR | curso | b | & de médicos residentes, infemos y  |Desemperio | P | 1 S.70
alumbos, o actualizar los existentes.
Formular los syllabus de la docencia
TERAPISTA |DEVOTO URIBE RUTH ELABORACION DE SYLLABUS POR i ; 3 .
158 |DIAS FiSICO MARINA C COMPETENCIAS CURSO | D | 8 de médicos resmgntes, rn!er_nos y |Desempeno | P | Il S.70
alumbos, o actualizar los existentes.
: Formular los syllabus de la docencia
159 |DIAS ;%ng'sm ﬁ%ﬁggﬁgfgg@fg c Emamgﬁ'ﬁé’&i\&ﬁws POR | curso | D | 8 de médicos residentes, infemos y [Desempeiio | P | 1l S1.70
alumbos, o actualizar los existentes.
| Formular los syllabus de la docencia
160|DIAS E;?SITSSISTA Sg?:;g AW C ELABORACC{;%DLE.FE?\%%BUS S CURSD | D | 8 de médices residentes, internos y  [Desempefio | P | I SI.70
alumbos, o actualizar los existentes.
TERAPISTA i Formular los syllabus de la docencia
161 |DIAS OCUPACION ;iBRLlf MALLOLAZAS) c ELABDRAéIé(:qI\;EEE?q‘g]IA.gBUS PR CURSO | D | 8 | | de médicos residentes, internos y  |Desemperio | P | I 8/.70
AL alumbos, o actualizar los existentes. .
24
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ORGANO O b, D 2l = ==
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ORGANICA i . Sl B ] gl 8
o E (=]
i_
TERAPISTA Formular los syllabus de la docencia
162|DIAS  |OCUPACION gﬁg;gﬂmon c ELABOR’”:%%’:SEE?EI;‘S‘BUS POR 1 curso [ b | 8 de médicos residentes, intemosy  |Desemperio | P | 1 $1.70
AL alumbos, o actualizar los existentes.
TERAPISTA Formular los syllabus de la docencia
163 |DIAS QOCUPACION jggECAYCHO FEHS C ELABOR?&?;:EFE?E;%BUS ROR CURSO | D | 8 de médicos residentes, intemosy  [Desempefio | P | Il S/ 70
AL |alumbaos, o actualizar los existentes,
CELIZ SANCHEZ AIDA ELABORACION DE SYLLABUS POR - ORUIRERREAEE T ks
164 |DIAS PSICOLOGA RITA G COMPETENCIAS CURSO | D | 8 de médicos residentes, interosy  [Desempefio | P | Il §I.70
alumbos, o actualizar los existentes.
ENCISO SOTC VILMA ELABORACION DE SYLLABUS POR FOMUALY o yistus B e aosncid
165 [DIAS PSICOLOGA MARIA C COMPETENCIAS CURSO | D | 8 de médicos residentes, intemosy  |Desempefio | P | I S1.70
alumbos, o actualizar los existentes.
Formular los syllabus de la docencia
166 [DIAS  |PSICOLOGA gg[gns AJSRA S c ELABOR‘E%’;QTEE?‘E‘;;BUS POR | curso | o | 8 de médicos residentes, intemosy  |Desemperio | P | 1 §/.70
alumbos, o actualizar los existentes.
MONTEJO MALDONADO ELABORACION DE SYLLABUS POR P50 12 oot
167 |DIAS PSICOLOGA CARMEN MARINA C COMPETENCIAS CURSO | D | 8 de médicos residentes, intemosy  |Desempefio | P | I SI.70
alumbos, o actualizar los existentes.
PROFESCRA Formular los syllabus de la docencia
168|DIAS  |ESPECIALIZ gfg&ﬁ%ii:f c ELABOR‘%%‘:EEE%%B”S POR | curso [ | 8 de médicos residentes, intemos y  |Desemperio [ P | I $.70
ADA |alumbes, o actualizar los existentes.
PROFESORA Formular los syllabus de la docencia
CABRERA MORENO ELABORACION DE SYLLABUS POR e ; . _
169 [DIAS ESPECIALIZ c CURSO | D | & de médicos residentes, intemosy  [Desempefio | P | I 5/.70
ADA PRI BENSS CRFEIRNCIAS alumbos, o aclualizar los existentes.
Formular los syllabus de la docencia
TRABAJADO [AVILA MARCHENA ELABORACION DE SYLLABUS POR i . i »
170DIAS  les sociAL [ROXANA MAGNOLIA ¢ COMPETENCIAS MR R e :mgg:‘f;;i'gﬁg;ﬁoé"mﬁ:n{’es dempin & | 8 S
) Formular los syllabus de la docencia
MEDICO BUSTILLOS VILLALTA ELABORACION DE SYLLABUS POR o X ; _
171 |DIAS ASISTENTE [KATIA PAOLA C COMPETENCIAS CURSO | D | 8 gﬁ; rmﬂgg;co: ;ifi:ﬁgémnm?:nf% Desempefo | P | Il 8170
REBATTA ZAVALA LINA ELABORACION DE SYLLABUS POR aE b Syl e S dereri
172 |DIAS PSICOLOGA SOFIA C COMPETENCIAS ‘ CURSO (D | 8 de médicos residentes, internosy  |Desempenic | P | I S/.70
alumbes, o actualizar los existentes.
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oty FUNCION U 11PO DE e § g 3
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ORGANICA cAPAGIT N E| gl B
= o
Formular los syllabus de la docencia
ZAVALA CRUZ DE LAZO ELABORACION DE SYLLABUS POR iy ; : =
173 |DIAS PSICOLOGA C GURSO | D | 8 de médicos residentes, internos y  |Desempedio [ P | I 8170
MARITZA ELENA COMPETENCIAS alumbos, o actualizar los existentes.
Formular los syliabus de la docencia
174joias  [PsicoLoGA %Sf TR c ELAEORACCC‘}?A';?EE?E:‘;BUS POR | curso | D | 8 de médicos residentes, internos y [Desempero | P | I 570
alumbos, 0 actualizar los existentes.
PROFESCRA Formular los syllabus de la docencia
175|DAs  |ESPECIALIZ m‘xf LECHRILSEA. | ¢ ELABORACC[;%"F’,EEE%FL\;BUS POR | curso [ b | 8 de médicos residentes, intermos y [Desempeiio | P | I 51.70
ADA alumbos, o actualizar los existentes.
Formular los syliabus de la docencia
TERAPISTA |ESPINOZA ARELLANO ELABORACION DE SYLLABUS POR 30 : ; o
176|DIAS FisIcO LUZ ANGELICA G COMPETENCIAS CURSO [ D | 8 ':Ej rmnzglsco; ;:;:E::sl;);m;:?:n?es Desempefio | P | |l S1.70
TERAPISTA |GUTIERREZ MEJIA ELABORACION DE SYLLABUS POR Fomuarios syikshus 4 Ja dacenc
177 |DIAS : C CURSO | D | 8 de medicos residentes, internos y  |[Desempeiio | P | I 51.70
FISICO MAYRA AYLIN COMPETENCIAS Sfiwilioes. o Atk e eliontes,
. Formular los syllabus de la docencia
TERAPISTA |MONTANEZ QUIROZ ELABORACION DE SYLLABUS POR piis : ; i
178D leigico [siLvia ANDREA G COMPETENCIAS arse o pdimmnerrapriid eeaadd Ll Ll
TERAPISTA Formular los syllabus de la docencia
178 |DIAS QCUPACION Eg?:'éli :ldf;lg C ELABOR%%%’;E.FE?‘EL}:‘;EUS PER CURSC | D | 8 de médicos residentes, intemosy  |Desempefio | P Il 5170
AL alumbos, o actualizar los existentes.
ETERAPIST BARZOLA HINOSTROZA ELABORAGION DE SYLLABUS POR Formulnr it syl de in docencly
180 |DIAS OCUPACION [RUTH GLORIA C COMPETENCIAS CURSO | D | 8 :;*—Z ;nsglsm:. ;z:J:E::T; ;n‘iairi:?asan Desempefic | P | Il S1.70
AL ! y
TERAPISTA Formular los syllabus de la docencia
181 [DIAS DEL Eﬁgg‘;ﬁ ?AT—IE\I;'%R G ELABOR’%%?;;ETEE?LLI:;EUS PR CURSO | D | 8 de medicos residentes, internosy  |Desempefio | P | I 5. 70
LENGUAJE alumbos, o actualizar los existentes.
TERAPISTA Formular los syllabus de la docencia
182 |DIAS DEL E!SE.?*EEGARO RE & ELABOR’;%%EEE?&:;BUS s CURSO [ D | 8 de medicos residentes, intemos y  |Desempefio [ P | |l 5170
LENGUAJE alumbos, o actualizar los existentes.
TRABAJADO [MARTELL BERNAL ELABORACION DE SYLLABUS POR FEAKRR. RE GRS s okt
183 |DIAS oA SOCIAL [ROSSANA ELIZABETH & COMPETENCIAS Sl b B :I‘Z;‘E::xf zzi:;‘;ﬁé“‘;ﬁ;nfes nial s L B -
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i FUNCION U PO DE o| E| g 2 ;
= NOMBRE DEL BENEFICIARIODE  |OBJETIALQ : ACCIGN DE S| &| | QJETIVO DE LA CAPAGITAGION De NIVEL DE = [MonTO -~
H umua:m PUESTO L& CAPACITAGION APORTA LA NOMBRE DE LA ACCION DE LA CAPACITACION Rre e S Z i Aprondics CJETIVO DE LA CAPACITACION De Desempofio) EVALUACION g E INDIVIDUAL
e =
(GG CAPACIT N = &) 2 g
. ARALJO BAZAN DE Formular los syllabus de la docencia
MED RACION DE SYLLABUS P : ,
184DiAS IC0 _ |sENDEZU MARIA ¢ | EABO SPOR | curso | o | de médicos residentes, intemosy  |Desempenio [ P | I $1.70
ASISTENTE COMPETENCIAS . ;
ESTHER alumbos, o aclualizar los existentes.

Adaquirir habilidades para el manejo
Jefalurade |BEJAR PAREDES LUISA . - S
185 |DIDRIDP Departamento|MAHALI B Manejo de Espasticidad Congreso | D | 8 de espasticidad Desempefio | P [V 8.0

FUNDAMENTOS TEORICQOS PARA Desarrollar habilidades "
TRy [radsi . [CEIAR PARRDESIURA | 4 PRESCRIPCION DE AYUDAS curso | D | 8 |parala prescripcién de At o | 5/.0
Departamento|MAHALI ; : e
BIOMECANICAS ayudas biomecanicas

Optimizar las habilidades necesarias
187 |DIDRIDP PRI | |FEINE FREELERCURS A Gestion en Rehabilitacién Curso D | 9 para gestionar los servicios Desempefio | P | Il 81, 400

Departamento|MAHALI T - W
sanitarios segun normativa vigente.

Jofatura da Optimizar las habilidades necesarias
188 |DIDRIDP Senicio Zavaleta de Flores Elsa A Gestian en Rehabilitacion Curso | D | 9 para gestionar los servicios Desempefio | P | Il S1. 400
sanitarios segln normativa vigente.

[ FUNDAMENTOS TEQRICOS PARA Desarrollar habilidades Aprendiza
189 [DIDRIDP Szri:;:z Zavaleta de Flores Elsa B PRESCRIPCION DE AYUDAS Curso | D | 8 |parala prescripcién de ,e':" i Pl $/.0
BIOMECANICAS ayudas biomecanicas }
Mejorar la aplicacion de los Gltimos
avances en el diagndstico y
MEDICO MENDEZ CAMPOS ] - 5 i =
190 [DIDRIDP ASISTENTE [MARIA ADELAIDA A Manejo de Espasticidad Curso D] 9 ualor‘ac:o_n de bs nifios con Desempeno | P | IV s
deficiencias y discapacidades en
pardlisis cerebral
FUNDAMENTOS TEQRICOS PARA Desarrollar habilidades
MEDICO MENDEZ CAMPOS ; . Aprendiza
191 |DIDRIDP ASISTENTE MARIA ADELAIDA B PRESCRIPCION DE AYUDAS Curso | D | 8 |parala p;"escnp‘uon de e Pl Il S/.0
BIOMECANICAS ayudas biomecanicas
Aclualizacion de conocimientos
en el area neuropediatria para
192|DIDRIDP i AR RELAGRLE A CONGRESO DE NEUROPEDIATRIA RENEGED D | 8 [poderimplementarlos en el Aprendizaje | P | IV S0
ASISTENTE |[TANY 0
departamento.
Adquirir habilidades en el area de
MEDICO NAJARRO DE LA CRUZ CONGRESO DE MOTRICIDAD CONGRES motricidad orofacial para una ;
193 |DIDRIDP |, iotenTE [TANY A OROFACIAL 0 | %% lodentecionadersadade padess hpendide | P | W 90
de los menores.
MEDICO NAJARRO DE LA CRUZ CURSO- Obtener destreza para prescribir de =
= 1
194|DIDRIDP ASISTENTE |TANY A MANEJO ORTESICO EN TOBILLO PIE TALLER D| 8 fria adacada. ortesle ¥ Rroksls Desempeiio | P | lIlMV 5.0
kb A - Adguirir habilidades para el manejo
Dy =
195 |DIDRIDP T;DS'::‘;,: TN"::J&RRC MELAGRUS A MANEJO DE ESAPATICIDAD CONERES 8 de espasticicad Desemgefic | P | IV b
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s FUNCION U TIPO DE 9 § 2 g
N |unioao PUESTO Eg:ﬁ:&?ﬁgﬁfmmo L2 g;'éﬁ?:‘tf NOMBRE DE LA ACCION DE LA CAPACITACION ::gjg:,;im g £ QEIVO M&‘éﬁfgﬁmc'o" D& |0UETIVO DELA CAPACITACION De Desempeia E\ﬁﬁi:ﬂfm 2 E I:g::gw_
ERGAMGH CAPACIT N £l & 2 =]
& = o
MEDICO NAJARRO DE LA CRUZ CONGRES Actualizacion de conocimientos en B
196 |DIDRIDP ASISTENTE [TANY A CONGRESO DE ORTOPEDIA INFANTIL 0 G| 8 ottopedia infanti Desempefio | P | IV 0
FUNDAMENTOS TEORICOS PARA Desarrollar habilidades :
= A
197 |DIDRIDP MEDICO MAMERRRELAGRUZ B PRESCRIPCION DE AYUDAS Curso | D | 8 |para la prescripcion de B arencies PNl §/.0
ASISTENTE |TANY : FEMREIEN e
BIOMECANICAS ayudas biomecanicas
T.M. ; -
FAJARDO CAMPOS EVALUACION SEGUN MODELO CIF EN MEJORAR DESEMPENC
198 |DIDRIDP IIESFT:;\:M PEDRO A NEUROREHABILITACION CURSO | D | 9 PROFESIONAL Desemperio [SP| Il S/ 400
M.
CAMACHO CONCHUCQOS MEJORAR ABORDAJE i
199 |DIDRIDP E:ESF:E;\:IA HERMINIO TEQFILO A CONCEPTO CASTILLO MORALES CURSO | D | 8 COMPLE.JO OROFACIAL Desempeiic | P | Il S§/. 3,000
T.M,
MATHEUS BERROCAL MEJORAR ABORDAJE 5
200|DIDRIDP -FFESTCA:IA FANNY OLENKA A CONCEPTO CASTILLO MORALES CURSO | D | 9 COMPLE.JO OROFACIAL Desemperio | P 1l S/.3,000
T.M. MEJORAR ABORDAJE CON
201 |DIDRIDP  [TERAPIA ’F"':J:EUS SRR A cmems;ggawgg&sgg%|CAs CURSO | D | @ CADENAS MUSCULARES Desempéfio 8.0
FISICA DINAMICAS
T.M.
RUIZ PINGO ROXANA MEJORAR ABORDAJE .
202 |DIDRIDP ;:ESITSAPM LEONOR A CONCEPTO CASTILLO MORALES CURSO | D COMPLEJO OROFACIAL Desempeno | P Il /. 3,000
TM. - MEJORAR ABORDAJE CON
203 |DIDRIDP  |TERAPIA EgE’EéANT:J;fZ FTRICIR A CADENAS;:SSE[;S:;&??LO@CAS CURSO D | 9 CADENAS MUSCULARES Desempefio | P Il 5/. 3,000
FISICA DINAMICAS
TM.
MEJORAR ABORDAJE MEDIANTE
TERAPIA CARTOLIN PRINCIPE L
204 |DIDRIDP OCUPACION [MARIA RoCIO A METODO FLOORTIME CURSO | D | 9 EL JUEGO EN TERAPIA DE Desempefio | P | [l S§/.2,000
SUELO
AL
TM.
OBSERVACION CLINICA'Y -
TERAPIA SANCHEZ BORDA CURSO- MEJORAR DESEMPENO o
205 |DIDRIDP OCUPACION |EFRAIN JUAN EDUARDO A EVALUACION DE DESORDENES TALLER D|9 PROFESIONAL Desempeiio | P | 1l $1.1,700
AL SENSORIALES
TECNICO EN |GODOS -
ACTUALIZACION EN PROGRAMAS MEJORAR DESEMPENO .
206 |DICRIDP  |FISIOTERAPI|CHOQUEHUANCA A INFORMATICOS CURSO | D | 8 PROFESIONAL Aprendizaje | P | Il SL0
A GELMER
TM.
CHAN GARCIA MEJORAR DESEMPENQ -
207 |DIDRIDP ;IESRIé\EIA GIOVANNA MARIBEL A METODO FISIOTERAPIA FELDENKRAF| CURSO | D | 9 PROFESIONAL Desempefio | P | IV S$/.800
TM. CHAN GARCIA CAPACITACION EN ORGANIZACION, OBTENER DESTREZA PARA
208|DIDRIDP  |TERAPIA GIOVANNA MARIBEL A PLANIFICACION Y GESTION CURSO | D | 9 |MEJORAR LOS PROCESOA Aprendizaje | P | 1l SLO
FISICA ADMINISTRATIVA EN SALUD DEL CARGO
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a 1
BREANGL Ao e el e e 2 g i o g g 7
W e resto e % |APoRTALA. [NoMBREDELAACIONDE LA CaPACTACion  FREECE | E| B i omnmmﬁ;ﬁ;::mm "P%  osETvO DE LA CAPACITACION De Desempena|  IHYELOE ! 3 Hares g
CAPACIT N 4 2 &
I (=]
™ MEJORAR ENFOQUE DE
i CORNEJO LOPEZ JENNY BUSQUEDA Y USCS DE BASES DE LABOR ASISTENGIAL Y DE _
209 |DIDRIDP ';:Eszé:lA AURORA A DATOS CURSO | D | ¢ INVESTICACION BASADA EN Aprendizaje | P | | SLO
LA EVIDENCIA
T.M. FISIOTERAPIA EN TRASTORNO DE =
210[DI0RIDP  [TERAPIA  [on PLIASORAERIA | 4| gopecTRo AUTISTA Y DEFICITDE | CURSO | D | @ g’gégg‘;%ﬁiprmo Desempeiio | P | 11 S0
FISICA ATENCION
TM. ACTUALIZACIONES EN AYUDAS 5
211 |DIDRIDP  [TERAPIA SS%EBZ; SORIA ERIKA A BIOMECANICAS EN DISCAPACIDADES| CURSO | D | 9 E:éggg:;gifEMPENo Aprendizaje | P 1l S1. 700
FISICA INFANTILES
™ MEJORAR ENFOQUE DE
ey OROPEZA SORIA ERIKA BUSQUEDA Y USOS DE BASES DE LABOR ASISTENCIAL Y DE 2 i
212 |DIDRIDP LESITSEIA BETZABE A DATOS CURSO | D | 9 INVESTICACION RASADA EN Aprendizaje | P Il SLO
LA EVIDENCIA
T.M. i
ARCE EVANGELISTA PSICOMOTRICIDAD EN NIRIOS CON MEJORAR DESEMPENO _
R1 EDRIDP ;IESTé:'A CARLOS ALBERTO & DISCAPACIDADES TALLER. | i} PROFESIONAL Dsmpe) P18 &0
TM. FISIOTERAPIA EN TRASTORNO DE -
214 |DIDRIDP  [TERAPIA 'éiﬁfcfs"iﬁfﬁé}%” A | ESPECTROAUTISTAYDEFICITDE | curso | b | o EE;EEQEEEEEMPE“O Desempeiia | P | v S0
FISICA ATENCION
TM. TRATAMIENTO DE =
215 |DIDRIDP  |TERAPIA ;fgh?:g:;ggsl?:? A NEURODESARROLLO SEGUN TALLER | D | 9 rségg;%gEEEMPEND Desempefio | P | IV SLO
FISICA CONCEPTO BOBATH (NDT)
T.M.
TERAPIA VALDEZ MAGUINA ENFOQUE DE INTEGRACION MEJORAR DESEMPENO .
216]DIDRIDP |- ipAGION |GIANNINA ELIANNE A SENSORIAL QRa 1o PROFESIONAL Deipay) P} W SR
AL
™ MEJORAR ENFOQUE DE
iy BORJA ARENAS CESAR BUSQUEDA Y USOS DE BASES DE LABOR ASISTENCIAL Y DE i
217 |DIDRIDP ;EF:?APM ALFREDO A DATOS CURSO | D | 9 INVESTICACION BASADA EN Aprendizaje | P 1] S0
LA EVIDENCIA
T.M. = W
BORJA ARENAS CESAR PSICOMOTRICIDAD EN NINOS CON MEJORAR DESEMPEND
218|DIDRIDP ;g?é:m ALFREDO A DISCAPACIDADES TALLER | D | 9 PROFESIONAL Desempefio | P I} S0
TM. MEJORAR ENFOQUE DE
TERAPIA QUIJANO MEJIA BUSQUEDA Y USOS DE BASES DE LABOR ASISTENCIAL Y DE 0o
218 [DIDRIDP |~ ypacioN [MARIBEL YRIS & DATOS CURSO [ D1 # |\ VESTICACION BASADA EN Parendime | P ) 10 &40
AL LA EVIDENCIA
Asistente CONTRERAS g s ) . CURSO - o A . :
220 |DIDRIDP adminicirativo |SUCANTAIPE ROCIO A Actualizacion sistemas informaticos TALLER D Actualizacion sistemas informaticos |Desempefio | P | IV S/, 400
FUNDAMENTOS TEQRICOS PARA Desarrollar habilidades
MERICO PAJAYA REVILLA s Aprendiza
T 1
221 |DIDRILC ASISTENTE |JESSICA ELVIRA B PRESCRIPCION’ DE AYUDAS Curso | D | 8 |parala prescripcion de o | S/.0
BIOMECANICAS ayudas biomecanicas
24
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L FUNCION U TIPO DE 2| 3| | g =
v fomoeo PUESTO e O e o [NONBRE DE LA ACCION DE LA CAPACITACION :ﬁgﬂ:&im g g GHETNG ns;:ﬁcn:;r;:j:mcm P |OJETIVO O LA CAPACITACION De Desempeniof  MVELDR 3 E O AL
CAPACIT N E| & gl @
(=}
Realizar una evaluacion integral, EN
MEDICO PAJAYA REVILLA PRUEBAS FUNCION VENTILATORIA PACIENTS CON LESIONES . |Po|lllo
2221DIDRILC |7 isTENTE [JESSICA ELVIRA AR ENLESIONNEUROMOTORA | 'ALLER | D) 8 NEUROMOTRAS, que incluya [P o>0Pe | gp | y | SH2500
funcion ventilatoria
Realizar una evaluacion integral, EN
MEDICO BECERRA PRINCIPE PRUEBAS FUNCION VENTILATORIA PACIENTS CON LESIONES - |Pofllo
223 DIDRILC 14 SiSTENTE |ANTONIO MARTIN AR ENLESIONNEUROMOTORA | TALLER | D 1 8 NEUROMOTRAS, queinclya | PooomPer0 | gp | y | S/2:500
funcion ventilatoria
MEDIGD SECERRA PRONGIPE FUNDAMENTOS TEQRICOS PARA Desarrollar habilidades o
224|DIDRILC ASISTENTE |ANTONIO MARTIN B PRESCRIPCION' DE AYUDAS Curso | D | 8 |parala pl"ESCI'Ip,CI(_)n de » Pl 5/.0
BIOMECANICAS ayudas biomecanicas
ACTUALR AR EN ERRCHORTIEN ¢ Inlcorporar nuevos modelos de  |Reformular programas terapeuticos
MEDICO URCIA FERNANDEZ TRATAMIENTO DE REHABILITACION | CURSO - ; B . o
225 |DIDRILC ASISTENTE |FERNANDO ALEJANDRO A DE LAS DEFICIENCIAS COGNITIVAS | TALLER D8 programas terapeuticos para institucionales CON ENFASISEN  [Desempefio | P v $1.2,500
Lesiones Cerebrales TERAPIA COGNITIVA
ENDYCY TEC
FUNDAMENTOS TEORICOS PARA Desarrollar habilidades
|MEDICO URCIA FERNANDEZ : _— Aprendiza
226|DIDRILC ASISTENTE |FERNANDO ALEJANDRO B PRESCRIPCION DE AYUDAS Curso | D | 8 |parala prescnpcwim de e P Il 5/.0
BIOMECANICAS ayudas biomecénicas
Afianzar contenidos de psicologia
s PALACIOS CASUSOL s ; b clinica aplicados a la evaluacion y o
227 |DIDRILC  |Psicolago CARLOS ROMULO A Especializacion en Psicologia Clinica Curso D|8 tratamisnto de pacientes con Aprendizaje | P | Il 5/. 500
lesiones cerebrales
Tecnologo i
Médico Incoorporar conocimientos de
: LESCANO GUZMAN Reeducacion neurologica en adultos con | CURSQ - evaluacion, tratamiento e e
L ; I :
s BE:TJ?TSEN MANUELA GLADYS f tecnica de terapia de espejo TALLER 2 investigacion referente ala Aprendizaje | P i
AL técnica de terapia de espejo
TEGNOLOG [TARMERO RODRIGUEZ Yot e e -
229 DIDRIUMD | seryiny DE TENICELA VILMA c Metodo Feldenkrais Cuso | D | 9 R P Desempefio | P [Trime 8.0
ADELA - : stre
persona con discapacidad.
; Realizar |a actualizacion de
TARMENO RODRIGUEZ s n
230 [pioriuMD [TECNOLOC Iog TENICELA VILMA B INR México Pasantia | B | 9 R Desempefio | P [Trime S1.0
O MEDICO implementados en programas de
ADELA i ; : stre
abordaje de fisioterapia en el INR.
Desarrolla conocimientos y
y . ) facultades del manejo del dolor
TECNOLOG |SANTILLAN ORTEGA Formacion Internacional en Terapias : Al _—
231 [DIDRIUMD OMEDICO  MULIO CESAR MARTIN A e Curso D| 8 musculogsqueltmo en p:scma_ Aprendizaje | P | I ¥ Sl. Qitﬁu
terapeutico, con la metedologia
adecuada y especializada
2R

Pagina 20



- Matriz del Plan de Desarrollo de las Personas - 2017

]
FUNCION U PO DE ol & i o] 2
- IﬂﬁGlND o NOMERE DEL BENEFICIARIO DE  |OBJETIAL Q NOMBRE DE LA ACCION DF LA CAPACITACION ACCION DE é 4| | OJETIVO DE LA CAPACITACION De QJETIVO DE LA CAPACITACION D D NIVEL DE é = [moNT0 -
it E:L;D::m =R LA CAPACITACION aroRTALA | i capACITACiO | S| E | Aprendizzje e Desempenl eyl UACION 2 lINDIVIDUAL
CAPACIT N g ai l g g
Aplicacion practica en la atencion
con pacientes con problemas
TECNOLOG |MENDIVIL BAUTISTA CONGRESO IBEROAMERICANO DE  |CONGRES ] . =
232|DIDRIUMD OMEDICO  [ROCIO & NEURO- OTOLOGIA 0 B |8 vestlpula.res gue tlener‘\‘ ‘ Aprendizaje l] 8.0
deficiencias en su equilibrio y
marcha
Reducir los factores agravantes
TECNOLOG |MENDIVIL BAUTISTA FORMACION INTERNACIONAL de discapacidades Moderadas y o
233 |DIDRIUMD |y yenico  [Rocio G INDUCCION MIOFACIAL Curso | B | 8 |ooveras. Mejorar a capacidad e o Rl Rl R
funcional de los pacientes.
Reducir los factores agravantes
TECNOLOG |RISCO ALEGRE ALICIA FORMACION INTERNACIONAL de discapacidades Moderadas y e
S OMEDICO [MARTHA G INDUCCION MIOFACIAL Gt Bl severas. Mejorar la capacidad forersdioge | ©4 W L
funcional de los pacientes.
Adaquirir conocimientos para lograr
TECNOLOG |HERNANDEZ BOZA . L Curso- un equilibrio muscular reforzando -
i OMEDICO [PATRICIA MILAGROS . e Taller ol los misculos débiles y alargando e B w0
musculos restringidos.
Adaquirir conocimientos para lograr
TECNOLOG |TRUJILLO MEDINA ; i Curso- un equilibrio muscular reforzando .
23 [DIDRIUMD |y \ienico  [ovNTHIA YESSILA A Pl Teapiulion Taler | B | © Jios misculos débiles y atargando e L =
musculos restringidos.
Adgquirir conocimientos para lograr
TECNOLOG |FLORES ROSARIO ; i Curso- un equilibrio muscular reforzando -~
st DERUND OMEDICO [AYDEE PACLA A Pilatea Teraphution Taller EES los musculos débiles y alargando il 6 Rt I 6Ll
musculos restringides.
CONGRESO INTERNACIONAL DE Aplicacién practica en el tratamiento
238 |DIDRIUMD |MEDICO :ﬂgﬁgnémcm CESAR | s | ACTUALIZACION MEDICNA FISICA CUNSRES o7 de pacientes con dolor cronico y Pl $/.0
REHABILITACION disfunciones del aparato locomotor.
KUROKI GARCIA CESAR FUNDAMENTOS TEORICOS PARA Desarrollar habilidades EVR—
239 |DIDRIUMD |MEDICO AUGUSTO B PRESCRIPCION DE AYUDAS Curso | D | 8 |parala prescripcién de 'ep Bl S/.0
BIOMECANICAS ayudas biomecénicas l
DIDRIAQT USCAMAYTA ALVAREZ DESARROLLO DE HABILIDADES CURSO - Aplicar los TICS en la elaboracién o
i dia GLADYS EMILIA 8 INFORMATIVAS(TICS) tauer [ P 8 de quias de atencion procmpcin] P} 0 ¥4
DIDRIAQT CANDELA DONI DINA DESARROLLO DE HABILIDADES CURSO - Aplicar los TICS en la elabecion de
ad L ELISA 2 INFORMATIVAS(TICS) tauer | 0| 8 sufis s alénicion il Il o
Ul
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o .
ORGANG O FUNCION U TIPDEE g g E 3
N UNIDAD PUESTO Nuqrgzgig%ggr:fﬂumo o= 2;.;?::;9 MOMBRE DE LA ACCION DE LA CAPACITACION ::gmgrfaa g E Dl DEA:;:;:;I-MCIGN 2e DJETIVO DE LA CAPACITACION De Desempeio) EV:T&(?I%H E E m%:’ITSUAL
ORGANICA sl i E| & 2l £
Conocimiento de enfoques de
DIDRIAQT REYNOSO CUARESMA TERAPIA OCUPACIONAL EN CURSO - Terapia ocupacional en lesiones 2 s
. ™TO  Iseraio A LESIONES PERIFERICAS TALLER | B | ° de plexo & consecuencia de prsndgge | £ W) Sn1a00
amputaciones traumaticas.
) ) . . Canocimiento del enfoque de
DIDRIAQT REYNOSO CUARESMA Basico o infroductorio de Intergracion | CURSO - i ; Z o
243 P TMTO SERGIO A Bansuial TALLER B| 6 Ir?tegrat.:lon sensorial en el nifio Aprendizaje | P | Il St. 2,800
h@olomco_ :
m DIDRIAQT VEDICO BAUTISTA CHIRINOS A CONGRESO PERUANO DEL DOLOR CONGRES cls Agtuahzacmn en el manejo del ———T 5.0
P LUZ MARIA 0 dolor
DIDRIAQT AMAYA SOLIS KAREN CONGRES Actualizacion en el manejo del "
245 p MEDICO PATRICIA A CONGRESO PERUANO DEL DOLOR 0 G| 65 dolor Aprendizaje | P | I 5.0
DIDRIAQT BAUTISTA CHIRINOS CONGRES Actualizacion en los fopicos de -
246 P IMEDICO LUZ MARIA A CONGRESO DE REUMATOLOGIA 0 G| 5 rematologia Aprendizaje | P | IV S0
DIDRIAQT AMAYA SOLIS KAREN CONGRES Actualizacion en los fopicos de =
247 P |MEDICO PATRICIA A CONGRESO DE REUMATOLOGIA 0 G| 5 rebamatologia Aprendizaje | P | IV 5.0
DIDRIAQT BAUTISTA CHIRINOS CONGRESO DE MEDICINA DEL CONGRES Actualizacion en patologia e
2R lIMED'CO LUZ MARIA A DEPORTE 0 | ® |5 |deportivaen ninos y adutos el Il T Bd
DIDRIAQT AMAYA SOLIS KAREN CONGRESO DE MEDICINA DEL CONGRES Actualizacion en patologia 4
291p MEDICO  ToatriciA A DEPORTE 0 | ® |5 |deporivaen nifios y adulios Aprendizaje | P | IV e
FUNDAMENTOS TEORICOS PARA Desarrollar habilidades
= A di
250 g'DR'AQT MEDICO gr%glious NoinEN B PRESCRIPCION DE AYUDAS Curso | D | & |para la prescripcién de ,epre" s PN $/.0
BIOMECANICAS ayudas biomecénicas i
DIDRIAQT MONTALVO CHAVEZ PROCEDIMIENTOS MEDICOS DE Aumentar los conocimientos en el "~
s MEDICO  |20ch saBINA A MEDICINA DE REHABILTACION | CURSO | B [ 5 | rieio del rehabilitador s & 1 8 i
FUNDAMENTOS TEORICOS PARA Desarrollar habilidades .
é A d
262 giDR'AQT [venico ggg;‘;ﬁﬁ“ﬁz B PRESCRIPCION DE AYUDAS Curso | D | 8 |para la prescripcion de .epren “elu $/.0
BIOMECANICAS ayudas biomecanicas ’
DIDRIAQT BAUTISTA CHIRINOS FROCEDIMIENTOS MEDICOS DE Aumentar los conocimientos en el .
- [MEPICO 1z mariA A MEDICINA DE REHABILITACION | ©YRSC | B | 5 |nanejo del rehabilitador ol el e -
DIDRIAQT AMAYA SOLIS KAREN PROCEDIMIENTOS MEDICQS DE Aumentar los conocimientos en el -
&4 p [veoico PATRICIA A MEDICINA DE REHABILITACION | CURSO | B | 5 | oio del rehabilitador Aprendzele | P | 1 A
Implementar el Programa de
255 DR IMEDICO RAQUEL TAPIA EGOAVIL A REUNICHN (BEROAMERICANADE.  [CONORES G| 7T Rehabilitacion Vestibular en el Desempefio | P | Il SLO
P NEURO OTOLOGIA 0 D
epartamento
FUNDAMENTOS TEORICOS PARA Desarrollar habilidades ,
DIDRIAQT ; S Aprendiza
256 p IMEDICO RAQUEL TAPIA EGOAVIL B PRESCRIPCION DE AYUDAS Curso | D | 8 |para la prescripcion de je Pl Il 5/.0
BIOMECANICAS ayudas biomecénicas
DIDRIAQT MONTALYO CHAVEZ Actualizar conocimientos, para g
257 P |MEDICO ROSA SABINA A AVANCES EN PIE DIABETICO CURSO | B| 6 ontimizar of manelo Aprendizaje | P | Il Si‘. 600
g8 PPN ey [FPUTCTA CHETRGS A AVANCES ENPIEDIABETICO | CURSO | B | 6 [Aglualizar conocimientos, para Aprendizaie | P | 11 | = si600
E LUZ MARIA optimizar el manejo :
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|
PO DE ol 2| | ol %
ORGANG 0 NOMERE DEL BENEFICIARIO DE Z'i'!ﬁ%?:fn A ron e sl 2 | OJETIVO DE LA CAPACITACION De HIVEL DE 8| Elwowro -
He  |uNiDAD PLESTO R CAPRGEATION APORTALA [NOMBREDE LA ACCION DE LA CAPACITACION capacmacio | E i e, OJETIVO DE LA CAPACITACION De Desempefiof 02 o 2| 2 [nowouas
ORGANICA CAPACIT N £ & | 2 g
BAUTISTA CHIRINGS FUNDAMENTOS TEORICOS PARA Desarrollar habilidades Apvendizs
259 g'DR"W MEDICO  [F B PRESCRIPCION DE AYUDAS | Curso para la prescripcion de e I 5/.0
BIOMECANICAS ayudas biomecanicas
DIDRIAQT AMAYA SOLIS KAREN Actualizar conocimientos, para e | | 600
260 P MEDICO PATRICIA A AVANCES EN PIE DIABETICO CURSO cikinizer ¢l manclo Aprendizaje I S/, 6
SOLIG RAREN FUNDAMENTOS TEORICOS PARA Desarrollar habilidades P—
261 E'DR'AQT MEDICO 221%?;1 : ‘ B PRESCRIPCION DE AYUDAS Curso para la prescripcién de - I $/.0
BIOMECANICAS ayudas biomecanicas
DIDRIAQT Actualizar conocimientos, para i
262 P MEDICO TAPIA EGOAVIL RAQUEL A AVANCES EN PIE DIABETICO CURSO oplimizar el manejo Aprendizaje I} S/. 600
FUNDAMENTOS TEORICOS PARA Desarrollar habilidades .
DIDRIAQT i pithes Aprendiza
263 P MEDICO TAPIA EGOAVIL RAQUEL B PRESCRIPCION DE AYUDAS Curso para la prescripcion de i 1] S/.0
BIOMECANICAS ayudas biomecanicas
DIDA- Tecnico = - _ o
GAVILAND MUNOZ Elaboracion de Protesis Transfemorales | CURSO- Elaborar Socket de Contencion -
btesi £ Aprendizaje 11} S/. 910
264{EIOMECAN Prolegis Y Giovanni Wilfredo ® con socket de contencion isquiatica. TALLER Isquidtica g
ICA Oesis
DIDA- Técnico ; —_ .
s MESIA CAMARGO Juan Elaboracién de Protesis Transfemorales | CURSO- Elaborar Socket de Contencion A oS
iy ndizaje 1l S.910
A | BUMECAN Pro@asy Femando e con socket de contencion isquiatica. TALLER Isquiatica e
ICA Ortesis
DIDA- Técnico o o i
: ORELLANA MARCHAN Elaboracion de Protesis Transfemorales | CURSO- Elaborar Socket de Contencion -
3 Aprendizaje I S, 910
FESERELY Pmteglsy Edgardo Gregorio . con socket de contencion isquiatica, TALLER Isquiatica e
ICA Ortesis
DIDA- Técnico i T f s
; SOTO LOVON Elaboracion de Protesis Transfemorales | CURSO- Elaborar Socket de Contencion "
il Aprendizaje n S1.910
o [BC'QMECAN g’:;iff Y |FERNANDO LORENZO £ con socket de contencion isquialica. | TALLER Isquiatica sl
DIDA- Técnico 7 : oo
iy ZUNIGA CASAFRANCA Elaboracion de Prétesis Transfemorales | CURSO- Elaborar Socket de Contencion i
S Aprendizaje l] $1.910
253 PERSECAN Pml&.m ¥ ljuan FiLoMeNO = con socket de contencion isquiatica. TALLER lsquiatica P )
ICA Ortesis
DIDA- Técnico 3¢ H i ;
B GORDILLO DELGADO Elaboracion de Protesis Transtibiales con | CURSO- Elaborar Socket con encajey A i
rendiza il S/.910
0 [BMECAN PRl Y | onpr o1 BERT . Liners. TALLER funda Lineis prancije
ICA Ortesis
DIDA- Técnico 23 T o :
B LLACTAS NAVARRO Elaboracion de Protesis Transtibiales con | CURSO- Elaborar Socket con encaje y i
A i S/, 910
ST PIOMECAN Prote_smy Heraclio " Liners. TALLER funda Liners el
ICA Ortesis s =
DIDA- Técnico aborar Corse Cheneau para
271 |BIOMECAN |Protesis y EE'F’ZEJEAL WA a | Eiaboracien de Corsés Tipo Cheneau, g:fLSE% tratamiento tridimensional de Aprendizaje v | si700
ICA Ortesis escoliosis.
DIDA- Técnico Elaborar Corse Cheneau para
272|BIOMECAN [Protesis y EAZAHZZ:A?;E:A a Elaboracion de Corsés Tipo Cheneau. ngfE% tratamiento tridimensional de Aprendizaje v 1. 700
ICA Ottesis i escoliosis.
DIDA- Técnico - ] Elaborar Corse Cheneau para
273 [BIOMECAN |Protesis y TERNANGEZ P a Elaboracion de Corsés Tipe Cheneau. ;g?&% tratamiente iridimensional de Aprendizaje v 81. 700
ICA Oriesis e escaliosis.
L5
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A FUNCION U TIPO DE 2 § 2 g
oo | [ e E:ﬁﬁgﬁ;gmﬁm‘“m O el INOMBRE DE LA ACCION DE LA CAPACITACION :igfgriim g £ Gl “&iﬁ?mcm D2 |0JETIVO DE LA CAPAGITAGION De Desemperio S 2 ?f‘ winsy
AN capaCIT N E| & gl ¢
(=]
DIDA- Técnico . Elaborar Corse Cheneau para
274|BIOMECAN |Protesisy  [M1OrA CASTRO Ullses a | Eiaboracion ds Corsés Tipo Chenean. | SUF°C | & | 7 linktamionto bicmensionalde |- Aprendizale | P | v | 81700
; Alfonso TALLER e
ICA Ortesis escoliosis.
DIDA- Técnico Elaborar Corse Cheneau para
275 |BIOMECAN [Protesisy [, 020 MARTEL a | Eaboracitn deCorsts Tpo Cheneau, | %59 | 5 | 7 yatamino tidimensionalde Aprendizaie | P | v | s/.700
: CIPIRIANO TALLER e
ICA Orlesis escoliosis.
DIDA- Jefe Equipo — - s
i CHAUCA VALERIO PEPE Actualizacion en Mecanica de CURSO- Operacion de Tomo Paralelo y i
276 [BIOMECAN Prt::juccmn_/ RAFAEL a G16Produccion TALLER BI7 Moxquin Fresadors Aprendizaje | P | IV 51.1,250
ICA |ing® Industrial
CONTRIBUIRA AL BUEN
DIDA- Técnico . S ok MANEJO Y DIALOGO CON LOS
277 |BIOMECAN [Proesis y g;mmmﬁeo il s i i ?gf&% B | 7 [DIVERSOS L Aprendizaie | P | v | 11,250
ICA Orlesis COMPORTAMIENTOS DEL
PERSONAL DE LA OFIICNA
DIDA- [T lyoRA CASTRO Ulises Actualizacion en Mecanica de CURSO- Operacién de Tomo Paraleloy
270 PIOMECAN Prilsisy | irnes o G16Produccién taiier | B | 7 |Moguine Fresadors i ol Rl HLA L2
ICA Ortesis
DIDA- Técnico . - ”
S SOTO LOVON Actualizacion en Mecanica de CURSO- Operacion de Tomo Paralelo y s
2 E:’EMECAN gr::?sm Y |FERNANDO LORENZO . G16Produceion TALLER | B | 7 |Maguina Fresadora g o] Kl B
|Medico .
BB kit | A S A ROEA a Coaching Ontolégico Cuso | B | 5 [Ppeamobariacapacidadde Aprendizaie | P | 1 S, 360
MENT L de Sald LUz disefiar conversaciones efectivas.
Médico FUNDAMENTOS TEORICOS PARA Desarrollar habilidades :
. i A d
281 [PIOPRPSF [ arinistracis | 'L0A BENGOA ROSA B PRESCRIPCION DE AYUDAS curso | D | 8 |para la prescripcién de eiiaiaael B0 @ 5/.0
MENT LUz y - je
n de Salud BIOMECANICAS ayudas biomecénicas
Adaquirir conocimientos y
DIDPRPSF |Médico PERALES SALAZAR = . desarrollar capacidades como -
242 MENT Rehabilitador [JUDITH J e ol L R facilitadores de los profesionales y e o Rt SeaR
técnicos del sector salud.
FUNDAMENTOS TEORICOS PARA Desarrollar habilidades
DIDPRPSF |Médico PERALES SALAZAR : | e Aprendiza
283 ;
MENT Rehabiltador LJUDITH B PRESCRIPCION' DE AYUDAS Curso | D | 8 |parala prescnp’cpn de i Pl Il s/.0
BIOMECANICAS ayudas biomecénicas
DIDPRPSF |Médico ; : i : Desarrollar la capacidad de 2
284 MENT Rehabilitador Perales Salazar Judith A Coaching Ontologico Cuso | B | 5 disefiar conversaciones efectivas. Aprendizaje | P | |l S/. 360
FUNDAMENTOS TEORICOS PARA Desarrollar habilidades
DIDPRPSF [Médico : . i . g Aprendiza
285 MENT Rehabilitador Perales Salazar Judith B PRESCRIPCION DE AYUDAS Curso | D | 8 para la prescnpmn{an de je Pl Il 5/.0
BIOMECANICAS ayudas biomecanicas
DIDPRPSF |,,. . MARTINEZ PORRAS . i Desarrollar la capacidad de i 2 4
286 MENT Medico ANGEL RAFAEL A Coaching Ontologico Curso B35 P Aprendizaig | P | |l SJ’ 360
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RAANDD : FUNCION U PO cDE gl 3 = ao| % 5
g NOMBRE DEL BENEFICIARIO DE  [OBJETIALQ ACCION DE =] OJETIVO DE LA CAPACITACION De NIVEL DE S| Eimosto -~
N g::sn:xm PUESTO LA CAPACITACION APORTALA |MOMEREDELA ACCION DE LA CAPACITACION capaciaco | 3 g Aprendizaj OJETIVO DE LA CAPACITACION De Desempedio EVALUACION = E NERABEIAL
o o | 4
CAPACIT ol o i § g
i
FUNDAMENTOS TEORICOS PARA Desarrollar habilidades
DIDPRPSF |, .. .. MARTINEZ PORRAS , iy Aprendiza
287 MENT Médico ANGEL RAFAEL B PRESCRIPCION’ DE AYUDAS Curso 8 |para la prescripcion de je il 5/.0
BIOMECANICAS ayudas biomecanicas
DIDPRPSF |, .. .. CABEZAS GOMEZ NADIA : o Desarrollar la capacidad de -
2 M Reh A h to g X ; ;
9o MOT oin Pkl YAZMIN oy Gl a» disenar conversaciones efectivas. APAER . L
FUNDAMENTOS TEORICOS PARA Desarrollar habilidades
. s . i A di
289 3'35 RPSF |adico Rehat gﬁﬁs COMEZMADIAL PRESCRIPCION DE AYUDAS Curso para la prescripcién de Aepre" - I 5/.0
BIOMECANICAS ayudas biomecanicas J
DIDPRPSF BOTONERO SANCHEZ . i Desarrollar la capacidad de o
280 MOT Drgarls VANESSA INES A Gonchlngg Ovtaitgcn Curan disear conversaciones efectivas. A . o900
DIDPRPSF [S5M  JoANTILLANA VASQUEZ Desarrollar la capacidad de
=, ST : s i
MOT Egr:;r;:cac&o PAMELA JANETH b Lanciung Omokeios G disefiar conversaciones efectivas. ApadisG i .30
Actualizar los conocimigntos
Sl X la valoracié |
Departame | femera ~ [ALEJANDRO AQUINO Estabilizacion y ransporte de paciente | CURSO - el e -
292 |nto Fic A #he i pacte criico en el ambiente Aprendizaje 11} §1. 375
. |asistencial  |RITA VILMA critico en emergencia TALLER zek g
Enfermeria hospitalario y durante el
transporte en ambulancia
LUCAS ZAVALA MELIDA Actualizacion t?e‘Temcos de Enfgmgﬁa CURSO - Foﬂaleoer los senm.:ms de Salud o
293 |Dpto, Enf  |Tec. Enf. A en aspectos basicos de la Rehabilitacion mejorando el manejo de los Aprendizaje l] S 31
EUSEBIA TALLER . . 5
Actual pacientes con discapacidad
Actualizar los conocimientos
Departame iy i basados en la valoracion y tto del
294 |nto s R e dia PR B it gl B pacte critico en el ambiente Aprendizzje i 51, 375
. |asistencial  [YOLANDA critico en emergencia TALLER i
Enfermeria hospitalario y durante el
transporte en ambulancia
ALARCON COLOS Actualizacion qe_Témlcos de Enffelrme.l:la CURSO - Forfalecer los sewlglos de Salud o
295 |Dpto. Enf | Tec. Enf. A en aspectos basicos de la Rehabilitacion mejorando el manejo de los Aprendizaje I S 3
BERMNARDINA TALLER : : 7
Actual pacientes con discapacidad
Actualizar los conocimientos
296 Etipartame Enfermera  |BAZALAR LAMOTA ZOILA A Estabilizacion y transporte de paciente | CURSO - b:;?ﬁ;?:ﬂ”:gﬁfggﬂfeﬂo at v " S/, 375
_ |asistencial  |MARIA DEL CARMEN critico en emergencia TALLER 1 g s '
Enfermeria hospitalario y durante el
transporte en ambulancia
MARTINEZ FERNANDEZ Actualizacion de Técnicos de Enfermeria CURSO - Fortalecer los servicios de Salud
297 |Dpto. Enf  |Tec, Enf. DE HURTADO MARIA A en aspectos basicos de la Rehabilitacion mejorando el mangjo de los Aprendizaje I S 3
TALLER 3 .
PILAR Actual pacientes con discapacidad
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SAGD FUNCION U TIPO DE a é a| 2
z| =
N [umoap PUESTO N o | RODE [OBET AL INOMBRE DE LA ACCION DE LA CAPACITACION :Egﬁ':ﬁim g g LeEIRO DE;;:;:;‘;‘;”‘“'O” % [osemvo oE LA cAPACITACION De Desempefiaf hiVe= D 2 E ko
ORGANICA CAPACIT N F| & gl ¢
o S
Actualizar los conocimientos
Depariame DAVILA VARGAS DE i i ; basados en la valoracion y to del
298 nto E:gg:ﬁ::l ASTOCONDOR JUSTA A Estabrllziﬁtti}; Dye:a;;;;?ﬂ:niieapaclenle ﬁiﬁfEOR_ B | 7 |pacte criico en el ambiente Aprendizaje | P | 1l 81,375
Enfermeria EDELMIRA g hospitalario y durante el
transporte en ambulancia
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria Fortalecer los servicios de Salud
260 |Dpio.Enf [Tec Enf,  |-OYOLANUREZ NORA A | enaspectos bisicos de la Rehailtacion | S>>0 | B | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaie | P | 1 SI.31
NANCY TALLER EL : .
Actual pacientes con discapacidad
Actualizar los conocimientos
Departame GUTIERREZ i : basados en la valoracion y tto del
d RSO - S : o
300 |nto E;E;T];: MOSAURIETAFLORDE | A EStab"'z:‘;':i’g'u"e:ﬁ':’”:n;apa"‘e“‘e %iLLSSR B | 7 |pacte criico en el ambiente Aprendizaie | P | 1 §/. 375
Enfermeria MARIA PILAR 9 hospitalario y durante el
|transporte en ambulancia
RODRIGUEZ CHAVEZ DE Actualizacion de Técnicos de Enfermeria CURSO - Fortalecer los servicios de Salud
301 |Dpto. Enf  |Tec. Enf. RAMIREZ ELVIRA A en aspectos basicos de la Rehabilitacion B | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaje | P | Il SL3
TALLER p . :
LEONOR Actual pacientes con discapacidad
Actualizar los conocimientos
202 g{zpaname Enfermera  |MENDOZA ORTEGA " Estabilizacion y fransporte de paciente | CURSO - B |7 b:ztaedgzﬁecl l:nvzlloar;i?:nrem ! aprendizaie | P | 10 s/ 375
_ lasistencial  [HERMINIA MAGALI criico en emergencia TALLER AN el ‘
Enfermeria hospitalario y durante el
transporte en ambulancia
Actualizar los conocimienios
Departame |- rfermera  [MORALES PORRAS Estabilizacion y ransporte de paciente | CURSO - higeaxdus on Jo vecoooin § ol
303 |nto . ; A o y i ; P B | 7 [pacte critico en el ambiente Aprendizaje | P | 1l S/, 375
. |asistencial  |EDITH FLOR critico en emergencia TALLER g
Enfermeria hospitalario y durante el
transporte en ambulancia
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria Fortalecer los servicios de Salud
304|Dpto. Enf  |Tec. Enf. RANRES ROAS A en aspectos basices de la Rehabilitacion WRSG- B | 7 [mejorando el manejo de los Aprendizaje | P | Il S 3
SERAFIN TALLER p : :
Actual pacientes con discapacidad
Actualizar los conocimientos
Departame JULIAN RIVERO DE e G - basados en la valoracion y tto del
305 |nto Enfermera |, \ SQUEZ CARMEN a | Eetablizacionyansporede paclente | CURSOD- | o | o Lolus oo el amblents Aprendizaie | P [ 1l s/, 375
. |asistencial critico en emergencia TALLER e
Enfermeria ROSA hospitalario y durante el
transporte en ambulancia
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria Forlalecer los servicios de Salud
TON i -~ . | CURSO- ; : i 3
306|Dpto. Enf  |Tec. Enf, GARRETON CARDENAS A en aspectos basicos de la Rehabilitacion L B | 7 [mejorando el manejo de los Aprendizajg | P | Il S1. 31
SILVIA TALLER - : :
Actual pacientes con discapacidad
Actualizar los conocimientos
- Stzpa”a“’e Enfermera  |SORIANO ALMONTE o | Estabiizacion y ransporte de paciente | CURSO- | ¢ | - bz[a:z;;"o ':n"::“:ni"?:nfe"“ i — ] —
. |asistencial  [VICTORIA GIOVANNA critico en emergencia TALLER P e ) '
Enfermeria hospitalario y durante el
transporte en ambulancia
TATAJE MERGADO Actualizacién QB_TEm|ms de Enfgmef[|a CURSO - Foqalecer los servicios de Salud - ;
308 |Dpto. Enf  [Tec, Enf, A en aspectos basicos de la Rehabilitacion B | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaje | P | Il S 3
YSAIT ABRAHAM TALLER % ; ;
Actual acienles con discapacidad ’
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0 FUNCION U TIPO DE = é 2| 3 :
* NOMERE DEL BENEFICIARIODE  [OBJETIALQ CCION DE | | OJETIVODELA CAPACITACION De & NIVEL DE S| Z|mowro -
N g:ga}?m PUESTO i e E:g:; Ls |NOMBRE DELAACCION DE LA CAPACITACION ﬁ.mcmcm g £ ! il QJETIVO DE LA CAPACITACION Do Desempeol /e i 2 E L
o E I = %
Aclualizar los conocimientos
- E:Jpa“ame Enfermera  |SANCHEZ SARAVIA % Estabilizacion y ransporte de paciente | CURSO- [ o | bzifedzit?" ':n‘“z:”arx“i’;‘n:’e“" - o 5 pe St
. |asistencial  |[PATRICIA VERONICA critico en emergencia TALLER g e "
Enfermeria haspitalario y durante el
transporte en ambulancia
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria Fortalecer los servicios de Salud
LIS FIGUE i i RSO - : . o
310 |Dpto, Enf  [Tec. Enf. BLLIS FISLERLA A en aspectos basicos de la Rehabilitacion i B | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaie | P | SL3
TEOFILA TALLER s : ;
Actual pacientes con discapacidad
Actualizar los conocimientos
Departame g : basados en la valoracion y tio del
311 |nto quarmera Lizarbe Flores Esther A EStabmzac.'?n i d? e | - B | 7 [pacte critico en el ambiente Aprendizaje | P | I 8L 375
. |asistencial crifico en emergencia TALLER R
Enfermeria haspitalario y durante el
transporte en ambulancia
CHUQUIHUANCA Aciualizacion de Técnicos de Enfermeria CURSO - Fortalecer los servicios de Salud
312 (Dpto. Enf |Tec. Enf. FLORES MARIA DEL A en aspectos basicos de la Rehabilitacion B | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaje | P | Il 1. 31
TALLER z : 5
CARMEN Actual pacientes con discapacidad
Actualizar los conocimientos
313 Etzpaﬂame Enfermera  |QUISPE ORIHUELA ¥ Estabilizacion y transporte de paciente | CURSQ - g |7 bﬁ?ﬁ&‘:ﬁ?ﬁgﬂeﬂo del Aorendizaie | P | m s/ 375
_ |asistencial  |BRENDA BETSABE crifico en emergencia TALLER PR prendiza '
Enfermeria haspitalario y durante el
transporte en ambulancia
Actualizacion de Tecnicos de Enfermeria Fortalecer los servicios de Salud
ALCALA SANCHEZ ; i 5 RSO - : > i
314|Dpto. Enf  |Tec. Enf, TAE A en aspectos basicos de la Rehabilitacion = B | 7 [mejorando el manejo de los Aprendizaje | P | I SIL3
ANGELA ROCIO TALLER : : ;
Actual pacientes con discapacidad
Actualizar los conocimientos
Depart R z loracid |
o ﬂ;pa aMC lEnfermera  [GRADOS GONZALES A Estabilizacion y transporte de paciente | CURSO - 8|7 b:z?:gz H.iz I:nVZIOe::wct;li::n{em w Avrerdizaie | | i 8/ 375
. lasistencial  [CONSUELO YVONNE critico en emergencia TALLER g s ; P ) '
Enfermeria hospitalario y durante el
ransporte en ambulancia
316 |Dpto. Enf  |Tec. Enf, BORIAND AEMCUNIE A J:ﬁl::::ifcljosnbizi:oe:f;:?: :ZIE;;:;I:EE: LR - B|7 m‘;?j::ﬁggf;g:;?fj:ﬁj e Aprendizaje | P | Il S 3
ELIZABETH ROSSANA TALLER 2 . ;
Actual pacientes con discapacidad
Actualizar los conocimientos
Departame g . basados en la valoracicn y tto del
317 [nto Enfermera 1o joia quisPE YoBANA | A | EStabilizaciOny transporte de paciente | CURSO- | p | 7 1,246 iy en el ambiente Aprendizaie | P | 10 §1. 375
. |asistencial critico en emergencia TALLER g
Enfermeria hospitalario y durante el
transporte en ambulancia
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria GURSO - Fortalecer los servicios de Salud
318 |Dpto, Enf  |Tec. Enf. Luna Vilcapoma Luisa A en aspectos basicos de la Rehabilitacion TALLER 8 | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaje | P | Il S
Actual pacientes con discapacidad
Actualizar los conocimientos
Departame |- mera  |LEONARDO REYES JENY Estabilizacion y transporte de paciente | CURSO - bilaadsan ia valeraEn i to del "
319 |nto : ; A - - B | 7 |pacte critico en el ambiente Aprendizaie | P | Il S1. 375
. . lasistencial  |JANET critico en emergencia TALLER R
Enfermeria hospitalario y durante el
transoorie en ambulancia
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e FUNCION U TIPO DE 2 § 2 g
N° g:l(li)::l e PUESTO E::gig%ggfmmn 2 2:?3 NOMBRE DE LA ACCION DE LA CAPACITACION :ﬁgﬁﬁm g % IEN UEA:::; ;c:nnc:an D& |QJETIVO DE LA CAPACITACION De D E‘;ﬁ;gﬁm § E m:‘;gu all
CAPACIT N £l & 2l 8
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria Fortalecer los servicios de Salud
320|Dpto. Enf  |Tec. Enf. SRS SHE I EDRA A en aspectos basicos de la Rehabilitacion Oee- B | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaje | P | Il 8. 31
CARMEN ROSA TALLER 2 i :
Actual pacientes con discapacidad
Actualizar los conocimientos
Departame — , basados en la valoracion y tto del
Enfermera  |PEREZ RAIMONDY LUZ Estabilizacion y transporte de paciente | CURSO - i i 2
321 |nto  lasistencial  IANGELICA A citico 6n emergencia TALLER B |7 pactg cnm:;u en el ambiente Aprendizaje | P | Il 5. 375
Enfermeria hospitalario y durante el
transporte en ambulancia
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria Fortalecer los servicios de Salud
322|Dpio. Enf  [Tec. Enf. A LA A en aspectos basicos de |la Rehabilitacion i B | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaje | P | Il 5.3
MERCEDES MELCHORA TALLER : ; g
Actual pacientes con discapacidad
Departame » ; . Actualizar los conocimientos en
323 [nto sl I i p |Calidad delos procesos en desintecciony| ooy | g | g [ios avances del maneio de Aprendizaie | P | v | /300
. |asistencial  |EDITH FLOR Esterilizacion 25
Enfermeria centarles de esterilizacion
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria Fortalecer los servicios de Salud
324 |Dpto. Enf  |Tec. Enf. BRACAMONTE RAMOS A en aspectos basicos de la Rehabilitacion A0 B | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaje | P | Il S 31
LILIAN YSABEL TALLER : i :
Actual pacientes con discapacidad
Actualizacion de Tecnicos de Enfermeria Fortalecer los servicios de Salud
325 [Dpto. Enf [Tec.Enf.  [CUBASHIDALBOJUAN | | o1 acpectos basicos de fa Rehabilitacion | Coro0 | 8 | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaie | P | Il /. 31
CARLOS TALLER ; ; .
Actual pacientes con discapacidad
Departame Favorecer el desarrollo de la de
326 |nto Eafarars  [MORALES PORRAR A Perfil del investigador | CURSO- | & | 7 linvestigacion en enfermeria en Aprendizaie | P | I S/, 500
. |asistencial  |EDITH FLOR TALLER 5
Enfermeria rehabilitacion
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria Fortalecer los servicios de Salud
327 |Dpto. Enf |Tec, Ent. },"m’f SES&“’;EEZ A | en aspectos basicos de Ia Rehabiltacion CTiffSR' B | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaie | P | I $1.31
Actual pacientes con discapacidad
Departame Favorecer el desarrollo de la de
328|nto S;:;nr:‘:: g:?lgllg: 3;;3::2 A A Perfil del investigador | E_liiifg R' B | 7 linvestigacion en enfermeria en Aprendizaje | P | Il S/. 500
Enfermeria rehabilitacion
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria Fortalecer los servicios de Salud
329 (Dpto. Enf  |Tec. Enf. LABAICS CONCALES A en aspectos basicos de la Rehabilitacion RSO - B | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaje | P | Il 5.3
ROSENDA TALLER ; A .
Actual pacientes con discapacidad
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria CURSO - Fortalecer los servicios de Salud
330|Dpto. Enf  |Tec. Enf. MARTINEZ BOZA ROSA A en aspectos basicos de la Rehabilitacion TALLER B | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaie | P | Il SL3
Actual pacigntes con discapacidad
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria Fortalecer los servicios de Salud
331 |Dpto. Enf  |Tec. Enf. Sl A en aspectos basicos de la Rehabilitacion RS- B | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaje | P | Il 8131
FRANCISCO TALLER ; i ;
Actual pacientes con discapacidad
RIVERQ LOAYZA DE Actualizacion de Técnicos de Enfermeria CURSO - Fortalecer los servicios de Salud
332 |Dpto. Enf  [Tec. Enf. CACERES MONICA DEL A en aspectos bésicos de la Rehabilitacion B | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaje | P | 1l 5131
TALLER 3 : :
MAR Actual pacientes con discapacidad
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i FUNCION U ITPO B 2 g ' g 2 ;
= NOMBRE DEL BENEFICIARIODE  |OBJETIALQ |ACCION DE a i OJETIVO DE LA CAPACITACION De NIVEL DE =i = [MoNTe &
N %:m CA PUESTO R APORTALA | NOMBRE DE LA ACCION DE LA CAPACITACION SREkOT AR § E reeing OJETIVO DE LA CAPACITACION De Desempefiol o uacion | 2 2 [omouaL
CAPACIT N E| & gl g
T Actualizar conocimientos y
P Enfermera  [ALEJANDRO AQUINO Cuidados de Enfermeria en Vejiga habilidades en los cuidados de (o
333 |nto : : A i S Curso B |7 ; g Aprendizaie | P | Il /.80
. |asistencial  [RITA VILMA Neurogénica - Urodinamia enfermeria a un pacte con vejiga
Enfermeria g
neurogenica
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria Fortalecer los servicios de Salud
334 |Dpto. Enf  |Tec. Enf, PN R A en aspectos basicos de la Rehabilitacion pcdci B | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaje | P | Il SIL3
SILVIA VICTCRIA TALLER h ” :
Actual pacientes con discapacidad
T — Actualizar conocimientos y
P Enfermera  |ARENAS GARCIA Cuidados de Enfermeria en Vejiga habilidades en los cuidados de o
335 {nto n : A o Han Curso B |7 : i Aprendizaje | P [ Il S/. 80
. . |asistencial  [YOLANDA Neurogénica - Urodinamia enfermeria a un pacte con vejiga
nfermeria >
neurogénica
Gimaprs ol Actualizacion de Técnicos de Enfermeria CURSO - Fortalecer los servicios de Salud
336|Dplo. Enf  [Tec. Enf. -g : A en aspectos basicos de la Rehahilitacion 8 | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaje | P | 1l 5.3
Emigdio TALLER 2 z :
Actual pacientes con discapacidad
Actualizar conocimientos y
Departame DAVILA VARGAS DE - ’ = = .
e TR htocoworsma | x| CopmeSemasm i | oy | g | (i o s 7 1 | s
Enfermeria @ |epeLmIRa e oA 19
neurogénica
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria Fortalecer los servicios de Salud
ssslopo Bl [reEnr (SO DONASHUAMAN A | en aspectos bisicos de laRehabiltacién | Coro0~ | 8 | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaje | P | i 8. 31
KARIN KATHERYNE TALLER ; : E
Aclual pacientes con discapacidad
Actualizar conocimientos y
Departame GUTIERREZ . . . 7z ;
e~ S MoSURETAFORDE | A | Cemelestamesm i | g | g | 7 ke ciekede st ¢ [ 0 | s
Enfermeria MARIA PILAR e o 19
neurogeénica
TORRES DIESTRA Actualizacion c!e_Tecmcos de Enﬂ_a_rmgr}a CURSO - Forltalscer los serv;qos de Salud o
340 |Dpto. Enf  |Tec. Enf. A en aspectos basicos de la Rehabilitacion B | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaje | P | Il S/ 31
MILAGROS EDITH TALLER ; : :
Actual pacientes con discapacidad
_— Actualizar conocimientos y
g Enfermera  [MENDOZA ORTEGA Cuidados de Enfermeria en Vejiga hahilidades en los cuidados de .
341 |nto ; il HERMINIA MAGALI A o i Curso B |7 . i Aprendizaje | P | Il S5/, 80
B i asistencia MINIA Neurogénica - Urodinamia enfermeria a un pacte con vejiga
neurogénica
MELGAR RUBIN JUAN Actualizacion (?elTecmcos de Enfg_rmgva CURSO - Forj.alecer los serwrl;tos de Salud o
342 |Dpto. Enf  [Tec. Enf. A en aspectos basicos de la Rehabilitacion B | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaje | P | Il St 31
FERNANDO TALLER A - :
Actual pacientes con discapacidad
T Actualizar conocimientos y
3 ntop Enfermera  [SORIANO ALMONTE A Cuidados de Enfermeria en Vejiga i 8l 7 habilidades en los cuidados de aorendizaie | P | 1 S/ 80
— asistencial  |VICTORIA GIOVANNA Neurogénica - Urodinamia enfermeria a un pacte con vejiga P y ’
neurogenica
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria Fortalecer los servicios de Salud
HUA e - : i -~
344|Dplo. Enf  |Tec. Enf VAERGIINE PR A en aspeclos basicos de la Rehabilitacion st B | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaje | P | Il SI31
MABEL EMILIA TALLER 2 ; L
Actual pacientes con discapacidad
19
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o Sﬁﬁi'é" 2 cera NOMBRE DEL BENEFIGIARIO DE  [OBJETIALQ || 0 ooe o 0 ucn e 2 capACITAGION ACCION DE S| Z| | osEvoDELACAPACITACION De GiEnIBDE Lr e A At AR NIVEL DE g § MONTO
EH LA CAPACITACION APGRTA LA ELASEACTA capncmaco | S| 2 Aprendizaje APACITACION De Desempedo cuyiaeion | =| 2 [noviouat
ORGANICA R 4 2l =] | S
o | = 3
|
Departame Actualizar conocimientos y
345 nle Enfermera  |SANCHEZ SARAVIA 5 Cuidados de Enfermeria en Vejiga Rl g |7 habilidades en los cuidados de — T 5180
i |asistencial ~ |PATRICIA VERONICA Neurogénica - Urodinamia enfermeria a un pacte con vejiga P ) ’
neurogeénica
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria Fortalecer los servicios de Salud
346|Dpio. Enf  |Tec. Enf. VRILES Podd R A en aspectos basicos de la Rehabilitacion GURED- B | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaje | P | Il SL31
BLANCA ESTELA TALLER & ) .
Actual pacientes con discapacidad
Departame Actualizar conocimientos y
247 |nto Enfermera |, . -rbe Flores Esther A Culesos do EMomaneen Vole. | oo, | g | 7 [PpmSescakoe cdddted Aprendizaje | P | S/, 80
St asislencial Neurogénica - Urodinamia enfermeria a un pacte con vejiga
nguroqé nica
VERA OLCESE GIANINA Actualizacion c‘IeITecmcos de Enfgfmgr}& CURSO - Fcufalecer los serwr.:m de Salud N
348 |Dpto. Enf  [Tec. Enf. A en aspectos basicos de la Rehabilitacion B | 7 |mejorando el mangjo de los Aprendizaje | P | I S 31
GLADYS TALLER : : :
Actual pacientes con discapacidad
Departame Actualizar conocimientos v
Enfermera  |QUISPE ORIHUELA Cuidados de Enfermeria en Vejiga habilidades en los cuidados de o2
e El:fermeria asistencial  |BRENDA BETSABE A Neurogénica - Urodinamia e Bl enfermeria a un pacte con vejiga Apodiae ) P | 1 S
neurogenica
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria Fortalecer los servicios de Salud
350 [Dpto. Enf  |Tec. Enf. MIEVER RLATOEA A en aspectos basicos de la Rehabilitacion Sl B | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaje | P | Il 5/. 31
FELISA VICTORIA TALLER ; ; :
Aclual pacientes con discapacidad
CidiG Actualizar conocimientos y
351 ntop Enfermera  |GRADOS GONZALES A Cuidados de Enfermeria en Vejiga S 8|7 habilidades en los cuidados de orendizaie | P | 1 37,80
Bt asistencial  [CONSUELO YVONNE Neurogénica - Urodinamia enfermeria a un pacte con vejiga P J '
neurogeénica
s i i Actualizacién de Técnicos de Enfermeria CURSO- Fortalecer los servicios de Salud
352 (Dpto. Enf  |Tec. Enf. A en aspectos basicos de la Rehabilitacion B | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaje | P | Il S/. 31
Rosa TALLER ; : :
Actual pacientes con discapacidad
Departame Actualizar conocimientos y
353 [nto Enfermera L pia QUISPE YOBANA | A (e doCammuinenVege: | o, | g g [MEREBE B HIRES IS Aprendizaie | P | I /.80
. |asistencial Neurogénica - Urodinamia enfermeria a un pacte con vejiga
Enfermeria A
neurogénica
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria CURSO - Fortalecer los servicios de Salud
354|Dpto. Enf [Tec. Enf. Rua Godoy Reyna Zenzida A en aspectos basicos de la Rehabilitacion TALLER B | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaje | P | Il 8/, 31
Actual pacientes con discapacidad
Departame Actualizar conocimientos y
255 Into En_fern're_ra LEONARDO REYES JENY A Cuidados de': ;nfermeng en \_fellga cuss | 8| 7 hamdadgs en Ios cuidados df sorendizzie | @ | 1 s/ 80
Enierniria asistencial  [JANET Neurogénica - Urodinamia enfermeria a un pacte con vejiga
neurogénica
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria Fortalecer los servicios de Salud -
356 |Dplo. Enf  |Tec. Enf. RV 0 S A en aspectos basicos de la Rehabilitacion CURED- B | 7 |mejorando el mangjo de los Aprendizaje | P | Il S 31
DAYS| TALLER . ) -
Actual pacientes con discapacidad
19
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FUNCION U PO DE ] o 2
RRCMICO NOMBRE DEL BENEFICIARIODE  [OBJETIAL O ACCION DE 2 2| | osenvooe La capacTACION De NIVEL DE 2 g MONTO .~
N g:,m - PUESTO L CAPAC AN APORTA LA |NOMBREDE LA ACCION DE LA CAPACITACION o) é £ Aorikenic OJETIVO DE LA CAPACITACION De Desempediol .\ 'roo o 2| 2 lonipuar
CAPACIT N g & =4 g
Moraion Actualizar conocimientos y
. nmp Enfermera  |PEREZ RAIMONDY LUZ A Cuidados de Enfermeria en Vejiga ik Bl 7 habilidades en los cuidados de Aorendizaie | P | 1 S/, 80
. |asistencial  |ANGELICA Neurogénica - Urodinamia enfermeria a un pacte con vejiga P ! !
Enfermeria e
neurogénica
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria Fortalecer los servicios de Salud
RENGIFO FLORES o o | GURSC - j:: : s i
358 |Dpto. Enf  [Tec. Enf. ELIZABETH MARCELA A en aspectos basicos de la Rehabilitacion TALLER B|7 melprando el mfanejo dg los Aprendizaje | P | Il SL 3
Actual pacientes con discapacidad
e —— Actualizacion de Técnicos de Enfermeria CURSO - Fortalecer los servicios de Salud
359 |Dplo. Enf  |Tec. Enf. : ! A en aspectos basicos de la Rehabilitacion B | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaie | P | Il SL3
Amelia TALLER ; ; £
Actual pacientes con discapacidad
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria Fortalecer los servicios de Salud
360|Dplo. Enf  [Tec. Enf. i A en aspectos basicos de la Rehabilitacion ko B | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaje | P | 1l 5.3
ALBERTO TALLER : ? :
Actual pacientes con discapacidad
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria Fartalecer los servicios de Salud
361 |Dplo. Enf  (Tec. Enf. gg:ﬁEA AVAY RIS A en aspectos basicos de la Rehabilitacion %TESR‘ B | 7 [mejorando el manejo de los Aprendizaje | P | Il SL3
Actual pacientes con discapacidad
{ e Cinsaltana Actualizacion de Técnicos de Enfermeria CURSO - Fortalecer los servicios de Salud
362|Dplo. Enf |Tec. Enf. A en aspeclos basicos de la Rehabilitacion B | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaje | P | 1l St
Alexander TALLER 4 - ;
Actual pacientes con discapacidad
- Actualizacion de Técnicos de Enfermeria Fortalecer los servicios de Salud
RSO - - : _—
sslDpm Bl [Teab [DOCHELMUNEIROSA | . | ooisipecs bimicos dela Rehatiltacion | oo~ | B | 7 lbjorardoe maneioide os Aprendizaie | P | 10 S/, 31
Luz TALLER : 5 2
Actual pacientes con discapacidad
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria Fortalecer los servicios de Salud
364 |Dpto. Enf  (Tec. Enf. MEDHVLGF ERRPITHE A en aspectos basicos de la Rehabilitacion AIRES - B | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaje | P | Il S/ 31
LILIA ROSA TALLER : g ;
Actual pacientes con discapacidad
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria CURSO - Fortalecer los servicios de Salud
365 |Dpto. Enf  |Tec. Enf. Rodriguez Paredes Silvia A en aspectos basicos de la Rehabilitacion TALLER B | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaje | P | Il S
Actual pacientes con discapacidad
Actualizacion de Tecnicos de Enfermeria Fortalecer los servicios de Salud
366 |Dplo. Enf  [Tec.Enf, | 1O oANCHEZ A | en aspectos bisicos de la Rehabiltacion | o oo | B | 7 |mejorando el maneo de los Aprendizzie | P | 10 S/, 31
ANSELMA MARIA TALLER : 3 .
Actual pacientes con discapacidad
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria Fortalecer los servicios de Salud
367 |Dpto. Enf  [Tec. Enf. AREERIERERD A en aspectos basicos de la Rehabilitacion s B | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaje | P | Il SL.3
ANA MARIA TALLER ; : 2
Actual pacientes con discapacidad
368|Dplo.Enf [Teo,Enf. | DAMAN PERALTA PO i oottt [ET T I B o Aprendizzie | P | 1 S1.31
o © |SEGUNDINA DOMINGA P TALLER K i PG '
Actual pacientes con discapacidad
Actualizacion de Tecnicos de Enfermeria Fortalecer los servicios de Salud
ALCALA SANCHEZ i o . | CURSO- i ; o
369 |Dplo. Enf  |Tec. Enf. CONSUELO AMELIA A en aspectos basicos de la Rehabilitacion TALLER By mel.orando el manejo d{‘a los Aprendizajg | P | Il S 3
Actual pacientes con discapacidad
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria Fortalecer los servicios de Salud
E S0- ” : i
370|Dplo. Enf  |Tec. Enf. H NN BLARES A en aspeclos basicos de la Rehabilitacion i B | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaje | P | Il 51 31
ANGELA VIRGINIA TALLER k : :
Actual pacientes con discapacidad
lq
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SREINGD FUNCION U TIPO DE 2 § al 2
| 8
s st el gg;g‘:t: HOMERE DE LA ACCION DE LA CAPACITACION ﬁgﬂmm g g SRR Eﬁ;“mi;‘;i”"m" %¢ JosEnvo DE LA CAPACITAGION De Dosempena|  MVERDE 2 é Sl
CAPACIT N 5 & =] g
Aclualizacion de Técnicos de Enfermeria Fortalecer los servicios de Salud
1 |opto. Enf  [Tec. Entf ;EEEZNTR'OUEZ A | en aspectos basicos de la Rehabilitacion ?‘iffsﬂ' Imejorando el maneio de los Aprendizale i S1.31
Aclual pacientes con discapacidad
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria Fortalecer los servicios de Salud
Dplo. Enf  |Tec. Enf. ;ﬁi?\l:lfz VRGIRL A en aspectos basicos de la Rehabilitacion %J\FLQLSSR mejorando el manejo de los Aprendizaje n SL3
Actual pacientes con discapacidad
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria Fortalecer los servicios de Salud
Dplo, Enf  [Tec. Ent g'l‘g’é‘mno MOORELZ | , | enaspectos bisicos defa Rehablliacin %ﬁ"&' mejorando el manejo de los Aprendizae i S7.31
Actual pacientes con discapacidad
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria Fortalecer los servicios de Salud
Dpto. Enf  |Tec. Enf. sﬁl_RLITEIESM?RE??NS A en aspectos basicos de la Rehabilitacion ?.liffEO R‘ mejorando el manejo de los Aprendizaje i 5131
Actual pacientes con discapacidad
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria CURSO - Fortalecer los servicios de Salud
Dpto. Enf  |Tec. Enf. BUENO HERRERA ELMA A en aspeclos basicos de la Rehabilitacion TALLER mejorando el manejo de los Aprendizaje ] Sf. 31
Actual pacientes con discapacidad
PORTILLA LLAVE Actualizacion de Técnicos de Enfermeria CURSO - Fortalecer los servicios de Salud
Dpto. Enf  |Tec. Enf. MARILU A en aspectos basicos de la Rehabilitacion TALLER mejorando el manejo de los Aprendizaje 1] 51,31
Actual pacientes caon discapacidad
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria Fortalecer los servicios de Salud
Dplo. Enf  [Tec. Enf. Eﬁ.‘;da‘”a NovamoCamen |, | oy aspecios bisicos dela Rehabiltacisn ﬁﬂffSR‘ mejorando el manejo de los Aprendizaje i 8/.31
Aclual pacientes con discapacidad
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria Fortalecer los servicios de Salud
Dplo. Enf  |Tec. Enf. f:iLE%JTﬁMSQUEZ A en aspectos béasicos de la Rehabilitacion E’L;‘EESR meicxando el manejo de los Aprendizaje il o131
Actual pacientes con discapacidad
EGUSQUIZA Actualizacion de Técnicos de Enfermeria CURSO - Fortalecer los servicios de Salud
Dpto. Enf  [Tec. Enf. MELGAREJO LINA A en aspectos basicos de la Rehabilitacion TALLER mejorando el manejo de los Aprendizaje il 5. 31
CAROL Aclual pacientes con discapacidad
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria Fortalecer los servicios de Salud
Dpto. Enf  |Tec. Enf. SSFSG%I\_I{;?JF:NOZA A en aspectos basicos de la Rehabilitacién (';F:FELSI?R mejorando el manejo de los Aprendizaje ] SIL3
Actual pacientes con discapacidad
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria Fortalecer |os servicios de Salud
e v o, | CURSO- W : 5
1 |Dplo. Enf  |Tec. Enf. ﬁﬁ:;;kOPEZ PATREAA A en aspectos basicos de la Rehabilitacion TALLER mejorando el manejo de los Aprendizaje 1l SL3
Aclual pacientes con discapacidad
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria Fortalecer los servicios de Salud
Dpto. Enf  |Tec. Enf. E:;Eiwo S A en aspectos basicos de la Rehabilitacion ?.iﬁ_SSR rﬁejorando el manejo de los Aprendizaje 1l SL3
Actual pacientes con discapacidad
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria CURSO - Fortalecer |os servicios de Salud
Dpto. Enf  |Tec. Enf. Miraval Albomoz Dimelda A en aspectos basicos de la Rehabilitacion TALLER mejorando el manejo de los Aprendizaje I SL 3
Actual pacientes con discapacidad
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria CURSO - Fortalecer los servicios de Salud
Dpto. Enf  |Tec. Enf. Torres Huallanca Lidia A en aspectos basicos de la Rehabilitacion TALLER mejorando el manejo de los Aprendizaje 1] SL3
Actual pacientes con discapacidad
ORE MENACHO DIANA Actualizacion de Técnicos de Enfermeria CURSO - Fortalecer los servicios de Salud -
Dpto. Enf  |Tec. Enf. ROXANA A en aspectos basicos de la Rehabilitacion TALLER mejorando el manejo de los Aprendizaje I 51, 31
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Actualizacion de Técnicos de Enfermeria CURSO- Fortalecer los servicios de Salud
386|Dpto. Enf  |Tec. Enf. Arias limo Viviana Raquel A en aspectos basicos de la Rehabilitacion TALLER B | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaje | P | Il SN
Actual pacientes con discapacidad
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria Fortalecer los servicios de Salud
387 |Dplo. Enf  [Tec. Enf. LAAN PRCING A en aspectos basicos de la Rehabilitacion R B | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaje | P | Il ST
p
JOSE TALLER : : ;
Actual pacientes con discapacidad
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria Fortalecer los servicios de Salud
388 |Dpto. Enf  [Tec. Enf. GARCIA REVER RGN A en aspectos basicos de la Rehabilitacion CUF30- B | 7 |mejerando el manejo de los Aprendizaje | P | Il Sl 3
P pe
ALEXANDER TALLER - : ;
Actual pacientes con discapacidad
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria Fortalecer los servicios de Salud
389 |Dpto. Enf | Tec. Enf. Rkt Alaea0 A en aspectos basicos de la Rehabilitacion LURRO- B | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaje | P | 1li 5/ 31
ELIZETH MELENE TALLER : . :
Aclual pacientes con discapacidad
" Aciualizacion de Técnicos de Enfermeria Fortalecer los servicios de Salud
390 |Dpto. Enf  |Tec. Enf. URIARTE FEEA GRRLOS A en aspectos basicos de la Rehabilitacion Ges- B | 7 |mejorando el mangjo de los Aprendizaje | P | Il STARE
ALBERTO FELIPE TALLER . : ;
Actual pacientes con discapacidad
BOCANEGRA Aclualizacion de Técnicos de Enfermeria CURSO - Fortalecer los servicios de Salud
391 |Dpto. Enf  [Tec. Enf. LIMAYMANTA SYBIL A en aspectos basicos de la Rehabilitacion B | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaje | P | 1l YA
TALLER : : :
ESTHEFANI Actual pacientes con discapacidad
Aclualizacion de Técnicos de Enfermeria CURSO - Fortalecer los servicios de Salud
392|Dpto. Enf  |Tec. Enf. Coronado Torres Roxana A en aspectos basicos de la Rehabilitacion TALLER B | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaje | P | 1l SL3
Actual pacientes con discapacidad
Aclualizacion de Tecnicos de Enfermeria CURSO - Fortalecer los servigios de Salud
393 [Dpto. Enf  |Tec. Enf. PAIVA DALGUERRE LUIS A en aspeclos basicos de la Rehabilitacion TALLER B | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaje | P | Il S/ 31
Actual pacientes con discapacidad
Paniagua Finto Likana Actualizacion de Técnicos de Enfermeria CURSO - Fprlalecer los servicios de Salud
394|Dpto. Enf  |Tec. Enf. : A en aspectos basicos de |a Rehabilitacion B | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaje | P [ 1l S
Gloria TALLER i : :
Actual pacientes con discapacidad
Actualizacién de Técnicos de Enfermeria CURSO - Fortalecer los servicios de Salud
395 |Dpto. Enf  |Tec. Enf. Hilario Claudio Liliana A en aspectos basicos de la Rehabilitacion B | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaje | P | Il 8L
TALLER . ; .
Actual acientes con discapacidad
Actualizacion de Técnicos de Enfermeria Fortalecer los servicios de Salud
ienly RSO - . : —
396 [Dpto. Enf  [Tec. Enf. DE LA VEBA ROBALES A en aspectos basicos de la Rehabilitacion GHRED B | 7 |mejorando el manejo de los Aprendizaje | P | I S8l 31
ROSARIO MARITZA TALLER : ; :
Actual pacientes con discapacidad
; ; 5 Brindar conocimientos
397 |Dpto. Enf | Tec. Enf. Co‘rdova Hiver Camien A Compglendies ol tecnlcofle E.r.:fermerta Curso | B | 7 |actualizados para desarrollar Aprendizaje | P | Il SI. 50
Luisa en Central de Esterilizacion. g
habilidades y destrezas
; ? 3 Brindar conocimientos
398 |Dpto. Enf  [Tec. Enf. il il A SR tecnlcolclie E.r}fermeria Curso B | 7 |actualizados para desarrollar Aprendizaje | P [ Il Sl1. 50
ANA MARIA en Cenlral de Esterilizacion. s
hebilidades y destrezas
; ; : Brindar conotimientas
399 |Dpto. Enf  [Tec. Enf. AR VL A bt emtary lecmculrlie E.rlnfermerla Curso B | 7 |aciualizados para desarrollar Aprendizaje | P | I S/, 50
NILVANI en Central de Esterilizacion. o
habilidades y destrezas
Paging 33 b
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N Jg;]g:;m PUESTO LA CAPACITACION APORTA LA NOMERE DE LA ACCION DE LA CAPACITACION CAPACITACIO g ﬁ Aprendizaie OJETIVO DE LA CAPACITACION De Desempriio EVALUACION g % INDIVIDUAL
CAPACIT N E| § el g
—_— Desarrolla acciones de control
: 3 Auditoria a los Procesos de eficientes en auditoria a los s
| fa del OC| [Molta T Pilar J B ’ C D <
b I?\z[i;giional ot dal OC Al i Contrataciones del Estado e ‘ procesos de Contrataciones con herankep | F | I S
el estado
rgano de onduce vy desarrolla
Organo d Conduce y d I
401 |Contral Médico Farro Uceda Luis Miguel B Sistema de Control Gubernamental Curso | D | 9 adecuadamente el gjercicio de Desemperio | P | Il /. 600
Institucional control gubemamental
Organo de FUNDAMENTOS TEORICOS PARA Desarrollar habilidades T
402|Control [Médico  [Farro Uceda Luis Miguel B PRESCRIPCION DE AYUDAS curso | D | 8 |parala prescripcion de A &8 B $/.0
Institucional BIOMECANICAS ayudas biomecanicas e
Organo de Desarrolla acciones de control
403 |Control Auditor Amunategui Alvarez 5 Auditoria a los Procesos de cuso | o | e eficientes en auditoria a los nprendizaie | P | 0 S/ 500
Institucional rmonie Lt Contrataciones del Estado procesos de Contrataciones con prendizaje -
el estado
Grgano de Desarrolla acciones de control
; QUIQUE ANCHAYHUA Auditoria a los Procesos de eficientes en auditoria a los _—
e ﬁzgtlumclional pusitor GERMAN LUCIANO @ Contratacicnes del Estado Curso D18 procesos de Contrataciones con Al | P 1 B 208
el estado
OPE - = T
405 |Equipo de ;Efe. g :ggi;?muo i A Acelancin on C?Sms it o Curso B |7 Elaborar estructuras de Costos Desempefio | P | IV S/. 400
Costos quipo valor
gpnjEi ;) de MEZR CAMARGO DE Implementacion de la Geslion por Gurso Disefiar y mejorar los Procesos
406 0‘3 aiizaciﬁ Jefe Equipo  [CRUZADO GLORIA c F;,mem s mm,muap Talerln | B | 7 o ngmg’ ot V" Ipesempero| P | 1 | s/.1,200
5 VIOLETA i House :
OPE - Formular proyectos en el nuevo
407 |Equipo de EEfL?i d: HE_‘E;CARDENAS LA A Especializacion en Proyectos de Inversion|  Curso B |7 sistema de inversion Publica Desempefio | V | Il Si. 150
Proyectos | 0P INVIERTE PERU
OPE - Especializacion en Mejora Continua y Propane el disefio de procesos en el
408 |Equipo de ée?i d:‘ g:éﬁimm EGRA B Redisefios de Procesos en el Sector Curso B |7 INR y brinda apoyo técnico aotras  [Desempefio [ © | I 5/.1,100
Planes | P Publico oficinas
gPuEi s Liateds SOTELO SANCHEZ DE Programa de Especializado en Gusod Praponer meloras en e ardilision
409 [FU'P° . B it ke s Especializa| B | 7 de presupuesto con la planificacion |Desempefio | P | 1l S/. 1,500
Presupuest |Equipo RUIZ JUANA ROSA Planificacion y Presupuesto Piblico ¥ ; X
% cion en todas las Categorias de Gastos
Aplica las herramientas y
a10|dministiac (Jefadela {0, o 1 iR0A PILAR C | CONTRATACIONES CONELESTADO | cURso | D | 9 icanisios cotrales en oy Desemperio | P | 1 S/, 950
ion OEA procesos de contratacion y
adguisiciones del Estado
411 |OEAIDE EEE%TT%T Ei;ﬁ:ﬁ:;::?s B E-LEARNING Y NUEVAS TECNOLOGIAS | CURSC | B | & X Desempenio [ SP| 1l g.0
15 Pagina 34
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CAPACIT N g & 2| ¢
(=]
DIRECTORA |TATAJE CONTRERAS GESTION POR PROCESOS PARA LA i
HZOEAIDE o ienimiva  |CARMEN FABIANA B ADMINISTRACION PUBLICA CHRSD | B | 8 p Desempeno | V | IV SI.0
APLICACION DEL ENFOQUE BASADO EN |
DIRECTORA |TATAJE CONTRERAS | : ]
MBI0RADE | |eam it B DERECHOS HUMANOSEN LA GESTION | CURSO | B | 8 | | X Desempefio | P | v S0
PUBLICA _
R T——— FUNDAMENTOS TEORICOS PARA Diesarroliar habilidades N
PR prendiza
414 |OEAIDE EJECUTIVA  |CARMEN FABIANA B PRESCRIPCION' DE AYUDAS Curso | D | 8 |parala prescripcién de e PN S/.0
BIOMECANICAS ayudas biomecéanicas
Jefe UF de
415 |OEAIDE  |Docencia ﬁgff CORDOVANORMA| ¢ | ELEARNING Y NUEVAS TECNOLOGIAS | CURsO | D | 8 X Desempefio | SP | 1 $1.0
Especializada |
JefoUF de 1oy iaVEZ CORDOVA NORMA GESTION POR PROCESOS PARA LA
416|0EADE  [Docencia  |oo c Ak curso | b | 8 X Desempeiio | P | v S0
Especializada
Jefe de Equipo i
#M7|UFDT  |de DIAZ PANDURO CLAUDINA | B E-LEARNING Y NUEVAS TECNOLOGIAS | curso | B | & | | X Desemperio | SP| S1.0
Publicacicnes !
418|UFDT  |Jefe CENDOC :‘;’FAELESP' NOZAMARYURI| g | £ EARNING Y NUEVAS TECNOLOGIAS | Curso | B | & X Desemperio [ SP | S0
419 [UFDT  |Jefe CENDOC :’f?iﬁsp INOZAMARYURI | vacion bib| ~ KOHA SIGB NIVEL ADMINISTRADOR | CURSO | B | 8 X Desempefio | P | v S/, 800
BOLUARTE CARBAJAL CONGRES -
420 |UFiDT Jefe UFIDT ALICIA HERMINIA c CONGRESO 0 G| 8 X Aprendizaje | P | IV 8.0
BOLUARTE CARBAJAL GESTION POR PROCESOS PARA LA -
421 |UFDT el UFIDT [ e i c e Curso | D | 8 X Desempefio | P | v s.0
Personal de
Apcyo UF de  |HOLGUIN MALDONADO . ELABORACION DE DOCUMENTOS _
422 |OEAIDE Docendia MARIA STANY iducativos / P NORMATIVOS CURSO [ B | 8 X Desempefic | P | I S1. 531
Especializada
423 |OEAIDE Ese:ﬁ::: LUNA BUENO TINA ISABEL B EXCEL INTERMEDIO curso | D | 9 X Desempeiio | P | 3.0
a2a|oEADE  [2SSE™efi A BUENO TINA ISABEL }requeridac]  CESTION YADMINISTRACIONDE | wyoeg [ p | 8 X Desemperio | P | 1 S/, 400
Ejecutivo ARCHIVO
— PREPARAR DOCUMENTOS
o (o —— PRELIMINARES Y
425 |0 oewio [ADMINISTRAL o o A A VIGILANGIA EPIDEMIOLOGICA CURSO | B | 5 ANTECEDENTES DE Desempeiio | P | Il S/, 500
oG |Tvo! EXPEDIENTES DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA
OFICINA | -=onico CONTROL Y PREVENCION DE EJECUTAR Y VERIFICAR
DE SIESQUEN HUAMAN RIESGOS SANITARIOS MATERIA DE LA ACTUALIZACION DE FICHAS i
ADMINISTRA ' Ip I /
426\e0i0emi0 o [MARIA BETY B | SALUD AMBIENTAL E INocuiDaD DE | CURSO | D | 9 REGISTROS Y DOCUMENTOS  [oosempefio | P W
LOGIA LOS ALIMENTOS. TECNICOS.
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CAPACIT N E| & gl 2
(=]
PROPONER ESTRATEGIAS DE
INTERVENCION PARA LA
ggcm LIC.En 1) RANDA VASQUEZ EPIDEMIOLOGIA HOSPITALARIA Y DE PREVENCION DE
427 ENFERMER| B CURSO | D | 9 |INFECCIONES ASOCIADAS A Aprendizaie | P | I S/, 750
EPIDEMIO ROXANA NADINE CAMPO. -
i B LA ATENCION EN
SALUD, TUBERCULSOSIS Y
CONTROL DE BROTES..
UESARRROLLAR
— COMPETENCIAS
LIC. En PARA EL ANALISIS
DE ARANDA VASQUEZ ANALISIS Y PROCESAMEINTO DE P -
A [ENFERMER Lo o B Sy CURSO | D | 9 |DESCRIPTIVO DE LA pprendizaie | P | 1 S1, 750
e s INFORMACION E
IMPLEMENTAR AGGIONES DE
SALUD.
SUPERVISAR Y EVALUAR LA
V|GILANCIA EN BIOSEGURIDAD
— Y|SALUD OCUPACIONAL.
o (E— SISTEMA INTEGRADO DE GESTION EN| . o DISERAR, Y EJECUTAR e e R
az |05 o [MEDICO [ B CALIDAD,SEGURIDAD Y SALUD | 7" [ D | 8 [PROGRAMAS DE DOCUMENTOS TECNICOS D |Pesemeefo [ P | m | s1.2.000
o OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE. INTERVENCION DE ACUERDO [ =
AlLOS RIESGOS '
OCUPACIONALES
IDENTIFCADOS.
OFICINA ESOE BT FUNDAMENTOS TEORICOS PARA Desarrollar habilidades Aprendiza
430 e MEDICO e B PRESCRIPCION DE AYUDAS Curso | D | 8 |para la prescripcion de i g I | 5/.0
EPIDEMIO MARITZA ! ; je
LOGIA BIOMECANICAS ayudas biomecanicas
FORTALECER Y ACTUALIZAR
OFICINA  |JEFE
LAS CAPACIDADES TECNICAS
431 |PE OFICINA DE JHUALLANCAESPINOZA | o | eoinenvioroGia Y BIOESTADISTICA. | GURSO | b | 8 [vloPERATIVAS EN EL SISTEMA aprendizaie | P | I S/, 500
EPIDEMIO |EPIDEMIOLO|MARIA LUISA et
LOGIA  [GIA EPIDEMIOLOGICA .
SE'C'NA E])EF|T§1NA T e —— FUNDAMENTOS TEORICOS PARA D|esarrollar habilidades P
= O o Cobl] St B PRESCRIPCION DE AYUDAS curso | D |8 pEra a prescripcion de e Pl /.0
LOG'A GIA BlOMECANl'CAS d Udas blom‘ecanfcas
OFICINA  [JEFE METODOS EPIDEMIOLOGICOS PARA Ei’:‘é‘iﬁ%g A;é‘ﬂggﬂg‘s
DE OFICINA DE |HUALLANCA ESPINOZA LA PROGRAMACION Y EVALUACION .
433 1epIDEMIO [EPIDEMIOLO|MARIA LUISA B | bE sERVICIOS DE SALUD. ANALISIS | CURSO | D | 8 ;é’sgﬂﬁf BN Bl SRR poime | F 1 W LW 5 >
LOGA  |GIA DE SITUAGION DE SALUD . e _
13 Pagina 36
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CAPACIT I E| & 2 £
MARTINEZ MONTES COMUNICACION CON EL o
434|0El AUX. ADMIN. RENATO IION AL PA LENGUAJE DE SENAS CURSO | B | 8 EAGIENTE DISCAPACITADO Aprendizaje | P | 1l S/. 540
MILLA ROCA ELSA OMUNICACION CON EL
435 ; ! izaj
OEI AUX. ADMIN JANNETH 'ION ALPA LENGUAJE DE SENAS CURSO | B | 8 PACIENTE DISCAPACITADO Aprendizaje | P | Il S1.540
taa AT, Mayor conocimiento de los
Eq. de CORAHUA LLANTAS . Digitalizacion de i o
436 |OEI Achivode  |ALEREDO 70SIMO vacionde lag Boaiianie CURSO | B | 6 In Jevos_ procedimientos y Aprendizaje | P | IV S/, 305
HE mecanismos de H.C.
Aux. Adm.
N Mavar conocimiento de los
Eq. de ANTEZANA ALLENDE : Digitalizacion de S s
437 |OEl Achivode  [RAUL ORLANDO acionde las . CURSO | B | 6 |n Jevns‘ procedimientos y Aprendizaje | P | IV 5/, 305
HC mecanismos de H.C.
e e Mayer conocimiento de los
Eq. de MQORE TITO Jose . Digitalizacion de e -
438 |OEl Achivode  |Antonio acionde lag Boiontin CURSO | B | 6 |n JBVOG_ procedimientos y Aprendizaje | P | IV S/, 305
mecanismos de H.C.
H.C.
Oficina de . ; Contribuir con la formacion en
439 |Gestion de |Jefe MENDEEARNERESALE cion del pug o Ca_l',d NE ISR G Curso | B | 7 |calidad v sequridad de la atencion Aprendizaje | P | Il S/. 400
g CARIN Atencion en Salud fl b
la Calidad en nuestros servicios de salud.
Oficina de FUNDAMENTOS TEORICOS PARA Desarrollar habilidades .
3 A d
440|Gestion de |Jefe gfgl{;ozp‘ RERREILE B PRESCRIPCION DE AYUDAS Curso | D | 8 |plarala prescripcion de ,epren i R T 5.0
la Calidad BIOMECANICAS :Lrudas biomecanicas J
Desarrollar competencias
Responsable ; .
Oickiade laeta hamlanas_}j sociales que garantice
441 |Gestion de |Plataforma de AMICO ARELLAND ABI cion del pug Inteligencia comunicacional Curso B |6 .I': a?'"e.acm" human'fz - Aprendizaje | P | 1l S/. 800
7 5 ALICIA institucional como aliada de la
la Calidad |Atencion al L ) =
Ustiario gestion productiva, competitiva y
sostenible
. Responsable Forta‘iecef conceptos, y a!spectos
s delLibro de  |Gonzales Miranda Nora Habilidades Comunicativas D - — —
442|Geslion de : : cion del pug e 2 Y Curso B | 6 |comunicacién, para una mayor Aprendizaje | P | |l S5/.800
; Reclamacion [Lucila comunicacion Asertiva R :
la Calidad eficiencia al realizar en proceso
comunicactivo
; Conduce adecuadamente
Oficina de PEREZ CHUNG ELSI cumpliendo con las normas que
443 |Comunicaci |Periodista pdecuada, ¢/  Ptotocelo y Ceremonial de Estado Curso D |8 [4T A Aprendizaje | P | I 81.2,000
b NOIL! indica el protocolo y ceremonial
e las entidades plblicas
Oficina de Jefe de Conduce adecuadamente
444 |Comunicaci Oﬁcma.de : AL MEA LIORIS hdecuada, ¢f  Ptotocolo y Ceremonial de Estado Curso D| 8 Fmphendﬂ B 16 Tk ke " Aprendizaje | P | |l S/ 2,000
- Comunicacio [RUDY indica el profocolo y ceremonial
nes e las entidades oublicas
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SREANDD FUNCION U 71P0 DE gl & g g
5 NOMBRE DEL BENEFICIARIO DE  |OBJETIALQ ACCION DE S| F| | OJETIVODE LA CAPACITACION De _ | MIVELDE = [MONTO
N g:;n:;u PUESTO LA CAPACITACION :ﬁ:;f} La |NOMBRE DE LA AGCION DE LA CAPACITACION ;:nm:lm ot E E Arenione OJETIVO DE LA CAPACITACION De Desempenof .\ 12ovo g E Gt
o E g %
Jefedela " Empleo de nuevas herramientas para
OFICINA DE . GARCIA CAMACHO MARIO Gestion Integral de RRHH por CURSO - . : -
s gﬁmna de ANTONIO a Competencias TALLER B| 6 uxa gestion eficiente del recurso Aprendizaje I 8413
ersonal hiimano
Jefe dela
oficina de i Emplec de nuevas herramientas
OFICINA DE - , . Gestion Integral de RRHH por CURSO - - : .
446 SERSONAL Seteqc;on, Osis Huafiec Bertha a Competencias TALLER B | 6 |parauna gestion eficiente del Aprendizaje I SI.413
Legajoy rgcurso humano
Capacitacion
) = Empleo de nuevas herramientas para
OFICINA DE  |Asistente NAVARRO JUAREZ Gestion Integral de RRHH por CURSO - 2 g P
M7 logrsonaL  |Administrativo |PASCUALA ZENAIDA ¢ Competencias Taer | 8| © :u;g:?’“" SHRGIIEDA 0 R o . o418
Responsable
OFICINA DE  |del Archivo Cristobal Lazaro de Chocce <5 : Implementar nuevas técnicas de i My
448 PERSONAL _|Fisico del Lucy Victoria a Curso Basico de Archivos Curso B| 6 ¥ Aprendizaje " S/. 480
Legajo
; ” Empleo de nuevas herramientas para
OFICINA DE  |Jefe del equipo |LUNA ESPINOZA LINCOLN Gestion Integral de RRHH por CURSQ - # : o~
449 PERSONAL  |de Presupuesto|DANILO o Competencias TALLER B |9 :J;g:zm" L b Aprondizaje : RAR
Jefe de Equipo ;
1 i Empleo de nuevas herramientas para
ASDEL IR R 0 . |Ruiz Gamarra |srael william 8 Gestin laiygrel e .RRHH Pk s B | 6 |unagestion eficiente del recurso Aprendizaje i 1. 413
PERSONAL  |Remuneracion Competencias TALLER o
es
Jefe del Equipo : — .t . Empleo de nuevas herramientas para
451 E;cs'g: :LE de Beneficios y f::ir:: Whodie Banisole a Cestion (I:r:}legrat!ede ‘RRHH Gl C':I'iiFLthR B | 6 |upa gestion eficiente del recursa Aprendizaje Il S/, 413
Pensiones THpeibes humano
. i Empleo de nuevas herramientas para
OFICINA DE  |Teenico CALDERON HUARANGA Gestion Integral de RRHH por CURSO - ; . 2l
452 strsonAL  |Adrdisctiiivat Ianongs AnToNIO a Competentias TALLER B| 6 ﬁ}?ﬂ gﬁzhon eficiente del recurso Aprendizaje I S, 413
Aplica las normas y
- procedimientos vigentes para el
g Trabajadora Aplicacion de Nuevos procedimientos en oforgamiento de las presiaciones
453 |Personal - | oo Huayna Yato Teresa & 4 Seminario [B |  7[ojoreamen e asp aprendizaie [P i 81, 413
Blossstar Social Essalud onémicas realizados en el
gimen de subsidios y pensiones
en Essalud
Aplica l2s normas y
Ofichads |Técricaen procedimientos vigentes para el
2] CAYCHO MATTA Aplicacion de Nuevos procedimientos en . oforgamiento de las prestaciones =
= i Il S/ 413
054 [Paeonal - |BBNICD  foey \ours b ENA ¢ Essalud ol A N P - porendie !
Bienestar |Social EI ; G .
regimen de subsidios y pensiones » ~
e Essalud
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R - FUNCION U TIPO DE E § o g :
3 RE DEL BENEFICIARIO DE  |OBJETIALQ ACCION DE ACION De = -t
o Jmoao - pvesto pOMRE et APORTALA |VOMBREDE LA ACCION DELACAPACITACION  [ACCOREE, 8 g " [0JETINO DE LA CAPACITACION De Desempetiol HVELDE g kil
CAPACIT H o w g §
=]
Oficina de ; MEJIA CARBAJAL DE
Trabajadora — CURSO - Actuializacion en las normas
485 |Personal - |4 . ALVA TANIA MARIA E -
Biaestar Social BEATRIZ sl TALLER 4 L vigentes en legislacion laboral Aprendizsie W a4
JEFE LAS CAPACITACION VAN A
EQUIPO DE SIAF - CASUISTICO MODULO FAVORECER EN EL
456|OFISNADE | oor o 1oy 2o [ALFARO CONTRERAS . ADMINISTRATIVO DE EJECUCION | CURSO- | o | DESARROLLO DE LAS -
ECONOMIA |- - CHRISTIAN RAINER PRESUPUESTAL Y FINANCIERO - | TALLER FUNCIONES DE LA OFICINA DE G ) L
|
- INSTITUCION
ILAS CAPACITACION VAN A
JEFE EQUIPO SIAF - CASUISTICO MODULO | FAVORECER ENEL
457 [OFICINADE  [DE CONTROL  [SAAVEDRA CHUMBE OLGA " ADMINISTRATIVO DE EJECUCION | CURSO - sl DESARROLLO DE LAS foces
ECONOMIA ~ |PREVIO-  NORA PRESUPUESTAL Y FINANCIERO - | TALLER FUNCIONES DE LA OFICINA DE e i $1.550
eI MODULO PRESUPUESTAL ECONOMIA POR ENDE EN LA
| INSTITUCION
ILAS CAPACITACION VAN A
SIAF - CASUISTICO MODULO | FAVORECER ENEL
OFICINADE  [JEFE EQUIPO ADMINISTRATIVO DE EJECUCION | CURSO - DESARROLLO DE LAS
458 MORALES FLOREZ SAUL | -
ECONOMIA [DE TESORERIA * | PRESUPUESTALYFINANCIERO- | TALLER | © |  |FUNCIONES DE LA OFICINA DE il By W
MODULO PRESUPUESTAL ECONOMIA POR ENDE EN LA
| INSTITUCION
ILAS CAPACITACION VAN A
SIAF - CASUISTICO MODULO FAVORECER EN EL
OFICINA DE YNGUNZA SANTAMARIA ADMINISTRATIVO DE EJECUCION | CURSO - DESARROLLO DE LAS
459 TEC. ADM. Il | izal
ECOHONEA ELVIRA AMELIA ’ PRESUPUESTAL Y FINANCIERO - | TALLER | © | 7 |FUNCIONES DE LA OFICINA DE Aprsiiiege ! #0m0
MODULO PRESUPUESTAL ECONOMIA POR ENDE EN LA
INSTITUCION
JEFE EQUIPO LAS CAPACITACION VAN A
FAVORECER EN EL DESARROLLO DE
OFICINADE  |DE CESPEDES GONZAGA A -
] bl oSN - b pip ot a AN N8 - STAPOS | Gurso | '8 | 7 | LAS FUNGIONES DE LA OFIGINA DE Aprendizaje I 51,300
CONTABLE ) ECONOMIA POR ENDE EN LA
INSTITUCION
Jefe- de Ja Aplica las herramientas y
4610 ®  ofcnade  |Corahua Liantas Mario C | CONTRATACIONES CON ELESTADO | CURSO | D | 8 mecimismos adliate o1 95 Ibesempeno | P [ u | si.950
Logistica Logistica procesos de contratacion y
. - adquisiciones del Estado
|
Esjggile . Aplica las herramientas y
r_ .
#8215 lerremaion| T ooAS TULICH PEORO C | CONTRATACIONES CONELESTADO | CURSO | D | 8 | | i b Desemperio | P | Il 51,950
Logistica dela Of de ANTONIO i procesos de contrataciaon y
Luqisﬁcé adquisiciones del Estado
Oficina de _ _ | Evalua adecuadamente en
: Jefade LANAZCA VELCRIC Actuglizacicn en Procedimiento | :
483 urse i inistrat] Gk
= ﬁsef,‘ma Oficina EMPERATRIZ JOANNA A Adminlstrative Generely Sanciorador | o0 | B | 7 | [Procedimiento Administrativo hosdics | B | W | 81200
Jutidica General y Sancicnager
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ORGANO O FUNCION U TIPODE 3 é g g
H” g;tau:o PUESTO m:gimmmm RE 25;:}1::: |NOMBRE DE LA ACGION DE LA GAPACITACION :igﬂ:;im g ‘é’ e DE;;L?‘:; ;':’"mo" P& |0JETIVO DE LA CAPACITACION De Desempedo Jﬁ:g& g ?H m&& ALl
g CAPACIT N gl 5| 8
& =l o
Oficina de Jefadela | Aplica las herramientas y
; Oficinade  |LANAZCA VELORIO mecanismos actuales en los 2
464 Asgspna e EMPERATRIZ JOANNA C CONTRATACIONES CON EL ESTADO | CURSO | D | 9 oxooesos de contatachiny Desempeiia | P | |l S1.950
Juridica P P
|Juridica adguisiciones del Estado
: Jefa de
Oficina de : B - Evalua adecuadamente en
: Equipo en RODRIGUEZ VARGAS Actualizacion en Procedimiento | i o _—
465 Asgspna Gesfion MARTHA AIDA B Administrativo General y Sancionador Curso B |6 | Procedimiento Admlnfslrallm Aprendizaje | P | I S/. 1,200
Juridica Gy | General y Sancionador
Administrativa i
Jefe de !
Oficina de Equipo de | Aplica las herramientas y
AGEIAsasn | lAcionpIGANCHEZ DIESTHA ¢ | conTRATACIONES CONELESTADO | CURsO | D | o | | ngtaamos actibanan 18l e | B | N S/, 950
i sdelaOf.  |YESENIRUTH [ procesos de contratacion y
Jundica 5 ZiE
Asesoria | adquisiciones del Estado
Juridica |
Oficina de Jolide I Evalua adecuadamente en
it [aseonn [FTNOE0 [SANCHEZDIESTRA B AchiEErsion s o S cuso | B | 5 | | Procedimiento Administrativo Aprendizaie | P | 0 | s.1,200
e Contratacione [YESENI RUTH Administrativo General y Sancionador ; :
Juridica General y Sancionador
s del Estado |
Oficina de T - | Evalua adecuadamente en
468 |Asesoria  |Abogada MUNOZ SANCHEZ B Apt!.!allzgclnn . Pmcedimlgnto Curso B |5 Procedimiento Adminisirativo Aprendizaje | P | |l §/.1,200
5 SOCORRO Administrativo General y Sanciocnador | 2
Juridica General y Sancionador
CD)EICINA CPNTRIBU IRA AL BUEN
MANEJO Y DIALOGO CON LOS
i Lo S DL IRERCSTCNREEC A GESTION POR PROCESOS curso | B | 7 |DivErsos Aprendizaie | P | 1 | si1.100
S OFICINA CELIA EMPERATRIZ '
GENERAL COMPORTAMIENTOS DEL
ES PERSONAL DE LA OFIICNA
OFICINA IMPLEMENTAR PROCESOS
DE JEFE DEL PARA LA MEJORA DEL
SERVICIO |[EQUIPODE |LLAGAS CHAFLOQUE DESARROLLO DE LOS -
470 s INFRAESTR |JOSE OSCAR A GESTION POR PROCESOS CURSO | B | 7 EQUIPOS DE LA OFICINA E Aprendizaje | P | Il /. 1,100
GENERAL [UCTURA INCLUYENDO LA
ES DEPENCENCIA.
gEICINA JEFE DEL SERVIRA PARA IMPLEMENTAR
EQUIPO DE NUEVAS TACTICAS YIO
471 gERWCIO SERVICICS Ei;fgsﬁfﬁgécéga A GESTST; Sgifléslg;égsﬁigmm CURSO | D | 8 ESTRATEGIAS PARA ELBUEN  |Desempefio | P | |l S/ 2124
GENERAL COMPLEME DESARROLLO DE LA SEGURIDAD
ES NTARIOS Y VIGILANCIA EN EL INR
o < s




Matriz del Plan de Desarrollo de las Personas - 2017

Rrircds FUNCION U TPo0E 2 % | gt 2
NOMERE DEL BENEFICIARIO DE OBJETIAL CCION DE DJETIVO DE LA CAPACITACION De VE! = -
Ne g:?:::m PUESTO % GAPAE DN APORTALA [NOMBRE DE LA ACCION DE LA CAPACITACION r;aPmeo § £ ratiaied QJETIVO DE LA CAPACITACION De Desempefial Eu':w';f:m 3| ﬁﬁgm &
CAPACIT N = - gl g
OFICINA WPLEMENTAR PROCESOS
DE ‘IéEGI:lJlEIFE)g;E PARA LA MEJORA DEL
SERVICIO PRADO RODRIGUEZ DESARROLLO DE LOS »
4723 gg;\gfé%sé R A GESTION POR PROCESOS men |miw Poee s aprendizzie | P | 1 | o1 1.100
GENERAL [*DF 5 INCLUYENDO LA
ES DEPENCENGIA.
TEFEDEL
OFICINA  |EQUIPO IMPLEMENTAR PROCESOS
DE GEST. PARA LA MEJORA DEL
SERVICIO |TECNOLOG [CERRUGHE HUERTA DESARROLLO DE LOS »
a3 ey e A GESTION POR PROCESOS cimas | 8 |7 BE e oo e aprendizaie | P | 0 | si1100
GENERAL |ELECTRONI INCLUYENDO LA
ES coY DEPENCENGIA.
BIOMEDICO
OFICINA TPLEMENTAR PROCESOS
DE PARA LA MEJORA DEL
SERVICIO MINCHAN BARRERA DESARROLLO DE LOS "
474 S LIC. ADM. GABRIELA DENISE A GESTION POR PROCESOS CURSO | B | 7 EQUIPOS DE LA OFICINA E Aprendizaje | P | Il S/, 1,100
GENERAL INCLUYENDO LA
ES DEPENCENCIA
32'0' Wi BRINDAR ADECUADA Y
OPORTUNA ATENCION A LOS
475 |SERVICIO |y jcp  [COLLAVINO SOTELO A PRIMEROS AUXILIOS CAPACITA| 5 | 7 |ACCIDENTES PRESENTADOS |F5 IMULAR LA SENSIBILIDAD A oo oo | P | 1 /. 400
s JUAN MIGUEL CION LAS SITUACIONES
P POR LOS PACIENTES Y/O
iy PERSONAL DEL INR
SE'C'NA SERVIRA PARA BRINDAR A
LOS PACIENTES Y/O
PPV Lo [LORERERTERANLING | PRIMEROS AUXILIOS CAPACITAL & | 7 |PERSONAL DEL INR UN Aprendizaje | P | 1 S/.400
s MIGUEL CION
T— ADECUADO Y OPORTUNO
= PRIMEROS AUXILICS.
SE'C' WA BRINDAR ADECUADA Y
OPORTUNA ATENCION A LOS
477 [SERVICIO |ouoper  [HUAMANROIASVICTOR| PRIMEROS AUXILIOS CAPACITA| & | 7 | ACCIDENTES PRESENTADOS Aprendizaie | P | 1 8/, 400
3 RAUL CION
- POR LOS PACIENTES Y/O
o PERSONAL DEL INR
g?u el BRINDAR ADECUADA Y
OPORTUNA ATENGION A LOS
aa N ey [CNTRERASNAVARRO | PRIMEROS AUXILIOS CAPACITA| & | 7 |ACCIDENTES PRESENTADOS Aprendizzie | P | i S/, 400
5 CAMILO CION
. POR LOS PACIENTES Y/O
ENERAL
e PERSONAL DEL INR
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FUNCION U TIPO DE al & a|l =
ORaAn0.d ON DE S| Z| | JETVODELACAPACITACION De NIVEL DE g| £ |wowto
v |unoan PUESTO o e Lx. [NOMBREDE LA ACCIONDE LA caPacTACiON  [FXERTOR HEE e OJETIVO DE LA CAPACITACION De Desempetol oy /voce, | 2| 2 ey
EECAMEA CAPACIT N E| & g| 8
OFICINA
LE AUXILIAR EN
479 [SERVICIO uaNTENIMI [BRAVO PICON TITO A INSTALACIONES ELECTRICAS ~ hPACITACI{ B | 6 RO I ORASASUS Ipesemperio | P | 1 | st.700
S ENTO TAREAS DIARIAS.
GENERAL
ES
Reconoce y aplica los
Urgencias  (Médicos MENDEZ CAMPOS — . B conocimientos y destrezas -
480 MOTORAS |Guardia MARIA ADELAIDA Reanimacion Cardiopulmonar Basico Cuse [ B | 5 eceszrias para brindzr un Aprendizaje | P SI. 156
soporte cardiaco basico
Actualizacion de conocimientos
Urgencias  |Médico ; : - ; i de terapéutica esenciales para la £ 3
481 MOTORAS |intemista Rosadio Espejo Gabriel A XXX curso de terapia y prevencion Curso B|S Snclicacion do ba fiadicanidi a los Aprendizaje S0
pacientes del topico de urgencias
. - . . Afianza conocimientos para la
482 i Medfcp Rosadic Espejo Gabriel B " CmQFeSCz mlemaclonall y el Congreso | B | 5 [mejora en la atencion de Aprendizaje 8.0
MOTORAS |Internista Curso Internacional de Medicina Interna S~
Reconoce y aplica los
Urgencias |Médicos MENDEZ CAMPOS Curso de Reanimacion Cardiopulmonar | CURSO - conocimientos y destrezas _—
“83IMOTORAS |Guardia  MARIA ADELAIDA o Avanzado TALLER | B | ® |necesarias para brindar un pomciam | -+ Blea%
soporte cardiaco AVANZADO
Reconoce y aplica los
Urgencias |Medicos MAYORGA TORRES Curso de Reanimacion Cardiopulmonar | CURSO - conocimientos y destrezas i
. A P S/, 204
484 \\OTORAS |Guardia  |ELIZABETH MARITZA A Avanzado TALLER | B [ ® |necesarias para brindar un ko
soporte cardiaco AVANZADO
TR e i TERR FUNDAMENTOS TEORICOS PARA Desarrollar habilidades P
o ol s s B PRESCRIPCION DE AYUDAS curso | D | 8 |para la prescripcion de ‘Ep Pl o 5/.0
BIOMECANICAS ayudas biomecanicas !
Reconoce y aplica los
Urgencias [Médicos SOTOMAYOR ESPICHAN Curso de Reanimacion Cardiopulmonar | CURSO - conocimientos y destrezas aie | P s/ 204
48 IMOTORAS [Guardia  [ROSAELENA A Avanzado TALLER | B | O [necesarias pars brindarun Apuidge ‘
soporte cardiaco AVANZADO
Reconoce y aplica los
Urgencias |Médicos Curso de Reanimacion Cardiopulmonar | CURSO - conocimientos y destrezas i o/ 204
W oroms loywss  [Peinede Floa Bl A Avanzado TALLER | B necesarias para brindar un fipiationgs | P '
soporte cardiaco AVANZADO
Reconoce y aplica los
; gy MARTINEZ ROMERQO i e s : S
Urgencias [Médicos Curso de Reanimacion Cardiopulmonar | CURSO - conocimientos y destrezas i 204
488 MOTORAS |Guardia T;;:g TERESADE 4 Avanzado TALLER B} ® necesarias para brindar un Aetandiegeny P %
soporie cardiaco AVANZADO
_— . MARTINEZ RCMERO FUNDAMENTOS TEORICOS PARA Desarrollar habilidades Apeendiza
489 Mrg?rORafs s rdi: MARIA TERESA DE B PRESCRIPCION DE AYUDAS Curso | D | 8 |para la prescripcién de G Pl u /.0
JESUS BIOMECANICAS ayudas biomecanicas ol
3\ Pagina 42
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S FUNCION U nPogz o § ; o| 2 .
g NOMERE DEL BENEFICIARIODE  |OBJETIALQ ACCION DE S| &| . OJETIVODE LA CAPACITACION De NIVEL DE = = [Moxto -7
N gy:g:;m PUESTO e T aPoRTA LA |NOWBRE DE LA ACCION DE LA CAPACITACION | ol = up e OJETIVO DE LA CAPACITACION Do Desempetol oy’ Py | 2 g mn;mu i
CAPACIT N E| & g E
Reconoce y aplica los
Urgencias |Médicos COCK HUAMAN MARIA Curso de Reanimacion Cardiopulmonar | CURSO - conacimientos y destrezas iz
490lMOTORAS |Guardia  |ROXANADELCARMEN | 2 Avanzado TALLER | B | ® necesaries parabrindar un hpendze | B B
saporte cardiaco AVANZADO
Reconoce y aplica los
Urgencias |Médicos RADO TRIVENO JULIA Curso de Reanimacion Cardiopulmenar | CURSO - conocimientos y destrezas o
' lMOTORAS |Guardia  [ESTHER A Avanzado TALLER | B | ® |necesariss para brindsr un damea o 5N
saporte cardiaco AVANZADO
Reconoce y aplica los
Urgencias |Médicos BECERRA PRINCIPE Curso de Reanimacion Cardiopulmonar | CURSO - conocimientos y destrezas —
92 \MOTORAS |Guardia  [ANTONIO MARTIN . Avanzado TALER | B | 9 |necesarias povabrinarun g ) B
soporte cardiaco AVANZADO
Reconoce y aplica los
Urgencias |Médicos SANCHEZ BARRUETQ Curso de Reanimacion Cardiopulmonar | CURSO - conocimientos y destrezas -
%% IMOTORAS [Guardia  [ERIKAMARIAYOLANDA | A Avanzado TaLER | B | # |ndoosarios poratrindar un pupndega y ¢ o
saporte cardiaco AVANZADO
Reconoce y aplica los
Urgencias  |Médicos BAUTISTA CHIRINOS Cursa de Reanimacion Cardiopulmonar | CURSO - canocimientos y destrezas _
4 MOTCORAS |Guardia LUZ MARIA i Avanzado TALLER gk necesarias para brindar un mendinge | £ B0
soporte cardiaco AVANZADO
Reconoce y aplica los
Urgencias  |Médicos MONTALVO CHAVEZ Curso de Reanimacion Cardiopulmonar | CURSO - conocimientos y destrezas -
4% oTORAS |Guaria  [ROSA SABINA o Avanzado TALLER | B | © |necesartas parabrindar un hatenitizgo | ‘P 1. 204
isoporte cardiaco AVANZADO
Reconoce y aplica los
Urgencias |Médicos BUSTILLOS VILLALTA Curso de Reanimacion Cardiopulmonar | CURSO - canocimientos y desirezas -
4961110TORAS |Guardia  |KATIA PAOLA & Avanzado TALLER | B | ® |necesarias para brindar un PRI § ¥ Ak
soporte cardiaco AVANZADO
Reconoce y aplica los
Urgencias  |Médicos HURTADO QUINTO Curso de Reanimacidn Cardiopulmonar | CURSO - canocimientos y destrezas R
97 \MOTORAS |Guardia  [JORGE ENRIQUE A Avanzado milen | B P fadooantas snatubetarsn RS | © .
soporte cardiaco AVANZADO
Urpenciss [tbcice HURTADO QUINTO FUNDAMENTQS TEQRICOS PARA Desarrollar habilidades Aprendiza
encl ICO5 . A
498 MOTORAS |Guardia JORGE ENRIQUE B PRESCRIPCION‘ DE AYUDAS Curso | D | 8 |parala pr_‘escrlpcmn de e Pl Il S/.0
BIOMECANICAS ayudas biomecanicas
Reconoce y aplica los
Urgencias  |Médicos RODRIGUEZ GUZMAN Curso de Reanimacion Cardiopulmonar | CURSO - conocimientos y destrezas "
%% IMOTORAS |Guardia  [ENRIQUE ELADIO . Avanzado TALLER | B | ® |necesarias para brindar un fperiog | F B2
soporte cardiaco AVANZADO
Reconoce y aplica los
Urgencias  |Médicos HUAPAYA QUISPE Curso de Reanimacion Cardiopulmonar | CURSO - conocimientos y desirezas —_
. 204
00 hnioToRAS [Guaria  [RONAL JAVIER % Avanzado TALLER | B | © |necesarias para brindar un daaed B o
soporte cardiaco AVANZADO
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FUNCION U TIPO DE a| 3 a| =
ORGANO © al =2 3| g
e |UNIDAD PUESTO Nﬂqg:::a%;s:mmmn 2k g:;:::tf NOMBRE DE LA AGCION DE LA CAPAGITAGION ﬁgf'c':ﬁilo gl £| CIET0 OEA';:::;‘:]C‘"M"’" P2 |6JETIVO DE LA CAPACITACION De Desempefio ev“::f;igfm g g e
ORGAMA CAPACIT N 2| | all o
o { = 3
J : M HUAPAYA QUISPE FUNDAMENTOS TEORICOS PARA Desarrollar habilidades o—
rgencias  |Médicos : el
501 MOTORAS |Guardia RONAL JAVIER B PRESCRIPCIOB{ DE AYUDAS Curso | D | 8 |parala pn:escnpuclm de & Pl N 5/.0
BIOMECANICAS ayudas biomecanicas
Reconoce y aplica los
Urgencias |Médicos PAJAYA REVILLA Curso de Reanimacion Cardiopulmonar | CURSO - conocimientos y desirezas .
502 \MOTORAS |Guardia  |JESSICA ELVIRA i Avanzado TALLER | B | ® |necesarias para brindar un Laness R —
soporte cardiaco AVANZADO
Reconoce y aplica los
Urgencias  [Médicos CUSIHUAMAN ALVAREZ Curso de Reanimacion Cardiopulmonar | CURSO - conocimientos y deslrezas i
503 1OTORAS |Guardia  |JAIME A Avanzado TALLER | B | ® |necesarias para brindar un poreis | P 5.
soporte cardiaco AVANZADO
Reconcce y aplica los
Urgencias |Médicos SALVADOR HUAMAN Curso de Reanimacion Cardiopulmonar | CURSO - conocimientos y destrezas ot
S04 MOTORAS |Guardia EDITH JUANA i Avanzado TALLER gy 3 necesarias para brindar un ames o [ S 204
soporte cardiaco AVANZADO
Reconoce y aplica los
Urgencias [Médicos ; . " Curso de Reanimacion Cardiopulmonar | CURSO - conocimientos y destrezas i
505 IMOTORAS |Guerdia  [ROS20 Espelo Gabrel & Avanzado TALLER | B | ° |necesarias para brindar un Aprendizaje | P S/, 204
soporte cardiaco AVANZADO
Reconoce y aplica los
Urgencias |Enfermera ; Curso de Reanimacion Cardiopulmonar | CURSO - conocimientos y destrezas s
e MOTORAS |asistencial Uperh Pioros Rher A Avanzado TALLER |8 necesarias para brindar un Py | P ShA
soporte cardiaco AVANZADO
Reconoce y aplica los
Urgencias |Enfermera  |ARENAS GARCIA Curso de Reanimacion Cardiopulmonar | CURSO - conocimientos y destrezas s
- MOTORAS |asistencial  [YOLANDA A Avanzado TALLER Bif 8 necesarias para brindar un ApeEnciEa | P 6.4
soporte cardiaco AVANZADO
Reconoce y aplica los
Urgencias |, . PEREZ RAIMONDY LUZ Curso de Reanimacion Cardiopulmonar | CURSO - conacimientos y desirezas - 4
508 lotoras [H© ANGELICA A Avanzado TALLER | B | ° |necesarias para brindar un e - e
soporte cardiaco AVANZADO
Reconoce y aplica los
Urgencias | . QUISPE ORIHUELA Curso de Reanimacién Cardiopulmonar | CURSO - conocimientos y destrezas i i 3/, 204
5% [motoRas [ BRENDA BETSABE . Avanzado TALLER | B | |necesarias para brindar un en o B '
soporte cardiaco AVANZADO
Reconoce y aplica los
Urgencias |Enfermera  |GRADOS GONZALES Curso de Reanimacion Cardiopulmonar | CURSO - conocimientos y destrezas o
P S1. 204
510 L OTORAS [asistencial  |CONSUELO YVONNE A Avanzado TALLER | B | ° |necesarias para brindar un R
soporte cardiaco AVANZADO
SUTERRES Reconace y aplica los
511 Urgencias En.ferme.ra MOSAURIETA FLOR DE A Curso de Reanimacion Cardiopulmenar | CURSO - 8 ls oonocmentos y dgslrezas Aprendizaje | P S/, 204
MOTORAS |asistencial MARIA PILAR Avanzado TALLER necesarias para brindar un .
soporte cardiaco AVANZADO -
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CAPACIT N a w g g
Reconoce y aplica los
Urgencias |, . SORIANO ALMONTE Curso de Reanimacion Cardiopulmonar | CURSQO - conacimientos y destrezas o
312\yororas [-© VICTORIA GIOVANNA A Avanzado TALLER | 2 | ® |necesarias para brindar un At | ¥ L
soporte cardiaco AVANZADO
Reconoce y aplica los
. DAVILA VARGAS DE o i
Urgencias |Enfermera Curso de Reanimacion Cardiopulmonar | CURSO - conocimientos y destrezas e
e MOTORAS |asistencial EEE(B;‘:IC;{T)OR NSTA A Avanzado TALLER B{& necesarias para brindar un faidige § ¥ oL
soporte cardiaco AVANZADO
Reconoce y aplica los
Urgencias | . SANCHEZ SARAVIA Curso de Reanimacién Cardiopulmonar | CURSQ - conocimientos y destrezas _
141510ToRAS [-© PATRICIA VERONICA f Avanzado TALLER | ® | ® |necesarias pare brindar un Ao | P R
Isoporte cardiaco AVANZADO
Reconoce y aplica los
Urgencias [Médicos MAYORGA TORRES Curso de Reanimacion Cardiopulmonar conocimientos y destrezas T
515
MOTORAS |Guardia ELIZABETH MARITZA A Basico ot o B necesarias para brindar un faiagq # S
soporte cardiaco basico
Reconoce y aplica los
Urgencias [Médicos SOTOMAYOR ESPICHAN Curso de Reanimacion Cardiopulmonar conccimientos y desirezas i
516 |MOTORAS |Guardia  [ROSA ELENA A Basico Cuo | B | S | ecesarias para brindar un b £ Wt
soporte cardiaco basico
Urgencias |Médicos SOTOMAYOR ESPICHAN FUNDAMENTOS TEORICOS PARA Desarrollar habilidades Aprendiza
517 : B PRESCRIPCION DE AYUDAS C D] 8 | ipcion d 1} ;
MOTORAS |Guardia  |ROSA ELENA , e IR 13 prEsErpacs te i 4 %9
BIOMECANICAS ayudas biomecanicas
Reconoce y aplica los
Urgencias  |Médicos Curso de Reanimacion Cardiopulmonar conocimientos y destrezas —
518 MOTORAS |Guardia Zavaleta de Flores Elsa A Basico Curso B| 5 s s 0 s Aprendizaje | P S/. 156
soporte cardiaop basico
MARTINEZ ROMERO Reconoce y aplica los
Urgencias  |Médicos Curso de Reanimacion Cardiopulmonar conocimientos y destrezas 5
St MOTORAS |Guardia T;S}ﬁg TEHEEADE A Bésico Ciesg B.| % necesarias para brindar un fipadiedk: | P Bl 90
soporte cardiaco basico
Reconoce y aplica los
Urgencias  |Médicos COCK HUAMAN MARIA Curso de Reanimacion Cardiopulmonar conocimientos y destrezas .
S20lMOTORAS |Guarda  |ROXANADELCARMEN | A Basico Cuso | B | 5 e cesarias para brindar un daiiec B L
soporte cardiaco basico
Reconoce y aplica los
Urgencias  |Médicos RADO TRIVERNO JULIA Curso de Reanimacion Cardiopulmonar conocimientos y desirezas 2.
i MOTORAS |Guardia ESTHER A Basico Daten i b necesarias para brindar un A § Bl
saporie cardiaco basico
Reconoce y aplica los
Urgencias |Medicos BECERRA PRINCIPE Curso de Reanimacion Cardiopulmonar conocimientos y destrezas -
S22|yOTORAS |Guardila  |ANTONIO MARTIN " Basico Guse | B 1 3 Yoecesarias parabrindar un Apeiire | 1 B-e
saporte cardiace basico
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o
Reconace y aplica los
Urgencias  |Médicos SANCHEZ BARRUETO Curso de Reanimacion Cardiopulmonar conocimientos y destrezas -
523
MOTORAS |Guardia  |[ERIKAMARIAYOLANDA | A Basico Curso | B | S | ocesarias para brindar un Apaiap | & S
soporte cardiaco basico
g oy T m— FUNDAMENTOS TEORICOS PARA Desarrollar habilidades it
rgencias  |Médicos - N
524 MOTORAS |Guardia ERIKA MARIA YOLANDA B PRESCREPCION' DE AYUDAS Curso | D | 8 |parala prescrlptlc.m de je Pl s/.0
BIOMECANICAS ayudas biomecanicas
Reconoce y aplica los
Urgencias  |Médicos BAUTISTA CHIRINOS Curso de Reanimacion Cardiopulmanar conocimigntos y destrezas i
525
MOTORAS [Guardia LUZ MARIA 4 Basica L e necesarias para brindar un Apsendiesge | P B 108
soporie cardiaco basico
Reconoce y aplica los
Urgencias  |Médicos MONTALVO CHAVEZ Curso de Reanimacidn Cardiopulmonar conocimientos y destrezas _
525 |MOTORAS |Guardia  |[ROSA SABINA A Basico Curso | B 19 | ecesarias para brindar un fpptadip ) B —
soporte cardiaco basico
Reconoce y aplica los
Urgencias |Médicos BUSTILLOS VILLALTA Curso de Reanimacion Cardiopulmenar conocimientos y destrezas i
s MOTORAS |Guardia KATIA PAOLA A Basico Cuno o necesarias para brindar un Pomndaie |+ e
soporte cardiaco basico
Reconoce y aplica los
Urgencias  [Médicos HURTADO QUINTO Curso de Reanimacion Cardiopulmonar conocimientos y destrezas .58
. 156
>281\0TORAS |Guardia  [JORGE ENRIQUE A Basico Curso | B 15 1 cesarias para brindar un foeadizaE | ¥ 1
soporte cardiaco basico
Reconoce y aplica los
Urgencias |Médicos RODRIGUEZ GUZMAN Curso de Reanimacién Cardiopulmonar conocimientos y desirezas i
/1
529 | I0TORAS |Guardiz  [ENRIQUE ELADIO B Basico Curso | B 15 | ecesarias para brindar un porerdieda | F 8, 156
soporte cardiaco basico
FUNDAMENTOS TEORICOS PARA Desarrollar habilidades :
Urgencias  |Médicos RODRIGUEZ GUZMAN ; o Aprendiza
: S/.
530 MOTORAS |Guardia ENRIQUE ELADIO B PRESCRIPCION DE AYUDAS Curso | D | 8 |parala prescrlp'cl(.)n de e Pl N /.0
BIOMECANICAS ayudas biomecanicas
Reconoce y aplica los
Urgencias  |Médicos HUAPAYA QUISPE Curso de Reanimacion Cardiopulmonar conocimientos y desirezas -—
531 : A Sl. 156
MOTORAS |Guardia  [RONAL JAVIER i Basico Curso | B | 5 | ecesarias para brindar un e !
soporte cardiaco basico
Reconoce y aplica los
Urgencias  [Médicos PAJAYA REVILLA Curso de Reanimacion Cardiopulmonar conocimientos y destrezas i
itk : . Aprendizaje | P S/, 156
532 l\10TORAS |Guardia  |JESSICA ELVIRA L Bésico Curso | B | 5 |nocesarias para brindar un R
soporte cardiaco basico
Reconoce y aplica los
Urgencias |Médicos CUSIHUAMAN ALVAREZ Curso de Reanimacion Cardiopulmonar conocimientos y destrezas o s
/. 156
oEy MOTORAS |Guardia JAIME A Basico Gisa 513 necesarias para brindar un pocindzap | F L
soporte cardiaco basico .
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FUNDAMENTQS TEQRICOS PARA Desarrollar habilidades
Urgencias  |Médicos CUSIHUAMAN ALVAREZ - Aprendiza
534 MOTORAS |Guardia JAIME B PRESCR[PCION‘ DE AYUDAS Curso | D | 8 [parala prescr;p'cr{_)n de e Pl s/.0
BIOMECANICAS ayudas biomecanicas
Reconace y aplica los
Urgencias  [Médicos SALVADOR HUAMAN Curso de Reanimacion Cardiopulmaonar conocimientos y destrezas e
53 |MOTORAS |Guardia  [EDITH JUANA A Basico Gureo ‘| B | ® |neossarias perabrindarmn el o R ey
soporte cardiaco basico
Urgencias |Meédi T y—_—— FUNDAMENTQS TEQRICOS PARA Desarrollar habilidades P
rgencias  |Médicos N
536 MOTORAS |Guardia EDITH JUANA B PRESCRIPCION' DE AYUDAS Curso | D | 8 |parala pTescrl p::lon de ie Pl S/.0
BIOMECANICAS ayudas biomecanicas
Reconoce y aplica los
Urgencias [Médicos s . ; Curso de Reanimacion Cardiopulmonar conocimientos y destrezas .
7 i A
53 MOTORAS |Guardia Rosadio Espejo Gabriel A Bésico Curso B|S5 . S — Aprendizaje | P Sl 156
soporte cardiaco basico
, . FUNDAMENTOS TEORICOS PARA Desarrollar habilidades )
sagl e (Madios o s Eane Cobiied B PRESCRIPCION DE AYUDAS | Curso | D | 8 |para la prescripcién d Aprendizal o | 5/.0
MOTORAS |Guardia el , L RS LB S je :
BIOMECANICAS ayudas biomecdnicas
Reconoce y aplica los
Urgencias |Enfermera ' Curso de Reanimacion Cardiopulmonar conocimientos y destrezas -
539 ; : :
MOTORAS |asistencial SRR P sty o Basico G B necesarias para brindar un | & B
soporte cardiaco basico
Reconoce y aplica los
Urgencias |Enfermera  |ARENAS GARCIA Curso de Reanimacion Cardiopulmonar conocimientos y destrezas o
- P Sl
%40 |MOTORAS [asistencial  |YOLANDA A Basico Curso | B | 5 Joacesarias para brindar un i e
soporte cardiaco basico
Reconoce y aplica los
Urgencias | . PEREZ RAIMONDY LUZ Curso de Reanimacion Cardiopulmonar conocimientos y destrezas o
541 ik : - S/ 156
MOTORAS [-© ANGELICA A Basico Curso 1 B {5 |oacesarias para brindar un e | F .
saporte cardiaco basico
Reconoce y aplica los
Urgencias | . QUISPE ORIHUELA Curso de Reanimacion Cardiopulmonar conocimientos y destrezas "
=) B 5 ; 81
542 \yororas [H© BRENDA BETSABE A Basico Gese > |necesarias para brindar un L of & G
soporte cardiaco basico
Reconoce y aplica los
Urgencias |Enfermera  |GRADOS GONZALES Curso de Reanimacion Cardiopulmonar conocimientos y destrezas —
iy : : A S/, 156
43 MOTORAS |asistencial  |[CONSUELO YVONNE A Basico S 22 IR necesarias para brindar un preveizay | P
soporte cardiaco basico
Reconoce y aplica los
Urgencias |Enfermera CHTIERREZ Curso de Reanimacidn Cardiopulmonar conocimientos y dastrezas
544/ 19 R MOSAURIETA FLOR DE A . P Curso B| S : e Aprendizaje | P S1. 156
MOTORAS |asistencial Basico necesarias para brindar un
MARIA PILAR 2 i
saporte cardiaco basico
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Reconoce y aplica los
Urgencias |, . SORIANO ALMONTE Curso de Reanimacion Cardiopulmonar conocimientos y destrezas -
545 vororas |- VICTORIA GIOVANNA A Basico Curso | B | 3 o esarias para brindar un [y & 108
soporte cardiaco basico
Reconoce Y aplica los
; DAVILA VARGAS DE o . G
546 Urgencias En_ferme‘ra ASTOCONDOR JUSTA A Curso de Reamma‘cgbn Cardiopulmonar cuso | B |5 conm|m|mtm y de_strezas Aprendizaie | P s/ 156
MOTORAS |asistencial Basico necesarias para brindar un
EDELMIRA ; 27
’@mecaﬂhaﬂo
Reconoce y aplica los
Urgencias | . SANCHEZ SARAVIA Curso de Reanimacion Cardiopulmonar conocimientos y destrezas o
547 U : . 5
MOTORAS - PATRICIA VERONICA A Bésico G ¥ B necesarias para brindar un forendeai | P B
soporte cardiaco basico
Reconoce y aplica los
Urgencias FLORES ESTEBAN LUIS Curso de Reanimacion Cardiopulmonar conocimientos y destrezas g i
548 \moToras [C"®" |miGUEL 4 Basico Cuso | B | 5 | oecesarias para brindar un porndiagy | P Lk
soporte cardiaco basico
Reconoce y aplica los
Urgencias . CARRANZA ANTON Curso de Reanimacion Cardiopulmonar conocimientos y destrezas -
549 .
ImoToras [P79%%%5  [oFELIA JUDITH A Basico Cuso | B | 5 | ecesarias para brindar un Auisamct o i e
soporte cardiaco basico
Reconoce y aplica los
Urgencias | . FELIPE ESPINOZA Curso de Reanimacion Cardiopulmonar conocimientos y destrezas -
11
550 liioToRras [B98%%  |jANICE CRISTINA " Basico Curso | B | 5 |necesarias para brindar un Aprodeya | P 51,156
|soporte cardiaco basico
S/.210,395
! )
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“Dra Adriana Rebaza Fldres”
rmigtdd PEH : JapdH

Pagina 48




