RESOLUCION DE ALCALDIA N° 319 -03-2019-MPT

Talara, 28 de marzo de 2019
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

VISTO:

El Informe N° 44-03-2019-GM-MPT, de la Gerencia Municipal, y el Informe N° 192-03-2019-URH-
MPT, de la Unidad de Recursos Humanos; con respecto a la aprobacién del Plan de Desarrollo de las
Personas de la Municipalidad Provincial de Talara 2019; v,

CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos
de su competencia; autonomia reconocida en la Constitucién Politica del Perti y en la Ley N° 27972 Ley
Organica de Municipalidades, que radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracién con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, segun el articulo 6° de la Ley 27972, la Alcaldia es el érgano ejecutivo del gobierno local. El
Alcalde es el representante legal de la municipalidad y su maxima autoridad administrativa;

Que, mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 141-2016-SERVIR/PE, la Autoridad Nacional
del Servicio Civil — SERVIR, aprobé la Directiva “Normas para la Gestion del Proceso de Capacitacién en las
Entidades Publicas”, que tiene como finalidad desarrollar los procedimientos, reglas e instrumentos para la
gestién del proceso de capacitacion, con el propdsito de mejorar el desempefio de los servidores civiles para
brindar servicios de calidad a los ciudadanos;

Que, el numeral 6.4.1.4 de la Directiva dispone que el Plan de Desarrollo de las Personas es el
instrumento de gestion para la planificacion de las Acciones de Capacitacion de cada entidad; se elabora a
partir del Diagnéstico de Necesidades de Capacitacion, su vigencia es anual y se aprueba mediante
Resolucion del titular de la entidad;

Que, en cumplimiento de la citada Directiva, se emitié la Resolucién de Alcaldia N° 311-03-2019-
MPT, que designo al Comité de Planificacion de la Capacitacion de la Municipalidad Provincial de Talara;

Que, mediante Acta de Validacion del PDP de fecha 27 de marzo de 2019, el Comité de Planificacién
‘%de Capacitacion de Municipalidad Provincial de Talara procedié a la revision del proyecto del Plan de
“Desarrollo de Personas 2019 verificando que las acciones de capacitacién contenidas se ajustan a las
cesidades identificadas en el Diagnostico de Necesidades de Capacitacion y la disponibilidad presupuestal
para atender las capacitaciones incluidas en el PDP;

Que, con Informe N° 206-03-2019/URH-MPT la Unidad de Recursos Humanos solicita a la Oficina de
Planificacion y Presupuesto la disponibilidad presupuestal para la ejecucién del Plan de Desarrollo de
Personas de la Municipalidad Provincial de Talara del afio 2019. Ante ello, con Informe N° 369-03-2019-
OPP-MPT la Oficina de Planificacién y Presupuesto indica que si se cuenta con la disponibilidad presupuestal
por el monto de S/. 53,468.00 (cincuenta y tres mil cuatrocientos sesenta y ocho soles) que garantiza la
ejecucion del PDP;

Que, estando a los considerandos expuestos y en uso de las atribuciones conferidas en el inc. 6)
Articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades 27972;

: .
Fer de Talars

“Aunicipaiidas B Ut:él—n ;;:1!-1!.?305

@ e disiD




SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR EL PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS ANUALIZADO 2019,
de la Municipalidad Provincial de Talara.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER la publicacién del PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS — PDP
ANUALIZADO para el Ano 2019 en el Portal Institucional de la Municipalidad Provincial de Talara
www.munitalara.gob.pe.

% ARTICULO TERCERO.- Cursar oficio al Gerente de Desarrollo de Capacidades y del Rendimiento de
“.la Autoridad Nacional del Servicio Civil = SERVIR, comunicando la aprobacién del PLAN DE DESARROLLO DE
S PERSONAS — PDP ANUALIZADO, para el Afio 2019, y remitir a la direccion de correo electronico
p@servir.gob.pe.

=

ARTICULO CUARTO.- Encargar a todas las Gerencias, Oficinas, Subgerencias y Unidades Organicas
de la Municipalidad Provincial de Talara, el cumplimiento de la presente Resolucién.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y DESE CUENTA

....... '_-_--..-.d..___ sl
ot Manuel U, Vera Z¢
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ACTA DE VALIDACION DE PDP

Con fecha, 27 del mes de marzo del afio 2019, los miembros del Comité de Planificacion de
Capacitacién de Municipalidad Provincial de Talara, dejamos constancia que:

1. Se ha revisado el contenido del proyecto del Plan de Desarrollo de Personas 2019, relacionado a
los aspectos relevantes de la entidad (objetivos estratégicos, visién y misién, estructura organica
de la entidad, ndmero de servidores municipales que conforman la entidad, DNC vy
financiamiento).

2. Se ha revisado la Matriz de PDP que contiene las acciones de capacitacion priorizadas para el
presente ejercicio fiscal, verificando que las acciones contenidas en dicha matriz sean pertinentes
con los objetivos estratégicos de la entidad y no contravengan el orden de prelacion previsto en el
articulo 14° del Reglamento General de la Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil, el mismo que ha
sido indicado en el numeral 6.1.1.3 de la Directiva “Normas para la Gestién del Proceso de
Capacitacion en las entidades puablicas”.

3. Se ha verificado la oportunidad de las acciones de capacitacién a fin de determinar si se ajustan a
las necesidades identificadas en el DNC.

4. Se ha revisado la disponibilidad presupuestal para atender las capacitaciones incluidas en el PDP.
En sefial de conformidad suscribimos el presente documento y visamos el proyecto de PDP 2019,
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PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS ANO 2019
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

1.-PRESENTACION

El Comité de Planificacién de la Capacitacién de Ia Municipalidad Provincial de Talara, a
través de la Unidad de Recursos Humanos, en el marco del Decreto Legislativo N° 1025 que aprueba
normas de capacitacién y rendimiento para el sector puablico y su Reglamento aprobado por el
Decreto Supremo N° 009-2010-PCM, ha formulado el Plan de Desarrollo de las Personas Anualizado
2019 orientado al logro de los objetivos de Capacitacion y en atencién a los planes institucionales
vigentes y de acuerdo a |a Directiva de la Autoridad Nacional del Servicio Civil — SERVIR,

De esta manera nos encaminamos al cumplimiento de los objetivos estratégicos generales
del Plan de Desarrollo Municipal Provincial Concertado (2012-2021), el Plan Estratégico

Institucional, el Plan Operativo Institucional y el Cuadro de Necesidades de Capacitacién propuestas
de las Unidades Organicas.

Es asi, que el Plan de Desarrollo de Personas Aiio 2019 busca potenciar las capacidades,
incrementar los conocimientos y desarrollar habilidades que permitan mejorar el desempefio y el
cierre de brechas de nuestros servidores, para asi contribuir al logro de objetivos estratégicos y
mejorar los servicios que ofrecemos a los ciudadanos, gestionando acciones anuales de
de necesidades de Capacitacién vinculadas con las

Talara, Marzo 2019
Comité de Elaboracién e Implementacién del PDp
Municipalidad Provincial de Talara
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PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS ANO 2019
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

2.- ASPECTOS GENERALES

La Municipalidad Provincial de Talara, se encuentra obligada a brindar servicios de calidad a
sus administrados y est4 orientado a ofrecer servicios de calidad. E| personal de esta Entidad,
debe tener como meta brindar la mejor atencién a los administrados Yy tutelar los intereses
generales.

2.1 OBJETIVO DE CAPACITACION

Contar con servidores comprometido, asi como, con |a gestion de la capacitacion,

brindar herramientas y técnicas para cerrar las brechas identificadas en los servidores

civiles, orientado a alcanzar la vision, misién, objetivos y acciones estratégicas que

tiene la Municipalidad Provincial de Talara, como horizonte al 2021.

La finalidad de cada capacitacion es fortalecer |as competencias y capacidades del
o servidor, que le permita mejorar su desempefio para contribuir a la mejora de I3
¢ calidad de los servicios brindados a los ciudadanos y las acciones del Estado.

-2 ALCANCE

Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, PN A\
Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional dé-,P;r i ggtﬁg_.‘-.-
Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Piblico. | HRes,, Ky

Ley N° 27815, Ley del Codigo de Etica de la FunciéWﬁEﬁ=L?t-




PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS ANO 2019
MUNICIPALIDAD PROVINCT AL DE TALARA

> LleyN° 27785, Ley Orgénica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de
la Republica, Capitulo 11, Articulo 15, inciso d).

> LeyN° 27658, Ley Marco de Modernizacién de la Gestién del Estado.

> LeyN° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019.

» Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de |a Carrera Administrativa.

» Decreto Legislativo N° 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral.

»  Decreto Legislativo N° 1057, que regula el régimen especial de Contratacion
Administrativa de Servicios (CAS).

»  Decreto Supremo N° 065-201 1-PCM, que establece modificaciones al Reglamento del

régimen de Contratacién Administrativa de Servicios (CAS).

> Expediente N° 002-2010-PI-TC, Sentencia del pleno jurisdiccional de| Tribunal
Constitucional en |a demanda de inconstitucionalidad interpuesta contra el Decreto
Legislativo N° 1057.

>  Decreto Legislativo N° 1025, que aprueba Normas de Capacitacign Y Rendimiento para el
Sector Publico.

>  Decreto Supremo N° 009-2010-PCMm, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo

N® 1025, sobre Normas de Capacitacién y Rendimiento para el Sector Publico.
> Decreto Supremo N° 005-90-PCM, que aprueba el Reglamento de la Carrera
Administrativa.
»  Decreto Supremo N° 075-2008-PCM™, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo
N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios.
> Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 141~2016-SERVIR-PE, Que aprueba la Directiva
“Normas para la Gestién del Proceso de Capacitacién en las entidades publicas”.
> Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 299-2017-SERVIR/PE, “Guia de Evaluacién de la
Capacitacion a nivel de aplicacién”.
> Decreto Supremo N° 117-2017-PCM, que modifica la Sexta Disposicién Complementaria
Transitoria del| Reglamento General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, aprobado
por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM.
Ordenanza Municipal N° 02-01-2013-MPT, que aprueba el P
I Provincial Concertado 2012-2021 de Ia Municipalidad Provinci
4 Ordenanza Municipal 10-06-2011-MPT del 07.06.2011 aprueba la
1"\..\__ Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de Ia Municipalida

& % Comité de Planificacién de la Capacitacién

Responsable de asegurar que la planificacién de la capacitacién responda a los objetivos
estratégicos de la entidad y de generar condiciones favorables para la adecuada
implementacidn de las Acciones de Capacitacién.

v" Unidad de Recursos Humanos




PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS ANO 2019
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

salvo caso fortuito o fuerza mayor sustentado por el responsable del 6rgano o unidad
organica al que pertenece el servidor.
v’ Titular de la Entidad

Aprueba el presente Plan. Corresponde a dicha autoridad prever |los recursos
Presupuestales para su financiamiento.
v' Organos y Unidades organicas de la entidad

2.5 VIGENCIA

El presente Plan de Desarrollo de las Personas Anual de la Municipalidad Provincial d ;ﬂm
comprenderd su ejecucién para el Afio 2019, S

3.- ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

™ 3.1 MISION

rurales”,

3.2 VISION

I‘é-\;’mrovincia, con la participacién acti i ivi i para la toma de
o dedisiones de manera concertada y transparente”.

53°BES ESTRATEGICOS

Para lograr la Visién esperada al 2021 se ha establecido, en el Plan de Desarrollo Concertado de
la Provifcia de Talara 2011-202 1, los siguientes objetivos estratégicos:

EJE ESTRATEGICO 1: DERECHOS FUNDAMENTALES Y DIGNIDAD DE LAS PERSONAS

B

> Reduccién de las inequidades y de la pobreza extrema en la Provincia de Talara.

E ESTRATEGICO 2: OPORTUNIDADES Y ACCESO A LOS SERVICIOS BASICOS

> Acceso equitativo a una educacién integral que permita el desarrollo pleno de las
capacidades de todos los habitantes de la provincia.
> Acceso de la poblacién de la Provincia de Talara a los servicios integrales de salud con
calidad.
» Nutricién adecuada para los infantes y las madres gestantes.
> Acceso universal de la poblacién a servicios adecuados de agua y electricidad.
o > Acceso y mejoramiento de vivienda de la poblacién.
» Seguridad ciudadana mejorada significativamente.
/g* » Beneficiarios de programas sociales convertidos en agentes productivos de bienes y
}}\g % servicios con base en la demanda de los mercados internos.
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PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS ANO 2019
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

EJE ESTRATEGICO 3: ESTADO Y GOBERNABILIDAD

» Agilidad, transparencia y eficacia de Ia administracién publica, al servicio de los derechos

de las personas en general y de los emprendedores e inversionistas en particular, con
revaloracién de los servidores y funcionarios publicos.

> Participacién equitativa y eficiente de los ciudadanos en los procesos de
democratizacién politica, toma de decisiones publicas para el desarrollo de |a provincia,

a fin de asegurar su confianza en las instituciones publicas y la gobernabilidad en el
gobierno local,

EJE ESTRATEGICO 4: ECONOMIA, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO

> Alentar el crecimiento econémico sostenido a través de la inversign privada y publica en
actividades generadoras de empleo en la Provincia de Talara.
> Incremento de los empleos adecuados para la modernizacién inclusiva.

EJE ESTRATEGICO 5: DESARROLLO PROVINCIAL E INFRAESTRUCTURA

Lo
”~
> Establecer Y mejorar las condiciones de infraestructura basica en armonia con un medio

> Actividad industrial diversificada y con alto valor agregado en los sectores pesquero,
petrolero y turistico, concordante con las ventajas comparativas de |a provincia.
> Incremento de los empleos adecuados para la modernizacién inclusiva.

EJE ESTRATEGICO 6: RECURSOS NATURALES Y AMBIENTE

- » Calidad ambiental mejorada y gestionada con enfoque integral en el ambito provincial.
N\ 34 PRINCIPIOS

: A El desarrollo al servicio del ser humano
= r.--"SostenibiIidad

DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y ORGANO DE ALTA DIRECCION
\

* Concejo Municipal
= Alcaldia
* Gerencia Municipal

DEL ORGANO DE CONTROL Y ORGANO DE DEFENSA JUDICIAL

* Oficina de Control Institucional
* Procuraduria Pablica Municipal

DE LOS ORGANOS DE ASESORAMIENTO

* Oficina de Asesoria Juridica
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MUNICIPALIDAD PROVINCTAL DE TALARA

* Oficina de Planeamiento Y Presupuesto
" Unidad de Programacién e Inversiones

DE LOS ORGANOS DE APOYO

* Secretaria General
* Imagen Institucional
* Oficina de Administracion y Finanzas
* Unidad de Recursos Humanos
* Unidad de Contabilidad
*  Unidad de Tesoreria
* Unidad de Logistica
" Unidad de Operaciones
" Unidad de Operaciones — Seccion Talleres y Maestranza
*  Unidad de Control Patrimonial
® Oficina de Administracién Tributaria
® Unidad de Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones
* Unidad de Residuos Sélidos

DE LOS ORGANOS DE LiNEA
* Gerencia de Desarrollo Humanos y Econémico %{;’f{:}‘:?;}c’;\
"  Subgerencia de Salud ffs',? 5% % ,;\
" Subgerencia de Programas Sociales E’ m i
"  Subgerencias de Atencién a la Persona con Discapacidad \Z;; pirgeri 27
"  Subgerencia de Desarrollo Cultural y Juventudes vf@
"  Subgerencia de Desarrollo Econémico B e

"  Subgerencia de Desarrollo Turistico

““Gerencia de Desarrollo Territorial

*  Subgerencia de Desarrollo Urbano

0%/ Subgerencia de Infraestructura

“X®  Subgerencia de Saneamiento Técnico Legal y Catastro

Subgerencia de Formulacién de Proyectos de Inversién

rencia de Servicios Publicos

Subgerencia de Gestign Ambiental y Servicios

ubgerencia de Abastecimiento, Comercializacién y Defensa del Consumidor

*  Subgerencia de Abastecimiento, Comercializacién y Defensa del Consumidor-
Seccién Defensa del Consumidor

*  Subgerencia de Transito y Viabilidad

"  Subgerencia de Defensa Civil

"  Subgerencia de Registros Civiles

Gerencia de Seguridad Ciudadana

*  Subgerencia de Serenazgo
* Subgerencia de Participacién Ciudadana

~ " Subgerencia de Fiscalizacién y Policia Municipal
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N R e s S

Municipalidad Provincial de Talara CONCEJO Comscrss Pemanertes
Reglamento de Organizacion y Funciones MUNIC®AL Comsongs
ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

O.M.10-6-2011-MPT Y MODIFICATORIAS ACALI

Clcna de Contal .

& 1 | 1 .
Im.mamamrm Olicins de Adminaiacin s Enmnzam Oficina de Asasoris Juridca ol iiamiests

O.M.32-122012MPT

Uridad de Logstca

- Undad de Operaones

P \PAD -:-“'-\h OM.128-20130PT L] Unidad de Cont Patinona:

Garencade Gerencia de Gerancaa de
[ T.m.‘ suwh'm s‘ﬂiﬂ“‘ !“-”’.

r—— T —] SE——— | .

Subgerenciade DesaraioUsbars | | |S909¢rrciade Gestin Avtiertas : _— ’Sabg.muFm, ‘
Subgerenca de inbe Subg d% Abastec Comes.

"‘l " {Mum

erencade Samament . .
ml_.g"‘:m M«m&?ﬂbrw‘

L] m";‘m“ | Subgerencade Delersa Cui

M;m&ﬂqma:' Subgererciade Pascoamdn

O.M.10-5-20120PT
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4.- DATOS DE LA POBLACION GLOBAL DE LA MPT

CONDICION LABORAL

CAS
Serenazgo $15
Serenazgo Cautelar : 2
Administrativos ;.25
FUNCIONARIOS
NOMBRADOS
OBREROS:

Obrero Permanente 84
Obrero Repuesto Judicial : 148
CONTRATO PERMAN ENTE

5.-DIAGNOSTICO Y PRIORIZACION DE NECESIDADES DE CAPACITACION (DNC)

Es el proceso sistematico de recoleccion, identificacién Y priorizacién de necesidades de
Capacitacion a través del cierre de brechas o desarrollo de competencias o conocimientos, las
cuales deben estar alineadas a Ilas funciones de los perfiles de puestos y/o a los objetivos
estratégicos de la entidad.

Se desarrolla a través de los siguientes insumos:

€ eéncuentra en el proceso de transito a la Ley SERVIR.
b) Los.clrsos con mayor nivel de pertinencia.
c)bosc $ con mayor demanda por parte del personal.

Igual manera se priorizé con base a los siguientes sectores estratégico:

Conocimiento de los procedimientos y normativas actualizadas de la gestién publica (Marco

3) Orientacién de Servicio al Publico.
4) Herramientas para mejorar el desempefio y la productividad. ‘,r‘

.'j Gy T i
{-, - 2/ Normativo).
\ Conocimiento habilidades para Ia Identificacién, Formulacién, Evaluacion tion de
Proyectos de Inversién. ARl }\
¥ 5 A
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PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS ANO 2019
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

7.- ELABORACION DEL PLAN DE DESARROLLO DE PERSONAS

El Plan de Desarrollo de Personas para el ano 2019, ha considerado programar todas aquellas

presencia fisica del Capacitando.

® Externa.- E| trabajador asiste de manera individual a una Capacitacién dictada por una
Institucién.

* Transversal.- Capacitacién es elaborada a solicitud de |a Municipalidad Provincial de
Talara, con alguna Institucign Y orientada cubrir necesidades de Capacitacion de
demanda interna comun; puede ser dictadas en las instalaciones de |3 Municipalidad
Provincial de Talara o de la institucién proveedora de Capacitacidn.

" Interna.- Dictado por facilitadores identificados en |3 misma Institucién (los propios
trabajadores).

b) Virtual (e-learning): los conocimient

actividad de capacitacion.
c) Semi presencial (b-learning): Ios ¢

.

La ejecucién del ppp demanda e| Cumplimiento con el servicio de calidad que comprende—
desde los requerimientos, |a seleccién de proveedores, implementacion, seguimiento y
monitoreo de la Capacitacion y las acciones Que aseguren la participacion de los servidgres.

todas las Acciones de Capacitacion ejecutadas durante un ejercicio fiscal.

b) Registro de Asistencia.- réporte que contiene los datos de los servidores municipales que
participaron en las capacitaciones implementadas por la entidad.

€) Formato de Compromisos del beneficiario de Capacitacién.- documento mediante el cual
cada servidor municipal que participa de una Accion de Capacitacién, asume compromiso
con su entidad, el cual deberd de suscribir el Anexo N° 1 - Declaracién Jurada de
Compromiso de Capacitacién.

"\ 4 - . . s

;',] a) Permanecer en la entidad o devolver e| integro del valor de |a Capacitacion o en sy
defecto el remanente segun corresponda.

b) Aprobaro cumplir con la calificacién minima establecida por la entidad.
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PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS ARIO 2019
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

» @ través del cual se formalizan
los compromisos que asumird el servidor durante y despu”’es de I3 capacitacion. La suscripcién

de este formato asegura que el servidor que es beneficiario de una accion de Capacitacion,
cumpla con los Compromisos sefialados en e| numeral 8.1,

El Formato de Compromisos debe Ser presentado por el beneficiario de |3 capacitacion
directamente a |a Unidad de Recursos Humanos antes de que se ejecute la accién de
capacitacion. El formato debe permanecer en el legajo de los beneficiarios de capacitacion
hasta que se haya cumplido con todos los Compromisos, una vez cumplido todos los
compromisos se debe retirar del legajo personal de| servidor.

~ 8.3.- DURANTE LA EJECUCION DE LA ACCION DE CAPACITACION

Asimismo, para las acciones de Capacitacion, se debe completar el “Formato de Asistencia de
los beneficiarios de capacitacién” (Ver Anexo N° 02). A través de este formato, se permitra
llevar un control sobre las asistencias del beneficiario de Ia accion de capacitacién.

De considerarse que el curso es con evaluacion escrita o verbal, se deberj contar al final del
curso, con las calificaciones del beneficiario.

8.4.- DESPUES DE LA EJECUCION DE LA AcCION DE CAPACITACION

Luego de finalizada cada Accién de Capacitacién, la Unidad de Recursos Humanosﬂ.ﬁe@“@‘.’}}’}'{z%
: . ,, : ; - AQRY YL

completar la “Matriz de Ejecucién del PDp . €n la cual se registra la informacion real I;,g_:_;’_tﬁ’e ra'_‘,_,gg;, g

ejecucién del PDP. /o g

9.-NIVELES DE EVALUACION DE CAPACITACION

: ) e i a9
Etapa en la cual se miden los resultados de las Acciones de Capacitacion, la medicion de .. -
Capacitacion se realizarj a través de cuatro niveles:

i6n. Dicha calificacién considera los siguientes aspectos:
ales, metodologia, instructor, ambiente, logistica, entre
responsabilidad de |a Unidad de Recursos Humanos
ormacién. Para esta accion de evaluacién, se debers
eaccion” (Anexo N° 3).
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PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS ARO 2019
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

Nivel II: Aprendizaje

Nivel Ill: Aplicacién

Propuesta de Aplicacién.- se detallan las actividades que el beneficiario de capacitacién se
compromete a desarrollar culminada la Capacitacion, en un plazo no menor de 06 meses. Dicho
documento es elaborado por e| beneficiario de Capacitacion y validado por el jefe inmediato quien
es el responsabile de hacer el seguimiento al cumplimiento de |as actividades Propuestas. La

actividades de capacitacién de acuerdo al orden de prioridad:

observacién.

(B) Requerimientos originados en huevas funciones, herramientas, u otros cambios que
afecten al funcionamiento de la entidad.

(C) Requerimiento para el cierre de brechas identificadas en diagnésticos institucionales, de
entes rectores o planes de mejora de los servidores de la entidad, con el fin de mejorar e|
desarrollo de las funciones actuales de la entidad:

C1.-Requerimiento para cierre de brechas identificadas en diagnésticos institucionales: 3
partir de requerimientos de capacitacién de los 6rganos o unidades organicas. La

Unidad de Recursos Humanos tiene a sy cargo la identificacién de necesidades de
capacitacion.

mediano plazo.

g FINANCIAMIENTO

La Municipalidad Provincial de Talara desting el monto de inversion de S/ 53,468.00 soles para los
fines correspondientes a las actividades de capacitacidn.

Los costos y la Programacion del calendario son referenciales, estin sujetos a variacién de |a
disponibilidad del mercado educativo.
-
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PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS ARIO 2019
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

12.- METAS DE CAPACITACION

® Contar con trabajadores motivados en un adecuado clima laboral basado en el desarrollo de
valores, responsabilidad y honestidad.

Contar con trabajadores Capacitados y altamente especializados.

Los temas que se dicten como parte del PDp Anualizado 2019, seran bajo la modalidad de

Para la seleccién de los proveedores se tendra en cuenta los siguientes criterios:

2 " Experiencia en el Sector de Gobiernos Locales.
* Prestigio.
* Plana docente altamente especializados,
* Contenido de los Programas de capacitacign,

13.- ACCIONES DE CAPACITACION

V' Actividad de enseﬁanza-aprendizaje destinada a cerrar brechas o desarrollar competencias o
conocimientos en el servidor civil,

v" Acciones de Capacitacién por Formacién Laboral:
a) Taller

anticuladas y orientadas al logro de los objetivos de aprendizaje previstos.
¢) Diplomado o Programa de Especializacion

\ ; Es una actividad teérica — practica que se realiza €n una entidad publica diferente a donde
laboran los servidores civiles. Se realiza durante la jornada laboral.
e) Pasantia
Es una actividad teérica — practica que se realiza en una entidad publica o privada diferente
a donde laboran los servidores civiles, Se realiza directamente en un entorno laboral. Dicha

entidad donde se estuviere llevando a cabo I3 pasantia.
f) Otros
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PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS ANO 2019
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

En Formacién Laboral puede ser: talleres, seminarios, diplomados U otros que no conduzcan a
grado académico ni a titulo profesional.

Las Acciones de Capacitacién pueden realizarse dentro o fuera de la entidad y dentro o fuera
de la jornada de servicio, a discrecionalidad de la entidad.

No se considera Accién de Capacitacién:

* Losestudios de pregrado que conduzcan a grado académico o titulo profesional,

* Los estudios que se realizan en institutos Y escuelas de educacién superior que conllevan a

® las charlas informativas, entendiéndose por estas a las actividades que tienen como
Proposito difundir informacién sobre alguna materia especifica.
Rstudios primarios Y secundarios,
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PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS ARO 2019
MUNICIPALIDAD PROVINCTAL DE TALARA

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE COMPROMISO DE CAPACITACION

En la ciudad de Talara, de fecha ... de e .. 0@ 20..... 5@ suscribe la presente Declaracién Jurada

COmo parte de los requisitos para ejecutar la accién de capacitacién programada de Formacién Laboral en e Plan de
Desarrollo de las Personas 2019.

c)
d)

f)
g)

h)

Costos Directos (Inversién) : s/
| Costos Indirectos

corresponda, el remante de dicho valor,

Participar y colaborar en las evaluaciones previas o posteriores, que se desarrollen como parte de la
capacitacion.

Legajo Personal.

Rt -
> RECURS
o, HUBAAN
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PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS ARO 2019
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

ANEXO N° 2

FORMATO DE ASISTENCIA DE LOS BENEFICIARIOS DE LA CAPACITACION
REGISTRO DE ASISTENCIA DEL PERSONAL

Tipo !de Capacita

... Curso

Firma del Resultado de Evaluacién

Nombres y Apellidos Unidad Orgénica Cargo Participante
- S
| ] B 150 T
] e
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PLAN DE DESARROLLO DE LAs PERSONAS AKO 2019
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

ANEXO N° 3

EVALUACION DE REACCION

Nombre del Curso:

Fecha: B L

Nombre de| Instructor:
" Por favor lea las siguientes afirmaciones Y eXprese su grado de acuerdo con las mismas usando esta escala. Marque sus
| réspuestas con una X.

4=Total acuerdo 3= De acuerdo 2=enp desacuerdo 1= Total desacuerdo
| Resultado: De 14 3 22= Muy Malo De 23 a 30=Malo De31a 39=Regular De 40 a48=Bueno De 49 a 56: Muy

| Bueno
Indicadores
a. Se cumplieron los objetivos del curso.

b. Los contenidos de curso son coherentes con los objetivos del curso.

1. Objetivos y contenidos
del programa C. Durante el curso se realizaron ejemplos précticos o ejercicios de
aplicacién en mis funciones diaras.

Respuestas

2. Materiales . 1 - o
a. Los materiales entregados contienen informacién relevante para el

(Responda solo en caso de a 1234
haber recibido desarrollo del curso
Y b.Los materiales permiten profundizar las tematicas del curso. b) 1234
materiales)
. a. Los equi s audiovisual tilizados ¢ i jorar el
3, Recursos audiovisuales 0s eq . pt‘:l Udiovisuales utilizados ontribuyeron a mejorar e a) Az3d
aprendizaje del curso.
a. Las explicaciones del instructor son claras y comprensibles. a 1234
b. Elinstructor generd un ambiente de participacién. b) 1234
4. Instructor c. El instructor atendid adecuadamente las Preguntas de |os
participantes, € 1234
d. Elinstructor evidencié dominio del tema. d 1234
a. Laduracién del curso fue apropiada, a) 1234
s e T
6. Ambientre de a. las condiciones ambientales (iluminacién, espacio) favorecieron a) 1234
aprendizaje Su aprendizajes
s flpers - . . a) 1234
p i6n global a. Elcurso de Capacitacion satisfizo SuUs expectativas Y necesidades.
+ "ercepcion globa b. Recomendaria este curso a otras personas. b) 1234

- ¢Tiene algin comentario
O sugerencia adicional
con  respecto a |3
Capacitacion recibida?

Respuesta:

Resultado obtenido:
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PLAN DE DESARROLLO DE LAs PERSONAS AKO 2019
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

ACTA DE VALIDACION DE PDP

con los objetivos estratégicos de |3 entidad y no contravengan el orden de prelacién previsto en el
articulo 14° de| Reglamento General de la Ley N° 30057 — Ley del Servicio Civil, el mismo que ha
sido indicado en e| numeral 6.1.1.3 de |a Directiva “Normas Para la Gestion del Proceso de
Capacitacion en las entidades publicas”.

3. Seha verificado Ia oportunidad de las acciones de Capacitacion a fin de determinar sj se ajustan a
las necesidades identificadas en el DNC.

Iy i&i 2
F W 2 .
S RECARSE ] A o
"-{:%;_uma_ugggﬁ _____________________________________
'\\,‘Abeg_._{_ IREZ MONTERO
Jefe de la Uhidad Recursos Humanos
eMIDAL M ~
o o N
«; OFFC.".'\'I! {}F ra
: :EJ pmk:'.&:i',‘r.. ’
““Econ. CESAR MERINO CHACON Sr. CESAR URBINA SANJIN EZ
Jefe Oficina de Planeamiento y Presupuesto Representante de SITRASAMUNT

Sr. SANTOS COLMENARES GOMEZ
Representante SITRASAMUNT
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