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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afno del Didlogo vy la Reconciliacion Nacional”

CRONOGRAMA (*)

CONVOCATORIA DE PRACTICAS PROFESIONALES
N° 009-2018-SERVIR-REEMPLAZO

del Consejo de M:mstrcs de Recursos Humanos

ETAPAS DEL PROCESO
- CONVOCATORIA .
1 | Publicacion de la Convocatoria 27 de junio de

2018

~ INSCRIPCION

Del 27 de junio al
2 | Registro virtual en Sistema de Reclutamiento de SERVIR (**) 04 de julio de

2018
7 EVALUACIONES -
Pubilcamon de postulantes inscritos y convocados a la 05 de julio de
3
Evaluacién Técnica 2018
4 | Evaluacion de Conocimientos OF deuiio:de
2018
Publicacién de resultados de la Evaluacion Técnica y Rol de 10 de julio de
5 7
Entrevistas 2018
) Del 12 al 17 de
6 | Entrevista julio de 2018

13 al 17 de julio

7 | Resultados Finales de 2018

(*) El cronograma es tentativo; sujeto a variaciones que se daran a conocer oportunamente. En el aviso de publicacion
de resultados de cada etapa, se anunciara fecha y hora de la siguiente actividad

m DQ (**)http fiwww.servir.gob.pe/convocatoria-practicas-rofesionales-007-2018-servir/ Postule aqui.
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i
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\ ONSULTAS: seleccion5@servir.gob.pe.
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5 Véf;s’c’slo para consultas referidas al presente proceso de seleccién por lo que no se considerara como inscripcion la remision
"\ :‘/virtual de la Ficha de Resumen Curricular (Formato 1) y/o el C.V. documentado.
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Jesus Maria, 27 de junio de 2018
Oficina de Recursos Humanos
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