PROCESC CAS N° 023-2017-5ERVIR

ESPECIALSITA JURIDICO - DAJ
CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO (#)

Publicacion del proceso en el Servicio N

acional del i 10 dias anterior
d " % T Cias ATRETiores RRHH-OGAF
Empleo al inicio de 2 inscrincion
L . Dej 02 de febrero al 09 de febrers ‘
Postulacion Virtual: Postule agui o RRHH-OGAF
de 2017
Resultados de Ficha de Resumen Curricutar El 13 de febrero de 2017 RRHH-OGAF
AREA USUARIA
Evaiuacidon Técni El 15 de febrero de 2017
valuacion | ecntcd e RRHH—OGAF
Resultades de Evaluacion Técnica El 16 de febrero de 2017 RRHH-OGAF
Recepcion de Curriculum Documentado
3 SA DE PARTES de SERV je Frencl .
Lugar: ME (PARTES de SERVIR, er Pasale Frencisco de | 1) 15 50 de fabrero de 2017 MESA DE PARTES
Zala N7 150 - Jesos Maria.
Hora: 8:00 2 17:30 horas {horaric corrido]
Resultados de Verificacion Curricular El 22 de febrero de 2017 RRHH-CGAF
. o CONSULTORAC
Evaluacion Psicologica El 24 de febrero de 2017
\ 1 TeIEoIns RRHH-OGAF
Publicacion de cronograma de Entrevistas Personales El 27 de febrero de 2017 RRHH-OGAF
. COMISION DE
Entrevistas Parsonak £l 28 de febrero de 2017 .
v onates i SELECCION
Resultados Finales El 28 de febrero de 2017 RRHH-OGAF
Los 5 primeros dias hdbiles despﬁeé
Suscripcion de Contrato de ser pubiicados los resultados RRHH-OGAF
finales
Los S primeros dias habile 2
Registro de Contrato P I . lles después RRHH-OGAF
! de haber suscrito el contrato

{*] El cronograma es tentetivo; sujeto a variadiones que se dardn a conocer opertunamente. Fn el aviso de
publicacién de resuttados de cada etapa, se anunciara fecha y hora de la siguiente actividad.

CONSULTAS: seieccieni@servir.gob.pe.
S6lo para consultas referidas al presente proceso de seleccidn por lo que pe se considererd como inscripcidn 1a

remision virtual de la Ficha de Resumean Curricular {Formato 1} v/o af V. docurnentado.




