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PROCESO CAS N° 025-2015-SERVIR
ESPECIALISTA EN GESTION DE PROYECTOS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

GENERALIDADES

1. Objeto de fa convocatoria
Contratar los servicios de un {01) profesional para el puesto de Especialista en Gestidén de
Proyectos de Tecnologias de la Informacidn para la Sub Jefatura de Tecnologias de la Informacidn
de SERVIR; para gestionar la elaboracidn, implementacidn y monitorec de proyectos de
Tecnologias de la informacidn.

2. Areasolicitante
Sub Jefatura de Tecnologias de la informacidn de SERVIR.

3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacién
Oficina General de Administracién y Finanzas, a través de la Sub Jefatura de RR. HH.

4. Base Legal
e ley N” 29849, Ley que establece la eliminacidn progresiva del Régimen Especial del decreto
Legislativo 1057 y otorga derechos laborales.
e Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa
de Servicics, Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificade por D.S. 065-2011-PCM.
e Demads disposiciones gue regulan el Contrato Administrativo de Servicios.

PERFIL DEL PUESTO

No menor de 5 afios de experiencia laboral.

e No menor de 2 afios como Gestor de Proyectos o Analista de
Experiencia Sistemas en Tecnologias de la Informacidn.
e Experiencia laboral en el sector publico, minima de 1 afio.

e Liderazgo.

e Compromiso.
. e Planificacién.
Competencias . .
e  QOrientacion a resuitados.

e  Trabajo en equipo.

Bachiller o Titulado universitaric en Ingenieria de Sistemas,
Formacién Académica Ingenieria Informética o Computacion,

e  Curso o Preparacidn de Gestion de Proyectos (de preferencia
PMBOK)
e  Cursos deTIL y/o CMMI,

Cursos/Estudios de
Especializacion
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& Conocimiento en Andlisis y disefio de sistemas de informacion.

e Conocimiento en Gestidon de proyectos PMI (PMBOK)

e Conocimiento en Herramientas de andlisis y disefic de sistemas

Conocimiento para el puesto de informacién,.

e  Conocimiento en Manejo de MS Project.

e Conocimiento en Gestidn de procesos de negocio {BPM),
deseable.

Iil. CARACTERISTICAS DEL PUESTO

Funciones:

a. FEvaluar, proponer, elaborar e implementar proyectos de tacnoiogias de la informacion que permita
el logro de objetivos y metas de la institucidn.

b. Liderar procesos de andlisis, disefio, desarrollo, implementacion, pruebas funcionales y pruebas de
rendimiente antes del pase a produccidn.

¢. Eilaborar los Términos de Referencia y/o Especificaciones Técnicas de Proyectos de Tecnologfas de
la Informacian.

d.  Comunicar el avance del proyecto en base a indicaderes predefinidos y gestionar riesgos en cada
proyecio gue se le asigne.

e. Gestionar y realizar seguimiento de los proyecios de Tl en términos de calidad, costos y piazos de
enirega.

f.  Las demés funciones que le asigne el Sub Jefe de Tecnologias de informacidn.

v, CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Autoridad Nacional dei Servicio Civil {SERVIR)
Lugar de prestacidn Sede Principal (Pasaje Francisco de Zela N° 150, Piso 10, Distrifo de
Jesls Maria, Lima).

Duracidn de conirate Tres (03) meses, renovables en funcion a necesidades institucionales.

S/. 7,000.00 {Siete mil con 00/100 nuevos soles) mansuales, los cuales
-Remuneracién mensual incluyen los impuestos v afiliaciones de Ley, asi como toda deduccion

aplicable al contratado baje esta modalidad.




