5 Ministerio
Aail del Ambiente

Oficina General de
Recursos Humanos

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

CRONOGRAMA

PROCESO DE SELECCION - PRESIDENTE/A EJECUTIVO/A DE SENACE

1. Convocatoria

Difusion en:

Portal Institucional del SENACE
Portal Institucional del MINAM
Plataforma TALENTO Peru
Portal Institucional de SERVIR
Otros (redes sociales)

2. Reclutamiento

2.1. Registro de postulantes

2.2. Evaluacion de registro de
postulantes

2.3. Comunicacion de resultados

3. Evaluacién curricular

3.1. Presentacion de hoja de vida
documentada

3.2. Evaluacion de hoja de vida

3.2. Comunicacién de resultados

4. Evaluacion de competencias
4.1. Evaluacion de competencias
4.2. Comunicacion de resultados

5. Evaluaciéon Psicolégica (incluye
procesamiento de resultados)
Comunicacion de resultados

6. Presentacion de ensayo

6.1. Comunicacion de tema de
ensayo

6.2. Presentacién de ensayo

6.3. Comunicacion de resultados

7. Entrevista Personal

7.1. Comunicacion de rol de
entrevistas

7.2. Desarrollo de entrevistas

8. Eleccion
resultados

y Publicacién de

19 de abril a 18 de mayo de 2023

19 de mayo a 01 de junio de 2023
19 al 29 de mayo de 2023
30y 31 de mayo de 2023

01 de junio de 2023

02 al 15 de junio de 2023
02 al 12 de junio de 2023

13 y 14 de junio de 2023
15 de junio de 2023

16 de junio a 03 de julio de 2023
Entre 16 al 28 de junio de 2023
03 de julio de 2023

04 al 10 de julio de 2023
04 al 07 de julio de 2023
10 de julio de 2023

11 al 17 de julio de 2023
11y 12 de julio de 2023

13y 14 de julio de 2023
17 de julio de 2023

18 de julio al 02 de agosto de 2023
Entre 18 y 19 de julio de 2023

Entre 20 de julio al 02 de agosto

03 y 04 de agosto de 2023



